'AKADEMIA E DREJTESISE
AKADEMIJA PRAVDE
ACADEMY OF JUSTICE

Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Akademia e Drejtésisé - Akademija Pravde - Academy of Justice

Prishtinég, 2021



L. Tabela € PEMMDAJLES ....occvieiieiieiieeiie ettt ettt e ste st et e et estaestaeetbeesbeessaessaestaessaesssesssesnseenseenseensns 2

IL FJALA HYRESE ..ot 6
IIL. PErmbledhje KZEKULIVE. .......cccuiiiiieciiiieete ettt ettt eesbe e e e staestaessseesseesseenseensnennns 7
IV. Mandati 1 AkademiSE SE DITEJIESISE .....uerrieiiieiiieitie ittt ettt st e ettt ebeesaeeeees 8
2.1 Korniza ligjore dhe fuqizimi i Akademisé S& DIEJtESISE . .....uevurrrriririiieiierieeree e 8
2.2 Funksionet dhe kompetencat e Akademis€ S€ DIejtesiSe.......uuvuirrianieniiriiiieieeeeeeeee e 10
2.3 Organet € Akademis€ SE DICJtESISE ... .cvuierieriieciieiieieste ettt ere et steesee e ssreesseeseessaessneanseenseas 10
2.3.1 Késhilli Drejtues -Pérbérja, kompetencat dhe aktivitetet e ndérmarra...........occoeeevereeeeneennne. 11
Aktivitetet @ KEShIlIIt DICJTUES .....c.eiiueiiiieiieiece ettt 12
2.3.2 Késhilli Programor - Pérbérja, kompetencat dhe aktivitetet e ndérmarra.............coeceeverveneeneenee. 13
2.3.4 Organizimi i brendshém dhe udhéheqja e Akademisé s€ Drejtesise.......ovvvuvrrienienienieniieieenen, 14
V. T arriturat dhe sfidat né zbatimin e planit t& punés dhe programin trajnues gjaté vitit 2020 ............. 17
3.1 Sfidat né zbatimin e programeve trajnuese gjat€ vitit 2020 .........ccoocieiieriiiiiiiieieeeeeeee e 18
3.2 T& arriturat n€ zbatimin e programit trajnues 2020..........ccceevvvrrviierrierierierieireereereesreesreesneesneens 19
3.2.1 Arritja e objektivave né kuadér t€ Programeve t&€ Akademis€ s€ Drejtésise .......covvvenveverriennne 19

3.2.2 Ngritja e cilésisé s¢ trajnimeve dhe avancimi i metodologjis€ trajnuese né programet e

AKAAEMISE SE DIEJLESISE .....eeurietieitieitie ettt ettt ettt e st ettt et et e bt e sbeesaeeeateeabeenbeesseesneeeneeenseeneeas 20
VI. Pérshkrim i aktiviteteve té realizuara sipas programeve t& Akademisé s€ Drejtésisé.................... 23
4.1 Programi i Trajnimit FIIESTAT .......cccoeriiiiiiiiieii ettt 26
4.1.1 T& arriturat dhe sfidat sipas objektivave t& parapara né Programin e Trajnimit Fillestar pér vitin
2020ttt bt bttt h bt bt bt bttt n e h e bt bt b e b et et et et et ene bt st enen 27
4.1.2 Vazhdimi i trajnimit fillestar pér gjyqtarét e sapoeméruar, gjenerata ¢ VII (2019-2020)......... 27
4.1.3 Vazhdimi i trajnimit fillestar i prokuroréve - gjenerata e teté (2019-2020)......cccccvevveeveereannen. 28
4.1.4 MetodOlOZJ1a TAJTIUESE. ....cc.vetereeetenteeitete ettt sttt ettt st eat ettt et e bt tesbees e bt ebe et sbeennesbeeneens 29
4.1.5 Testh PETUNAIMEAT .......eciiiiieitiecie ettt e e et e e teestaessbeesbeesbeesseesseesssessseesseesseesses 29
4.2 Programi pér Trajnime t& Vazhdueshme .............ocooviiiiiiiiiiiiiice e 29
4.2.1 Objektivat e Programit pér Trajnim t&€ Vazhdueshém pér vitin 2020 .........ccccooieiieiinieieneeene 30
4.2.2 Aktivitetet trajnuese t&€ zhvilluara n€ PTV .....c.coooiiiiiiiiiiece e 30
4.2.3 Pjesémarrja né Programin e Trajnimit t&€ Vazhduesh&m ..............ccoooiiiiiiiiiiiceeeee, 32
4.2.4 Trajnimet e vazhdueshme Sipas fUShave ...........oocoiiiiiiiiiiii e 34
Program i specializuar trajnimi pér zhvillimin e kapaciteteve né¢ luftén kundér korrupsionit ............ 35

Program i specializuar trajnimi né forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e shpélarjes sé
PATAVE ....vieeitieeetee ettt eeteeetaeeeeteeesseeasseeessseeasseeassseessaeansseeassaeasseeanssaeansee e sseeensaeansbaeenseeensteeansaeesreennreenn 35



Program i specializuar trajnimi pér prokurimin publiK...........cccooviiiiiiiiiiieie e 36

Program i specializuar trajnimi n€ forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e krimit

KADEIIIETIK ...ttt ettt et e s et e et et e bt e bt e bt e beeeateenteeneean 36
Pjesémarrja né trajnimet € SPECIAliIZUATIA ........c.eevvieriieriieiieeie et ettt et sreebeesbeesseesseessaessnessneens 36
Trajnimet pér mbrojtjen nga dhuna né familje..........occooiiiiiiiiiiiiii e 37
4.2.5 Bashkpunimi dhe mbéshtetja e donatoréve né ofrimin e Trajnimeve t& Vazhdueshme ............ 43
4.3 Mésimi né distanc€ népérmes platformeés E-1earning ............ccoeoeeieeniiniiiiiiiiiiiieeeeeeeeeen 44
4.4 Trajnimet PET TTAJTIUCS ..e.vvervviireeieeieeieesiteeteeteeteeteeseesseestaessseesseesaessaesssesssesnseanseesssesssensseasseesees 46
4.5 Trajnimet pér stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial si dhe pér profesionet e lira................. 47
4.5.1 Trajnimi pér stafin administrativ gj yqésor dhe prokurorial ............cccoeoieiiiiiiniiniiiiieeee, 48
4.6 Trajnimi PEr ProfESIONET € LITA ...cviiviiiieiiieiie ettt ettt ettt stae b e e b e esbe e saessbessseenseesseas 49
4.6.1 Trajnimi per AVOKatEt SHEETETOT ......ooiieiiiiieiieee e 49
4.6.2 Trajnimi pér zyrtarét e Agjencionit pér ndihmé juridike falas ........c..ccceevvevierieniienciieieieeen, 49
4.6.3 Trajnimi per PErMDATUESIE PITVAL ....oouvieiietieiieitieiie ettt e ee s ee et ettt e saeesseeeneeeneeeneeas 50
4.7 Programi pér Hulumtime dhe Publikime (PHP) ........cccoviiiiiiiiiiiieceee e 50
4.7.1 AKtivitetet NE PHP ....co.iiiiiiiiiii e 50
VII. Bashkpunimi me donatoré dhe projekte ndérkombétare - punétori, tryeza pune dhe aktivitete tjera 53
5.3 Aktivitetet e realizuara me Késhillin e Evropés, zyra né Prishting .............cccoviiiiiiiiiniininieee 55
5.4 Aktivitetet e realizuara me zyrén ¢ Bashkimit Evropian dhe projektet € saj .......cccoevvveviievieiieennnnn, 56

5.6 Aktivitetet e realizuara me projektin “Forcimi i Sistemit t& Drejtésisé né Kosové” té financuar nga
Ambasada BIItAneZe ...........cocooiriiiiiiiiiiiieieiere ettt ettt 58

5.7 Aktivitetet e realizuara me Shkollen e Magjistraturés s¢ Francés ENM té mbéshtetur nga

AMDASAAA FTANCEZE .....eetieiieie ettt ettt ettt e bt e ee e ne et eneeneennas 58
5.8 Aktivitetet e realizuara me Akademiné e Drejtésisé s¢ Republikés s¢ Turqisé dhe KE .................. 58
5.9 Aktivitetet e realizuara me UNDP ........cccoiiiiiiiiiii e s 58
5.10. Aktivitetet e realizuara me TAIEX dhe EUROJUST ....cccoiiiiiiiiiiieee e 59
5.11 Aktivitetet e realizuara me Rrjeting e Institucioneve t& Trajnimit Gjyqésor t& Evropés Juglindore........ 59
5.13 Programi pEr PraktiKantE.........cc.ccvviiviiiiiiiiiieiiieiie et ettt ettt e r e et eeve e eteestaeetbeesseesbeebeesenenens 59
VIIL. Administrata dhe FINancat............ccocoiiiiiiiiiiiiie e 60
6.1 Burimet Njerézore né Akademing € DICJLESISE ......ivviivviiiiieiiieiiecie ettt saneeare e 61

6.2 Nevojat pér staf shtes¢ dhe ngritja e kapaciteteve profesionale t€ stafit t& Akademisé sé Drejtésis€ 61

6.3 Asetet € AKAdemiSE SE DICJLESISE ...vicviivuieriiiiiiiiiiieie et et et et e ereereete e teestsestaeerbeesbeesseesreesaneenseens 63



6.3.1 Planifikimi pér asete t& reja dhe ndértesén e AKademiSe ..........ccveevieeuiiiiiiiieiieiieieeeee e 63

6.4 ShErbimet € PETZJItNSNIME. ........eoiiiiiiieiieeee e e eeseestaesaaessneens 64
6.5 Financat, buxheti dhe shpenzimet né¢ Akademing e Drejtesise ........ocvevuieriiniiiiiiiieiieneeree e 65
5.6 Mbéshtetja financiare NZa dONALOTEL ...........cuevviriiieiieeiieerieeieete ettt seeesaesbeesreesseessaessaessneens 70
6.7 Auditimi nga Zyra e Auditorit t&€ PErgjithsh&m ..........coocoiiiiiii e, 71
IX. Sfidat dhe reKOmMandimet ..........c.ooiiiiiiiiieiie ettt e 71
D G N 1 1<) < OSSPSR SR 72
Aneksi 1 — Trajnimet e realizuara NE PTV ......oooiiiiiiiii e 73
Aneksi 2 — Aktivitetet € realizuara N PTE ......ooooiiiiiiii e 77
Aneksi 3 — Aktivitetet e realizuara N€ PHP ... 79
Aneksi 4 — Aktivitetet e realizuara pér stafin administrativ t€ gjykatave dhe prokurorive..................... 80
Aneksi 5 — Trajnimet € realizuara PET traJIIUES .......c.eecuieiuiertieiieriie ettt eee et ettt et eneeas 81

Aneksi 6 - Trajnimet e realizuara pér profesionet e lira (Zyrtarét nga Agjencioni pér Ndihmé Juridike
Falas si dhe PErmbaruesit PriVat).........coeooiiiiiiiiiicciee et ettt e eireeeavee s 82

Aneksi 7 — Kurset trajnuese pérmes platformés s¢ mésimit n€ distance...........ccoeeeevereeierieneriieneneenne. 83



RAPORTI VJETOR I PUNES 2020

Akronimet

ABEK - Asociacioni i Bibliotekave Elektronike t& Kosovés

AD — Akademia e Drejtésisé

AQP — Agjencia Qendrore e Prokurimit

ANIJF - Agjencioni pér Ndihmé Juridike Falas

DAF — Departamenti i Administratés dhe Financave

DHPGIJS-Dhoma e Posagme e Gjykatés Supreme

EIFL - Electronic Information for Libraries

ENM — L’Ecole Nationale de la Magistrature

GIZ - Deutsche Gesellschaft fuer Internationale Zusammenarbeit
GJEDNIJ — Gjykata Evropiane pér té Drejtat e Njeriut

IGJK — Instituti Gjyqgésor i Kosovés

ILIAS — Integriertes Lern — Informations - und Arbeitskooperations-System
KDM - Kodi i Drejtésisé pér t& Mitur

KEDNIJ — Konventa Evropiane pér t&€ Drejtat e Njeriut

KGIK — Késhilli Gjyqgésor i Kosovés

KPK — Késhilli Prokurorial i Kosovés

KPMShCK — Késhilli i Pavarur Mbikéqyrés pér Shérbimin Civil t&¢ Kosovés
KPPK — Kodi i Procedurés Penale i Kosovés

LMD - Ligji mbi Marrédhéniet e Detyrimeve

OSBE — Organizata pér Siguri dhe Bashképunim né Evropé

OPP - Oda e Pérmbaruesve Privat

PHP — Programi pér Hulumtime dhe Publikime

PTF — Programi i Trajnimit Fillestar

PTV — Programi i Trajnimit t¢ Vazhdueshém

SIMFK — Sistemi Informativ pér Menaxhimin e Financave t& Kosovés
TAIEX — Technical Assistance and Information Exchange Instrument
TI — Teknologjia Informative

USAID - The United States Agency for International Development
ZKA — Zyra e Kombétare e Auditimit
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II. FJALA HYRESE

Né emér t¢ Akademisé s¢ Drejtésisé s€ Kosovés, kam kénaqésiné qé pérmes kétij raporti t&
prezantojé aktivitetet dhe zhvillimet tjera té réndésishme té cilat u realizuan gjaté vitit 2020.

Bazuar né Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé dhe akteve tjera nénligjore, Planit Strategjik 2019-
2021, Planit t&¢ Punés dhe Programit trajnues pér vitin 2020, t& gjitha aktivitetet e Akademisé kané
gené té orientuara né€ drejtim t€ zhvillimit dhe ngritjes se métutjeshme té kapaciteteve té
gjyqtaréve, prokuroréve, stafit administrativ t& gjykatave dhe prokurorive e gjithashtu edhe pér
profesionistét tjeré ligjor pérmes zbatimit té trajnimeve si dhe ofrimit t&€ burimeve dhe materialeve
tjera ligjore. Karakteristiké e veganté e kétij viti ishin rrethanat e reja t€ krijuara nga pandemia
COVID-19, ku si rezultat i késaj situate, Akademia e Drejtésisé t€ gjitha aktivitetet i ka ridizajnuar
né pajtim me masat pér parandalim dhe respektim t& distancés duke i realizuar ato pérmes
platformave t& mésimit né distancé si¢ jané Zoom si dhe E-learning.

N¢é Programin e Trajnimeve t€ Vazhdueshme (PTV) jané realizuar trajnime nga té gjitha fushat e
s¢ drejtés né t& cilat jané pérfshiré gjyqtarét dhe prokurorét nga t& gjitha departamentet dhe
divizionet, e gjithashtu edhe stafi esencial administrativ me theks t& vecanté, bashképuné&torét
profesional, administratorét, ndihmés administratorét referentét dhe kategori tjera t& réndésishme
pér procesin e punés né gjykata dhe prokurori. Programi gjithashtu ka ofruar edhe trajnimet e
specializuara né luftén kundér krimit t&€ organizuar dhe korrupsionit, pastrimit t& parave, hetimeve
financiare, krimeve kibernetike, si dhe mashtrimin né prokurimin publik. Gjithashtu, Akademia e
Drejtesise aktivitete t&€ konsiderushme té trajnimeve ka ndérrmaré edhe né¢ parandalimin dhunés
né familje dhe dhunés ndaj gruas, trajnime ndérlidhur me Konvetén evropiane té€ Drejtave t& njeriut
dhe jurisprudencés sé Gjykatés Evropiane pér t&€ Drejtat e Njeriut.

Ndérsa, né Programin e Trajnimit Fillestar (PTF) jané realizuar trajnime teorike dhe praktike sipas
kurrikulés sé& kétij programi, pér prokurorét e sapo eméruar té gjeneratés s¢ VIII viti 2019-2020, si
dhe pér gjeneratén e VII t€ gjyqtaréve t&€ sapo eméruar gjaté vitit 2019-2020.

N¢ kuadér té Programit pér Hulumtime dhe Publikime (PHP) jané realizuar aktivitete né fushén e
hulumtimeve qé kryesisht ishin né¢ dobi t& vlerésimit t&€ nevojave trajnuese dhe pérmirésimit t&
programeve trajnuese si dhe aktivitete né fushén e botimeve. Biblioteka e Akademis¢ ka vazhduar
té jet€ né shérbim té gjyqtaréve, prokuroréve dhe profesionistéve tjeré dhe varésisht prej kérkesave
té pérfituesve t€ saj jané ofruar burimet juridike dhe materialet e ndryshme ligjore qofté nga
katalogu i bibliotekés fizike ashtu edhe nga biblioteka elektronike.

Raporti gjithashtu ofron edhe aktivitetet e realizuara me partnerét ndérkombétar, t€ cilat kang& gené
t& orientuara kryesisht né drejtésiné komerciale, né risité ligjore t&¢ Kodit civil, né fushén e t&
drejtave t€ njeriut si dhe né luftimin e formave té ndryshme té kriminalitetit. Raporti pérfshing
edhe aktivitetet e shumta n€ kuadrin e Departamentit pér Administraté¢ dhe Financa, t€ cilat jané
realizuar n¢ mbéshtetje t& realizimit t€ mandatit ligjor t&€ Akademisé.

N¢ pérfundim, déshiroj té theksoj se, pérkundér situatés dhe rretahaneve nga pandemia COVID-
19, Akademia ka arritur t& pérmbushé mandatin ligjor duke treguar pérkushtim té larté nga stafi i
Akademisé. Prandaj, né emér t& Késhillit Drejtues t& AD-sg, falénderoj té gjithé pérfituesit,
institucionet e sistemit gjyqésor dhe prokurorial, institucionet tjera vendore, organizatat
ndérkombétare, partneré, donatoré dhe miq té AD-s&, pa mbéshtetjen e té ciléve rezultatet e arritura
gjaté kétij viti nuk do té ishin n€ nivelin si¢ jané prezantuar né kété raport.

Singerisht,
Enver Peci

Kryetar i Késhillit Drejtues
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III.  Pérmbledhje ekzekutive

Ngritja e kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare e gjyqtaréve dhe prokuroréve duke
pérfshiré edhe profesionistét tjeré ligjor éshté mandat i pércaktuar me Ligjin nr. 05/L-095 pér
Akademiné e Drejtésisé. Pérmes kétij ligji ky institucion &shté autoritet i vetém dhe kompetent pér
trajnimin gjyqésor ¢ gjithashtu edhe hartimi dhe zbatimi i programit trajnues bazuar né nevojat
trajnuese té pérfituesve té saj. Objektivat e pércaktuara né Planin ¢ Punés dhe Programin Trajnues,
Akademia e Drejtésisé ka arritur t’i pérmbushé me sukses. Gjaté vitit 2020, Akademia e Drejtésisé¢
me t&ré potencialin e saj &shté angazhuar né zhvillimin e kapaciteteve té gjyqtaréve dhe
prokuroréve duke pérfshiré edhe stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial si dhe profesionisté
tjeré ligjor. Deri né muajin mars, gjitha aktivitetet jané realizuar sipas kalendarit dhe planit t&
punés, ndérkaq nga muaji prill, pér shkak t& pandemisé COVID-19 aktivitetet e planifikuara jané
realizuar pérmes platformave t&€ ndyshme eletronike duke ju pérshtatur rrethanave té krijuara pér
parandalimin e pandemisé dhe né pérputhje me rekomandimet e institucioneve pérkatése.

Né pérputhje me objektivat e Planit Strategjik 2019-2021, Akademia ¢ Drejtésisé gjaté vitit 2020
me sukses ka arritur qé t€ zhvillojé dhe aprovoj Programin Trajnues Kornizé¢ 2021-2022 géllimi i
t& cilit &shté adresimi real i kérkesave pér trajnime, menaxhimi dhe koordinimi mé i miré i
projekteve me donator si dhe planifikimi dhe shpenzimi adekuat i buxhetit. Me prioritet t& vecanté
ishte edhe veprimtaria botuese dhe ofrimi i burimeve ligjore pér pérfituesit e AD-s€ nga resurset
me t& cilat ka disponuar biblioteka ligjore. Gjithashtu edhe gasja né& platformat elektronike me
burime ligjore ndérkombétare pérmes ABEK.

Si ¢do vit, edhe gjaté vitit 2020 Akademia ka marré pjesé né konferenca e takime regjionale e
ndérkombétare, qé kishin n& fokus zhvillimin e kapaciteteve t& gjyqésorit dhe prokurorisé¢ pérmes
trajnimit gjyqésor. Poashtu, Akademia ka mundésuar pjesémarrjen e gjyqtaréve dhe prokuroréve
né aktivitete t& cilat pér qéllim kishin zhvillimin profesional t& tyre. N& raport jané t& pérfshira
edhe aktivitetet me donatoré dhe partneré tjeré t& cilét né ményré aktive i kané kontribuar
implementimit t& programit pér vitin 2020. Gjithashtu né raport jané pérfshiré edhe aktivitetet nga
veprimtaria administrative dhe financiare, té cilat me gjithé potencialin e tyre kané qené t&
fokusuara né€ menaxhimin dhe ekzekutimin adekuat t& buxhetit t& Akademisé€ s&¢ Drejtésisé.

Pérkundér véshtirésive t& paraqitura gjaté vitit 2020, Akademia e Drejtésisés me sukses ka arritur
qé t& tejkalojé té gjitha sfidat dhe t& pérmbushé mandatin e saj ligjor duke pérditésuar
metodologjiné e t&€ mé&suarit dhe duke pérdorur me efikasiatet teknologjiné e avancuar informative
né realizimin e trajnimeve.
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Iv. Mandati i Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtésisé &shté institucion publik, i pavarur i cili éshté né funksion t& zhvillimit t&
kapaciteteve profesionale dhe interdiciplinare t& gjyqtaréve, prokuroréve, stafit administrativ
gjyqésor dhe prokurorial si dhe sipas kérkesave dhe mundésive edhe pér profesionistét e tjeré
ligjor. Pra, veprimtaria e saj éshté e orientuar né pérmirésimin dhe ngritjen e kapaciteteve té
profesionistéve ligjor né sistemin e drejtésisé pérkatésisht sistemin gjyqésor dhe prokuroial me
qéllim gé funksionin e tyre t’a ushtrojné né ményré profesionale, efikase, t& pavarur, dhe g€ e
g&zojné besimin e publikut. Akademia e Drejtésis€ kété funksion e realizon pérmes hartimit dhe
zbatimit t€ programeve trajnuese dhe ofrimit t¢ burimeve ligjore né pérputhje me nevojat reale pér
trajnime, té cilat identifikohen nga procesi i vlerésimit t& nevojave, né t& cilin pérfshihen t& gjithé
pérfituesit, institucionet relevante si dhe mekanizma tjeré t& nevojshém. Akademia e Drejtésise
kryen edhe analiza, hulumtime si dhe kryen veprimtari botuese pér nevojat e sistemit gjyqésor dhe
prokurorial si dhe profesioneve tjera t& lira.

* Misioni
Pra, misioni 1 Akademisé s& Drejtésisé €shté t& ofrojé¢ trajnim cilésor gjyqésor pér gjyqtaré,
prokuroré dhe staf administrativ gjyqésor dhe prokurorial, si dhe pér profesionisté t& tjeré né
gjyqésor, analiza, hulumtime dhe veprimtari botuese, né pérputhje me kornizén ligjore dhe
standardet mé t&é mira t¢ njohura ndérkombétarisht.

* Vizioni
Andaj, vizionin i Akademisé sé Drejtésis€ &shté qé t& shérbejé si institucion modern i t& mésuarit,
i pé€rshtatur ndaj dinamikés s€ pérgjithshme t& zhvillimit, kontribues kryesor pér njé gjyqésor t&
paanshém, t& pavarur dhe profesional qé gézon besimin e publikut.

2.1 Korniza ligjore dhe fuqizimi i Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtésisé veprimtarin€ e saj e ushtron duke u bazuar né€ Ligjin Nr. 05/L-095 pér
Akademinég e Drejtésisé si dhe aktet nénligjore t€ pércaktuara me kété ligj, dhe até si né vijim:
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+  Rregullore Nr. 01/2017, pér Procedurén e Emérimit dhe Shkarkimit t& Drejtorit Ekzekutiv
té Akademisé s¢ Drejtésisé;

+  Rregullore Nr. 02/2017, pér Punén e Késhillit Drejtues t&¢ Akademisé sé Drejtésisé;
Rregullore Nr. 03/2017, pér Trajnimin Fillestar;

+  Rregullore Nr. 04/2017, pér Punén e Késhillit Programor t&¢ Akademisé s€ Drejtésisé;

+ Rregullore Nr. 05/2017, pér Tarifat ¢ Trajnimeve pér Avokat Shtetéror, Avokaté dhe
Profesionet e Tjera té Lira;
Rregullore Nr. 06/2017, pér Trajnuesit dhe Mentorét e Akademisé s€ Drejtésisé;
Rregullore Nr. 07/2017, pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores Nr. 03/2017 pér
Trajnimin Fillestar;

+ Rregullorja Nr. 08/2017, pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores Nr. 06/2017 pér
Trajnuesit dhe Mentorét ¢ Akademisé sé Drejtésisé;
Rregullorja Nr.01/2018, pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve té
Punés né Akademing e Drejtésisé.

Procesi i adoptimit t& legjislacionit sekondar me Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé' ka pérfunduar,
megjithaté vazhdon té keté pengesa né pérmbushjen e ploté t&¢ mandatit dhe komepetencave te saj
konform praktikave mé t& mira dhe standardeve ndérkombétare. Me gené se ligji aktual ka kufizuar
nxjerrjen e akteve tjera nénligjore t€ domsdoshme, e q¢ mungesa e akteve té tilla nénligjore
vazhdon té ndikojé drejtépérdrejté né zbatimin e ploté t& funksioneve dhe né arritjen e ploté t&
priturave t& institucionit. Akademia e Drejtésisé s¢ fundmi ka inicuar procesin e rishikimit t& Ligjit
pér Akademiné e Drejtésisé, me synim fuqizimin dhe kompletimin e infrastrukturés sé
dosmdoshme ligjore & do t&€ mundésonte ngritjen e cilésis€é sé trajnimeve, qartésimin e
kompetencave dhe autorizimeve ligjore né€ ofrimin e shérbimeve pér pérfituesit né pérputhje me
misionin dhe vizionin e saj.

Andaj né& kété kontekst, Akademia e Drejésisé gjaté periudhés raportuese ka qené pjesé e
néngrupeve punuese né procesin e rishikimit funskional t& sundimit t& ligjit si t& udhéhequr nga
Minsitria e Drejtésisé. Lidhur me kété, Akademia e Drejtésis€ ka bashk&punuar me grupin punues
duke ofruar komentet ¢ saj, t& cilat synojné gqéndrueshmériné institucionale, pavarésiné edhe
funksionalitetin mé t€ miré€ t& kétij institucioni. Cdo riorganizim ndryshe i cili do té cenonte kéto
vlera nuk fuqizon pérpjekjet pér ndértimin e njé€ sistemi t& pavarur t& drejtésisé, t& paanshém dhe
profesional. Pérkundér procesit pér rishikimin funksional, Akademia e Drejtésisé ka vazhduar
aktivitetet dhe angazhimet e saj né ngritjen e kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare t&
gjyqtaréve, prokuororéve dhe komunitetit tjetér ligjor n€ ¢éshtjet mé sfiduese té sistemit gjyqésor
dhe prokurorial duke ofruar praktikat mé t& mira dhe standardet evropiane.

'Né& vitin 2017 hyné né fuqi Ligji 05/L-095 pér Akademiné e Drejtésisé sipas t& cilit Akademia e Drejtésisé &shté
institucion publik i pavarur me cilésiné e personit juridik.
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2.2 Funksionet dhe kompetencat e Akademisé sé Drejtésisé

Bazuar né kompetencat q&€ pércakton Ligji, Akademia e Drejtésisé kryen funksionet e parapara si
né vijim:

a. harton programet e trajnimit dhe organizon trajnimet pér gjyqtaré dhe prokuroré t¢ shtetit
né pajtim me legjislacionin né& fuqi;

b. zhvillon procesin e vlerésimit t€ nevojave pér trajnime pérmes mekanizmave té pércaktuara
nga Akademia, dhe né bazg té kérkesave té Késhillit Gjyqgésor t& Kosovés (mé tej: KGJK),
Késhillit Prokurorial t&¢ Kosovés (mé tej: KPK).

c. organizon trajnime pér stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial, pas koordinimit
paraprak t& nevojave pér trajnime me KGJK-n¢ dhe KPK-né, né pajtim me legjislacionin
né fuqi;

d. mund t€ organizojé trajnime t€ vazhdueshme profesionale pér avokat shtetéror, avokat,
noter, pérmbarues privat, ndérmjetésues, administratorét falimentues, si dhe profesione
tjera n€ baze té€ vlerésimeve té¢ Akademisé, sipas kérkesave té institucioneve kompetente;

e. zhvillon dhe realizon programet e trajnimeve né bashképunim me KGJK-né dhe KPK-né,
Odat e profesioneve té lira apo institucionet pérkatése;

f. mbang t& dhéna pér trajnime dhe programe qé realizohen né Akademi né pajtim me
legjislacionin né fuqj,

g. vendosé dhe mbané bashképunim me institucionet vendore dhe institucionet e huaja té
ngjashme lidhur me punét té cilat i kryen, duke pérfshiré praktikat profesionale dhe
programet e shkémbimit;

h. kryen analiza, hulumtime dhe bashképunon me institucionet shkencore;

i. kryen veprimtari botuese né pérmbushje t&¢ mandatit pér nevojat e sistemit gjyqésor dhe
prokurorial dhe profesioneve té lira;

j.  kryen edhe puné t€ tjera t& pércaktuara me ligj dhe me akte tjera t& Akademisé.

2.3 Organet e Akademisé sé Drejtésisé

Bazura né Ligjin Nr. 05/L-095 ,Akademia e Drejtésisé kompetencén dhe funksionin e saj e kryen
népérmes organeve kryesore té saj, t& cilat jané paraqitur si mé poshté né grafikonin 1:

o Késhilli Drejtues
o Késhilli Programor dhe
o Drejtori Ekzekutiv
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Grafikoni nr. 1

2.3.1 Késhilli Drejtues -Pérbérja, kompetencat dhe aktivitetet e ndérmarra

Késhilli Drejtues 1 Akademisé pérbéhet nga nénté (9) anétar€, nga t& cilét dy (2) jané€ anétaré ex
officio, ndérsa shtaté (7) anétaré nga institucionet e méposhtme:

Anétaré ex officio jang& Kryetari i Gjykatés Supreme dhe Kryeprokurori i Shtetit. Anétarét tjeré
jané:
a. 3 (tre) anétar t&€ eméruar nga KGJK dhe até, njé (1) gjyqtar nga Gjykata Themelore, njé (1)
nga Gjykata e Apelit dhe njé (1) nga Sekretariati i KGJK-sé&;
b. 3 (tre) anétar t&¢ eméruar nga KPK dhe até, njé (1) prokuror nga Prokuroria Themelore, njé
(1) nga Prokuroria e Apelit dhe njé (1) nga Sekretariati i KPK-s&;
c. 1 (nj&) anétaré i eméruar nga Ministria e Drejtésisé;

Anétarét e Késhillit Drejtues emérohen né kohézgjatje prej katér (4) vite, pa mundési rizgjedhje
edhe pér njé mandat.

Sipas ligjit, Késhilli Drejtues i Akademisé ka kompetencé pér:
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a. Miratimin e akteve nénligjore t&€ pércaktuara me kété ligj;

b. Miratimin e projektbuxhetit t& Akademisg;

c. Miratimin e strategjis¢ zhvillimore, planit t&€ punés s¢ Akademisé dhe programit té
trajnimeve;

d. Miratimin e listés s€ trajneréve dhe mentoréve;

e. Mbikéqyrjen e punés sé Akademisé;

f. Pércaktimin e prioriteteve n€ ofrimin e trajnimeve né bashképunim me KGJK-né dhe KPK-
né;

g. Zgjedhjen dhe shkarkimin e Drejtorit Ekzekutiv;

h. Emérimin dhe shkarkimin e anétaréve t& Késhillit Programor;

i. Kryerjen e punéve tjera té pércaktuara me ligj dhe akte nénligjore;

Aktivitetet e Késhillit Drejtues

Gjaté vitit 2020, Késhilli Drejtues ka mbajtur katér (4) takime t€ rregullta, dy prej takimeve jané
realizuar né formén virtuale pérmes platformés ZOOM. N¢ kéto takime ka debatuar dhe vendosur
pér ¢éshtje t& ndryshme qé ndérlidhen me punén dhe aktivitetet e AD-sé.

Né mbledhjet e rregullta gjaté vitit 2020, Késhilli Drejtues ka marré vendime dhe ka miratuar aktet
si mé poshté:

1. Miratimi 1 Kérkesés Buxhetore 2021-2023;

2. Miratimi i Programit t& Trajnimit Fillestar pér gjyqtarét e sapo eméruar 2020-2021;

3. Autorizimi pér Drejtorin Ekzekutiv t& AD-s€, pér pérdorim t& platformés Zoom né
vazhdimin e trajnimeve virtuale né PTF dhe PTV;

4. Miratimi i propozimit pér Rishikimin e vendimit pér themelimin e Késhillit t&¢ Redaksisé
té AD-sé;

5. Aprovimi i kérkesés pér doréheqje t&é anétarit t&¢ KD Driton Muharremi, dhe njékohé&sisht
kérkesa pér emérimin e anétarit t&€ ri nga radhét e KGIK-sé&;

6. Miratimi i propozimit t€ Drejtorit Ekzekutiv t& AD-sé& pér formimin e njé grupi punues pér
rishikimin dhe harmonizimin e akteve nénligjore t& AD-sé¢ me ndryshimet e fundit
legjislative dhe autorizimi pér Drejtorin Ekzekutiv qé t& themelojé grupin punues me
anétarét e KCN, KPK, KGJK,MD dhe partnerét ndérkombétar;

7. Miratimi i propozimit pér shfuqgizimin e vendimit pér emérimin dhe pérgjegjésité e
Késhillit té Redaksisé sé revistave té AD-sé,

8. Miratimi i propozimit q¢ t& themelohet Komisioni pér veprimtari botuese me kriteret dhe
standardet bazg€ pér botim, si dhe t& autorizohet Drejtori Ekzekutiv i Akademisé s&
Drejtésisé qé né bashképunim me Komisionin pér Cé&shtje Normative t&€ pércaktojné
kriteret pér Komisionin pér veprimtari botuese si dhe standardet bazé pér botim;
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9. Autorizohet Drejtori Ekzekutiv i Akademisé s& Drejtésisé q& né bashképunim me
Institucionin e Avokatit t& Popullit, t&€ parages€ prané Kuvendit t& Republikés s&¢ Kosovés
Kérkesén pér plotésimin e Ligjit nr. 06/L-114 pér Zyrtarét Publik, qé ka t&é b&jé edhe me
gjetjet e Aktgjykimit t¢ Gjykatés Kushtetuese;

10. Miratimi i kérkesés s¢ z. Aleksandér Lumezi pér doréheqgje nga detyra e Kryesuesit té
Késhillit Drejtues t&¢ Akademisé s¢ Drejtésisé;

11. Zgjedhja e z. Enver Peci Kryesues té ri t& Késhillit Drejtues t&€ Akademisé sé Drejtésisé;

12. Zgjedhja e znj. Javorka Prlincevi¢ zv. Kryesuese t& Késhillit Drejtues t& Akademisé sé
Drejtésisé;

13. Miratimi i Programin Trajnues Kornizé¢ 2021-2022, me aprovimin e rekomandimeve nga
Késhilli Programor

14. Miratimi i propozimit pér ndryshim/plotésimin e vendimit t& Ké&shillit Drejtues pér anétarét
e Komisionit pér Céshtje Normative t&¢ Akademisé sé Drejtésisé, duke e shtuar né pesé (5)
numrin e anétaréve t&€ KCN dhe t€ emérohet anétar i Komisionit pér Céshtje Normative t&
AD-sg, z. Labinot Gashi, Udhéheqés i Divizionit pér Jurisprudencé, Ndérmjetésim dhe
Administratoré t& Falimentimit n€ Ministring e Drejtésisé;

15. Miratimi i propozimit pér shpallje publike pér zgjedhjen e trajnuesve t& pérkohshém t&¢ AD-
Sé;

16. Miratimi pér mundésiné e lejimit t& Bashképunétoréve Profesional dhe stafit tjetér
profesional, pér aplikim t& drejtpérdrejté pér pjes€marrje né trajnimet e vazhdueshme pér
gjyqtaré dhe prokuror si dhe

17. Diskutim né lidhje me statusin e t& punésuarve né AD pérshtatshmérisht me statusin e té
punésuarve né Sistemin Gjyqésoré dhe Prokurorial t&¢ Kosovés.

2.3.2 Késhilli Programor - Pérbérja, kompetencat dhe aktivitetet e ndérmarra

Késhilli Programor éshté organ ndihmés profesional i cili angazhohet pér hartimin e Programit t&
Trajnimeve dhe pér t& siguruar cilési pér trajnimet ¢ ofruara nga Akademia e Drejtésisé. Funksionet
kryesore t¢ Késhillit Programor jané:

* Hartimi i propozim programit t¢ trajnimeve t¢ Akademisé né bashképunim me KGJK-né
dhe KPK-ng;

» Pércjellja e realizimit t& programeve dhe sukseseve té tyre;

» Té& jap orientime pér avancimin e metodave dhe teknikave trajnuese, pavarésisht dhe né
bashképunim me trajnuesit dhe mentorét;

* Té¢ jap mendim pér listén e trajnuesve dhe mentoréve;

» Té jap késhilla propozime dhe sygjerime, organeve t¢ Akademisé pér pérmirésimin e
kualitetit t& trajnimeve;

*  Kryejné edhe puné tjera té pércaktuara me kété ligj dhe akte nénligjore t& Akademisé.
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Késhilli Programor pérbéhet prej shtaté (7) anétaréve, t&€ cilét i eméron Késhilli Drejtues, nga
radhét e gjyqtaréve, prokuroréve t& shtetit dhe ekspertéve tjeré. Mandati i anétaréve té Késhillit
Programor, me pérjashtim t& Drejtorit Ekzekutiv, éshté katér (4) vite me t€ drejté rizgjedhjeje edhe
pér njé mandat. Kryesuesi 1 Késhillit Programor &shté ex officio Drejtori Ekzekutiv i Akademisé.

Aktivitetet e Késhillit Programor

Gjaté vitit 2020 Késhilli Programor ka mbajtur dy (2) takime. N& takimin e par€ si piké kryesore
ishte diskutimi dhe shqyrtimi i draft Programit té Trajnimit Fillestar pér gjyqtarét e rinj 2020/2021,
té cilét jané né proces té rekrutimit nga ana e Késhillit Gjyqésor t& Kosovés. Né takimin e dyté
ishte diskutimi dhe shqyrtimi i draft Programit Trajnues Kornizé 2021/2022. Gjaté takimeve,
anétarét e Késhillit Programor kané shqyrtuar pérmbajtjen, strukturén, temat e pérfshira né kéto
programe, metodologjin€ e realizimit t& trajnimeve, kohé&zgjatjen e sesioneve té trajnimit, si dhe
pér ¢éshtje tjera t& réndésishme né funksion t& zbatimit mé t€ miré t€ tyre. Késhilli Programor mé
pastaj kané dhéné edhe rekomandimet e tyre, pér pérfshirjen e disa temave shtesé, njékohésisht
largimin e atyre q¢ jané konsideruar si mé pak t&é nevojshme, rekomandime kéto té cilat i kané
trajtuar mé pas dhe ka vendosur Késhilli Drejtues i Akademisé s¢ Drejtésisé.

2.3.4 Organizimi i brendshém dhe udhéheqja e Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtési€¢ aktualisht ka té punésuar 27 zyrtaré, duke pérfshiré Drejtorin Ekzekutiv,
edhe pérkundér q¢ me buxhetin e vitit 2020 numri i i pérgjithshém i aprovuar i stafit ka gené 32
pozita. Marré parasyshé ndryshimet legjislative t&€ ndodhura gjaté vitit 2020 respektivisht me ligjin
pér zyrtarét publik, gjaté késaj periudhe raportuese nuk éshté zhvilluar asnjé proceduré e rekrutimit
pér pozitat e lira. Organizimi i brendshém &shté i rregulluar me Rregulloren Nr.01/2018, pér
Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t&€ Punés né Akademiné e Drejtésisé, ku
sipas késaj rregulloreje, Akademia e Drejtésisé éshté e ndaré né katér departamente dhe zyrén e
programeve trajnuese.

Bazuar né aktin pér organizimin e brendshém?, Akademia e Drejtésisé funksionon dhe éshté e
organizuar me kété strukturé:

= Zyra e Drejtorit Ekzekutiv;
= Zyra e Programeve Trajnuese;

2 Rregullorja nr. 01/2018 pér Organizimin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve t& punés né Akademi t&
Drejtésisé.
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= Departamenti pér Trajnim Fillestar, Departamenti pér Trajnim t¢ Vazhdueshé m,
Departamenti pér Hulumtime dhe Publikime si dhe Departamenti pér Administraté
dhe Financa

e Drejtori Ekzekutiv — Mandati dhe aktivitetet e ndérmarra

Drejtori i Akademisé bén pjesé né kategoring e Zyrtaréve té Larté Drejtues dhe sipas Ligjit pér
Akademiné e Drejtésisé gjaté vitit 2020 ka kryer funksionet si né vijim:

Pérfagésimin e Akademisé para institucioneve vendore dhe ndérkombétare;
Menaxhimin, administrimin e pérgjithshém dhe ligjshmériné e punés s¢ Akademisé;
Zbatimin e vendimeve t&€ Ké&shillit Drejtues;

Propozimin e projektbuxhetit vjetor t& Akademisé;

Propozimin e Programit t¢ Punés sé Akademisé;

Propozimin e Planit t¢ Punés dhe Programin e Trajnimeve;

Propozimin e listés s€ trajnuesve pér miratim nga Késhilli Drejtues;

Menaxhimin me mjetet financiare dhe pronén e Akademisé;

QR a0 o

—

Pérgatitjen e raporteve té rregullta vjetore dhe raporteve tjera sipas kérkesave t& Késhillit
Drejtues.

Né periudhén raportuese, me géllim té funksionimit mé t& miré t& Akademisé€ s€ Drejtésis€, zyra e
Drejtorit ka realizuar aktivitete t& shumta koordinuese qofté me krerét e institucioneve té sistemit
t& drejtésisé ashtu edhe me pérfagésues t&€ donatoreve té ndryshém. N& kété drejtim jan& mbajtur
takime t€ vazhdueshme me KGJK dhe KPK, kryetaré t& gjykatave, kryeprokuroré t& prokurorive
si dhe me trajnues té cilét kané gené pjesé e zbatimit t€ programeve trajnuese né pajtim me kérkesat
dhe nevojat pér trajnim.

Andaj, me gellim t& avancimit t¢ bashképunimit dhe koordinimit mé t€ miré t& asistencés dhe
mbéshtetjes s¢ donatoréve dhe projekteve qé ndihmojné Akademiné e Drejtésisé né arritjet dhe
pérmbushjen e mandatit t& saj, pérkundér gjendjes pandemike dhe masave té¢ ndérmarra, gjaté
periudhés raportuese njé numér i konsiderueshém i takimeve jané zhvilluar qé kané rezultuar né
avancimin ¢ moduleve trajnuese dhe ofrimin e trajnimeve pér gjyqtaré, prokuroré dhe
profesionistét e tjeré ligjoré. Takime t&€ vazhdueshme jané zhvilluar me pérfagésues t&€ shumicés
s¢ Ambasadave né€ Kosové, Zyrés s¢ BE-s¢ né Kosové, Zyrés sé Késhillit t& Evropés né Kosové,
si dhe projekteve t& shumta qé vazhdojné t&€ mbéshtesin Akademing e Drejtésisé n€ ofrimin e
trajnimeve. Ndér takimet mé t& réndésishme dhe t& rregullta pérgjaté gjithé vitit 2020, ¢ qé &shté
me réndési té theksohet jané: takimet e rregullta me zyrén e OPDAT prané Ambasadés s¢ SHBA -
s¢ né Kosové, me projektet e USAID-it sikurse Projekti pér Drejtési Komerciale dhe Projekti per
Forcim t€ Sistemit t& Drejté€si€, me Ambasadén Britanike, respektivisht me projektin “Forcimi i
Sistemit t& Drejtésisé né Kosove”, me pérfagésues t& projektit t¢ BE / EUKOJUST dhe me
”Projektin pér Kodin Civil”, me projektet e KE “ JUFREX * projektin “ Parandalimin e dhunés
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né familje dhe dhunés ndaj grave” me projektin “Programi Evropian pér Arsimimin e
Profesionistéve Ligjor pér té drejtat ¢ Njeriut (HELP)” me projektin e “KOSEJ 2” si dhe projektet
e tjera t&€ mbéshtetura nga OSBE, UNDP, IFC, UNODC, GIZ, IRZ, Organizatén Joqeveritare
INJECT Kosova, dhe me odat ¢ profesioneve té lira né Kosové. N& kéto takime jané diskutuar
nevojat dhe sfidat ¢ AD-sé né pérmbushjen ¢ mandatit ligjor, mundésité e mbé&shtetjes s&
projekteve, aktivitetet e realizuara dhe aktivitetet n€ proces si dhe ¢éshtje tjera t& pérbashkéta.

Andaj si rezultat i bashképunimit ndérinstitucional, né periudhén raportuese, Akademia e
Drejtésisé ka nénshkruar Memorandume té€ Bashképunimit me Akademiné e Kosovés pér Siguri
Publike, memorandum bashké&punimi me projektin e USAID, Aktivitete pér Drejtesi Komerciale,
Oda e Pérmbaruesve t&€ Kosovés, Shoqatén e Sigurimeve, Qendrén e Trajnimeve dhe Burimeve
pér Avokim (ATRC), Universitetin e Mitrovicés “Isa Boletini” pérkatésisht— Fakulteti Juridik, si
dhe me organizatén joqeveritare Incativa pér drejtésisé dhe barazi (INJECT), dhe Koorporata
Financiare Ndérkombétare. Kéto memorandume kané fuqizuar edhe mé tutje bashképunimin
ndérinstitucional né sferén e trajnimeve me fokus trajtimin e kérkesave pér kompensimin e démeve
qé rrjedhin nga kontratat e sigurimeve né krimet e urrejtjes, dhuné né familje si dhe shkémbimi i
informacioneve dhe materialeve profesionale dhe akademike.

Zyra e Programeve Trajnuese dhe Departamentet e AD-sé

Akademia funksionon bazuar né punén e Zyrés sé¢ Programeve trajnuese, né kuadér t& sé cilés
funksionojné€ Departamenti i Programit t& Trajnimit t&¢ Vazhdueshém, Deprtamenti i Programi t t&
Trajnimit Fillestar dhe Departamenti i Programit pér Hulumtime dhe Publikime, si dhe
Departamenti pér Administraté dhe Financa. Pérgjegjésia e zyrés sé programeve trajnuese jané:

* Hartimi, mbikéqyrja e zbatimit dhe vlerésimi i ndikimit t& programeve trajnuese;

* Koordinimi i hartimit t€ politikave, strategjive, objektivave dhe planeve pér
trajnime;

* Koordinimi i punés sé¢ departamenteve né funksion té zbatimit té trajnimeve.

Secili Departament udh&higet nga Udh&heqgésit e Programit t& cilét po ashtu b&mné pjesé né
kategoring e nivelit drejtues. N& kuadér té secilit program ka edhe nénkategori tjera té aktiviteteve
té cilat jané né pérshtatshméri me funksionet themelore té secilit nga kéto programe.

Departamenti i Administratés dhe Financave udhé&higet nga Drejtori pér Administraté dhe Financa,
i cili po ashtu &shté nivel drejtues dhe pérfshiné sektoré t& cilét jané pérgjegjés pér sigurimin e
shérbimeve t& pérgjithshme si: financiare, t&€ prokurimit, teknologjisé informative, personelit dhe
logjistikes, n¢ funksion té realizimit t&€ objektivave programore t& Akademisé.
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V. Té arriturat dhe sfidat né zbatimin e planit té punés dhe programin trajnues
gjaté vitit 2020

Né vitin 2019 Késhilli Drejtues i AD-s¢€, ka miratuar Planin ¢ Punés dhe Programin Trajnues pér
vitin 2020. Plani ka pérfshiré aktivitetet q¢ do té realizohen gjaté vitit 2020, n¢ funksion té ngritjes
sé kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare t& sistemit gjyqésor dhe prokurorial, pérmes
programeve t& ndryshme trajnuese né té cilat jané pérfshiré gjyqtaré, prokuroré, staf administrativ
gjyqésor dhe prokurorial si dhe profesionisté tjeré ligjor. Komponentet kryesore t&€ Planit t&€ Punés
jané:

= Trajnimet e Vazhdueshme ;

= Trajnimet Fillestare;

= Trajnimet pér Avancim;

»  Hulumtimet dhe Publikimet;

*  Trajnimet pér Trajnues;

= Trajnime pér Menaxhimin e Gjykatave dhe Prokurorive;

= Trajnimet pér stafin administrativ t€¢ gjykatave dhe prokurorive si dhe
profesionisté tjeré nga fusha e gjyqésisé;

= Mesimi ne distancé népérmes platformés E-Learning.

Programi trajnues pér vitin 2020 ka ofruar trajnimet nga fushat kryesore t&€ punés s¢ gjyqtaréve,
prokuroréve dhe profesionistéve té tjeré né kuadér té sistemit gjyqésor, né€ bazé t€ cilit ka rezultuar
hartimi i kurrikulave dhe organizimi i trajnimeve. Pra, Programi trajnues ka pasur kété pérmbajtje:

* Drejtésing penale;

* Programet e specializuara;

*  Drejtésing civile;

* Drejtésia pér fémijé, aspekti civil dhe penal;

*  Drejtésiné ekonomike;

* Drejtésin€ administrative;

* Fusha e kundérvajtjeve;

* E drejta kushtetuese;

* Trajnimet pér DHPGJS;

e Trajnimet pér KEDNJ dhe t& Drejtén e BE-s¢;

» Kompetenca interdisciplinare;

e Trajnimet kundérdiskriminimit;

e Programi i Trajnimit Fillestar pér gjyqtarét dhe prokurorét e sapo eméruar;
e Programi pér Hulumtime dhe Publikime;

e Trajnimi i stafit administrativ t€ gjykatave dhe prokurorive;
* Tranimet pér zyrtarét e Agjencisé pér ndihmé juridike Falas;
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*  Trajnimin pér pérmbaruesit privat;
* Trajnimet e Trajnuesve;
* Trajnimet nga distanca;
*  Trajnimet me donatoré.

3.1 Sfidat né zbatimin e programeve trajnuese gjaté vitit 2020

Ndér sfidat mé t€ médha me t€ cilat Eshté pérballur Akademia e Drejtésisé gjaté vitit 2020 jané:

= Riorganizimi i t& gjitha aktiviteteve trajnuese né pajtim me masat dhe rrethanat e krijuara
nga pandemia COVID-19;

= Trajnimi i stafit dhe pérfituesve t&€ AD -s€ me pérdorimin e platformés virtuale ZOOM pér
vijueshmériné né trajnime;

* Puna me kapacitete t& reduktuara pér shkak t& pandemisé¢ COVID-19;

= Pjesmarrja ne takime dhe konferenca regjionale virtuale dhe mungesa e pérkthimit
adekuat.

= Lévizja dhe largimi i stafit t& larté profesional (brenda 9 viteve jané larguar 11 zyrtaré t&
larté profesional dhe drejtues), e cila vé né rrezik pérmbushjen e objektivave;

= Mos kompletimi i legjislacionit primar dhe sekondar nderlidhur me mandatin, funksionin
dhe kompetencén sipas nevojave reale t&€ AD-sé.

= Zhvillimet né gjygésor dhe ndryshimet legjislative kané ndikim drejtpérdrejt né punén e
Akademisé, dhe paraqesin sfidé t& vazhdueshme né realizimin me sukses té objektivave;

= Mungesa dhe koordinimi jo i mjaftueshém ndérinstitucional me institucionet pérgjegjése
té sistemit t& drejtésisé né vendin tong;

= Ndértimi i sistemit t€ monitorimit t& trajnimeve dhe efektit t& tyre né puné;

= Mungesa e literaturés dhe burimeve tjera pér trajnime né gjuhén shqipe;

= Zbatimi i metodologjis¢ bashkékohore té trajnimit vecanérisht t€ metodologjisé s€ trajnimit
té bazuar né raste praktike, respektivisht n¢ lidhje me praktiken ¢ GJEDN;.

= Mungesa e stafit profesional t& nevojshém dhe t¢ domsdoshém.

= Mungesa e hapésirave adekuate pér trajnime.

Pjesa dérmuese e kétyre sfidave pérmes formave t&€ ndryshme jané adresuar dhe jané tejkaluar.
Kontribut t& vecanté né tejkalimin e tyre kané pérkushtimi maksimal i organeve drejtuese, stafit t&
Akademisé si dhe mbéshtetja e shumé partneréve vendoré dhe ndérkombétaré té cilét edhe né
rrethanat e krijuara nga pandemia COVID 19 jané angazhuar maksimalisht duke pérmbushur me
sukses aktivitetet e pércaktuara me planin e punés. Pér vitin 2021, aktivitetet e Akademisé qé do
té realizohen jané t& pércaktuara né€ Programin Kornizé€ 2021-2022, pérkatésisht Programin
trajnues 2021 si dhe né Planin e Punés pér vitin 2021. Kéto aktivitete synojné& trajtimin e
infrastrukturés ligjore né t€ gjitha 1émité me fokus n& ¢éshtjet mé sfiduese né procesin e bérjes sé
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drejtésisé té cilat kané g&llim tejkalimin e tyre dhe ngritjen e kapaciteteve profesionale dhe
interdisiplinare té€ pérfituesve té saj siq jané t&€ pércaktuar me ligj.

3.2 Té arriturat né zbatimin e programit trajnues 2020

N¢ Planin punés pér vitin 2020 jané parapare dhe 58 trajnime ku t& gjitha jané realizuar, ndérsa né
bashképunim me projektet ndérkombetare jané realizuar edhe 26 trajnime tjera apo 45% mé shumé
se qé€ kané gené t€ planifikuara. Pra, mund t€ nxjerrim pérfundimin se jo vetém q¢ trajnimet e
planifikura jané realizuar 100%, por jané shtuar dhe realizuar edhe 45% mé shumé.

Gjaté periudhés raportuese, Akademia e Drejtesis€é né kuadér t&€ Programit pér Trajnime t&
Vazhdueshme vetém per nevoja t€ gjyqtaréve dhe prokuroréve pa pérfshi pérfitesit tjeré ka trajnuar
né total 499 gjyqtaré dhe prokuroré né kuadér té sistemit gjyqesoré dhe prokurorial t& Republikes
s€ Kosovés. Pra, jané trajnuar 329 gjqytaré nga totali i pergjithshém i 413 gjyqtaréve q¢ kané
ushtruar pozitén e gjyqtarit né sistemin gjyqésor, apo 79% e t&€ gjithé gjyqtaréve. Ndérsa, né
sistemin prokurorial nga totali i 190 prokuroréve té cilét kané gené né pozitat e prokuroréve, 170
jané trajnuar né€ programet trajnuese t&¢ AD- s€, apo mé shumé se 89% e t& gjithé prokuroréve. Pér
mé shumé né total jané realizuar 109 trajnime me gjithsej 173 dité, ndérsa n¢ kuadér t&€ Programit
pér Trajnimin Fillestar jané realizuar 198 dité trajnimi, prej tyre 73 dité pér gjyqtaré dhe 125 dité
pér prokuror.

Pérfituesit Numri i pérgjithshém i | Numri 1 t€ | Pjesmarrja né | Numri i | Numri i trajnimeve né
gjyqtaréve/ trajnuarve trajnime sipas | trajnimeve dité
prokuroréve nga numri i | pérqindjes
pérgjithshem
Gjyqtar 413 329 79% 109 173
Prokuror 190 170 89%
- ProgramipérTrajnim Fillestar 20192020
‘ Gjyqtar 37 70 sesione 73
Prokuror 12 68 sesione 125

Tabela Nr.1 Aktivitetet e realizuara né trajnimin e vazhdueshém dhe fillestar

3.2.1 Arritja e objektivave né kuadér té Programeve té¢ Akademisé sé Drejtésisé

Objektivat e punés pér vitin 2020, né pérgjithési jané realizuar me sukses. Situata ¢ shkaktuar nga
pandemia COVID 19, ka gené sfiduese pér procesin e punés pér t& gjitha institucionet e vendit
duke pérfshiré edhe Akademiné e Drejtésisé. Pérkundér planifikimit pér pérmbushjen e
aktiviteteve sipas planit &shté dashur t€ ridizajnohen sérish, né pérputhje me rrethanat e krijuara
nga pandemia COVID 19. Aktivitetet né kuadér t& PTV, PTF, Stafit administrativ gjyqésor dhe
prokurorial si dhe profesioneve té tjera té lira jané realizuar kryesisht né formé virtuale pérmes
plaformave t& mésimit né distancé ZOOM dhe E-learning. Pérveq aspektit té trajnimeve, né kuadér
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té PHP, jané kryer analiza, hulumtime si dhe veprimtari botuese pér nevojat e sistemit gjyqésor
dhe prokurorial si dhe profesioneve tjera t& lira. Bazuar né Panin e Punés 2020 dhe Planin
Strategjik t& Akademisé s€ Drejtésisé 2019-2021 gjaté vitit 2020 jané realizuar edhe aktivitete t&
tjera si: procesi i identifikimit dhe vlersimit t& nevojave trajnuese, hartimi i Programit Fillestar pér
gjyqtarét e sapoeméruar — gjenerata VIII dhe Programi Trajnues Kornizé 2021-2022.

Programi i Akademisé¢ sé& Drejtésisé€ ka qené i fokusuar né trajtimin e ¢éshtjeve mé sfiduese dhe
véshtirésive q¢ gjyqtarét dhe prokurorét duke pérfshiré edhe profesionistét tjeré ligjor i hasin gjaté
punés praktike. Poashtu né planet dhe programin e trajnimit t&¢ Akademisé sé& Drejtésisé kané& pasur
impakt edhe zhvillimet e reja n€ gjyqésor, ndryshimet legjislative, rekrutimi i gjyqtaréve dhe
prokuroréve té rinj si dhe kérkesat e dokumenteve strategjike t€ vendit dhe vecanérisht Raporti i
BE-sé pér Kosovén.

3.2.2 Ngritja e cilésisé sé trajnimeve dhe avancimi i metodologjisé trajnuese né programet e
Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtésisé né vazhdimési €shté angazhuar dhe pérkushtuar né ngritjen e cilésis¢ sé
programeve trajnuese, pérkatésisht né ngritjen e cilésisé sé trajnimeve.

Né kété drejtim t& gjitha trajnimet, tryezat dhe format tjera t& organizmit &shté kujdesur té
orientohen né praktikén gjyqésore dhe pérmes rasteve studimore. Trajnimet e zhvilluara pérmes
rasteve praktike dhe rasteve studimore duke pérfshiré edhe punén né grupe kané qené forma mé e
miré dhe adekuate pér zbérthimin dhe interpretimin e dispozitave ligjore dhe vecanérisht ¢céshtjeve
g€ jané mé sfiduese pér gjyqésorin aktualisht. Gjithashtu, né funksion té ngritjes sé¢ cilésisé sé
trajnimeve ka marré né konsideraté edhe mekanimzmat tjeré si: vlerésimin e trajnuesve nga
pjesémarrésit, rekomandimet e tyre sa i pérket metodologjis€, ofrimin e ekspertizés ndérkombétare
pér fushat pér t& cilat sistemi yné gjyqésor dhe prokurorial nuk e ka pérvojén e duhur etj. Me rastin
¢ hartimit dhe zbatimit té trajnimeve ka bashképunuar ngushté me KGJK dhe KPK duke pérfshirg
edhe gjyqtaré€, prokuroré si dhe trajnues me pérvojé me qéllim t& zbatimit t& praktikave mé t€ mira
té trajnimit gjyqésor.

Nga muaji prill si rezulatat i rrethanave t€ krijuara nga pandemia COVID 19 t¢ gjitha trajnimet
jané realizur né formé virtuale pérmes platformés ZOOM. Kjo platformé e ka pérkrahé
metodologjing trajnuese bazuar né raste studimore duke pérfshiré edhe pérkthimin. Stafi i
Akademisé ka gené i1 pérkushtuar né ofrimin e udhézimeve pér pérdorim nga ana e pérfituesve té
trajnimeve dhe né vazhdimési ka siguruar asistencé pér vijimin e trajnimeve pér t& gjithé té
interesuarit.
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3.2.3 Procesi i vleresimit té nevojave pér trajnime dhe pérditésimi i programeve trajnuese

Vlerésimi i nevojave trajnuese éshté njé proces i cili ka réndési té jashtézakonshme meqg¢ i paraprin
programit trajnues dhe pércaktimit t& kurrikulés trajnuese bazuar né rezultatet dhe té gjeturat nga
ky proces. Si i tillé kérkon angazhim dhe pérkushtim nga stafi i Akademisé gjaté gjithé vitit
meqenése fillimisht nga formularét e vlerésimit evidentohen dhe futen né bazén e té dhénave t&
gjitha propozimet, vérejtjet dhe mé pas shqyrtohen dhe analizohen me rastin e hartimit t€ programit
trajnues. Né vijim mblidhen edhe propozimet nga pyetésorét e dizajnuar pér gjyqtaré dhe
prokuroré dhe realizohen konsultime me gjithé akterét e gjyqésorit dhe prokurorisé duke pérfshiré
edhe zhvillimet e reja n€ gjyqésor. N& kété proces réndési t&€ veganté kané edhe kérkesat g€ dalin
nga strategjité shtetérore g€ jané relevante pér gjyqésorin.

Procesi pér vlerésimin e nevojave trajnuese pér vitin 2021 pra, ka filluar qé nga zbatimi i Programit
té Trajnimeve pér vitin 2020, fillimisht me analizén dhe nxjerrjen e propozimeve nga formularét e
vlerésimit pas secilit sesion trajnues. N& gjysmévjetorin e dyté t& kétij viti jané dérguar pyetésorét
né gjykata dhe prokurori rezultatet e té cilave do t& merren pér bazé gjithashtu.

N¢& procesin pér vlerésimin e nevojave trajnuese réndési t&€ veganté kishin takimet me kryetar t&
gjykatave, gjyqtaré dhe udhéheqés t&€ departamenteve dhe kryeprokuror t& prokurorive t€ cilat jané
realizuar né muajin gusht, shtator dhe tetor. N& vazhdim gjaté kétij viti jané€ pércjellé raportimet
nga mediat pér gjyqésorin, jan¢ analizuar raportet dhe rekomandimet e organizatave vendore dhe
ndérkombétare, strategjit€é dhe dokumentet e miratuara nga institucionet t€ cilat p&rmbajné
rekomandime pér gjyqésorin dhe sundimin e ligjit, raportet e punés t&€ gjykatave dhe prokurorive
si dhe agjenda legjislative né Kuvendin e Kosovés. Pérve¢ mekanizmave té lartpérmendur pér
¢éshtje krahasimore né kété proces jané pérfshiré edhe analiza dhe hulumtimi i programeve té
institucioneve trajnuese regjionale dhe ndérkombétare. T€ gjeturat nga formularét e vlerésimit,
pyetésorét, takimet me kryetar té gjykatave, gjyqtaré, kryeprokuroré dhe mekanizmat tjeré do té
prezantohen né vijim té kétij raporti.

MEé poshté jané té pasqyruar mekanizmat pér vlerésim (burimet e informacionit) dhe té gjeturat:

1. Formularét pér vlerésim pas sesioneve trajnuese 5. Raporti pér vitin 2020 i Késhillit Gjyqésor té
2020; Kosovés

2. Pyetésori pér vlerésimin e nevojave trajnuese; 6. Raportet nga Gjykata Supreme e Kosovés

3. Propozimet e trajnuesve t& pérhershém té 7. Raportet nga Gjykata e Apelit

Akademisé sé Drei tésis: ‘
AECEIISE 56 SAEJIeststs 8. Raportet nga Gjykatat Themelore

4. Takimet me Gjykatat dhe Prokurorité (Kryetar té

Gjykatave, Udhéheqés té Departamenteve dhe 9. Raportin e Punés s¢ Ké&shillit Prokurorial t&

Divizioneve, Kryeprokuror t&€ Prokurorive, prokuroré Kosoveés
si dhe trajnues t& AD-s¢) 10. Raportin e Punés pér vitin 2019 t&é Prokurorit t&
Shtetit
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11.Raporti i Deperatamenti Amerikan t& Shtetit formale, Pastrimin e Parave, Financimin e

12. Raporti i BE-s& pér Kosovén Terrorizmit dhe Krimeve Financiare 2019-2023

19. Draft Programi pér mbrojtjen dhe promovimin e
té drejtave t€ njeriut (2021-2025 si dhe Plani i
Veprimit (2021-2023)

13. Plani Strategjik pér Gjyqésorin e Kosovés 2020-
2022

14. Plani strategjik i Sistemit Prokurorial 2019-2021 20. Strategjia Kombétare e Republikés s¢ Kosovés

15.Strategjia e krimeve té luftés e KPK-sé pér vitin pér mbrojtje nga dhuna né familje 2016-2020 dhe
2019 Plani i veprimit
16. Strategjia shtetérore né luftén kundér krimit t& 21. Raporti vjetor i Avokatit t& Popullit

organizuar 2018-2022 22. Monitorimi 1 mediave té shkruara dhe elektronike

17. Strategjia kundér korrupsionit 2019-2023 23.Agjenda legjislative e kuvendit t&€ kosovés

18. Strategjia Kombétare e Republikés sé Kosovés

. _ . 24. Analiza dhe hulumtimi i té
pér Parandalimin dhe Luftimin e Ekonomisé Jo- natiza dhe iuiumtimi 1 programeve te

institucioneve regjionale dhe ndérkombétare

Konsumimi i mekanizmave t& lartpérmendur né kété raport me rastin e vlerésimit t& nevojave trajnuese ka gené
jashtézakonisht sfidues. Si fillim &shté dashur inkurajimi i gjyqtaréve dhe prokuroréve pjesémarrés né trajnime pér
t’iu pérgjigje kérkesave t&¢ Akademisé né plotésimin e formularéve pér vlerésim 1 cili i’u ofrohet pas ¢do sesioni té
mbajtur. Megjithaté u pa qé€ jo t&€ gjithé e plotésojné dhe i kushtojné vémendje kétij mekanizmi. E njéjta vlené edhe
pér pyetésorin pér vlerésim té nevojave trajnuese, i cili pér ¢do vit me radhé i’u dérgohet t& gjithé gjyqtaréve dhe
prokuroréve megjithaté mbetet pér t&€ déshiruar megenése njé pérqindje e vogél e gjyqtaréve dhe prokuroréve e kané
plotésuar até. Kéto burime t& informacionit jané shumé t&é réndésishme pér Akademiné e Drejtésisé dhe me gjithé
pérpjekjet e Akademisé qé té ket€¢ mé shumé rezultate €shté vetém ajo ¢faré Eshté prezantuar né kété raport.

Mg tej sigurimi 1 prezencés sé kryetaréve t&é gjykatave dhe kryeprokuroréve té prokurorive, gjyqtaréve dhe
prokuroréve, trajnuesve nga kéto radhé si dhe pérfagésuesve t&¢ KGJK-sé dhe KPK-sé né& takimet qé i ka organizuar
Akademia po ashtu i véshtiré duke pas né konsideraté edhe angazhimet e tyre né gjykata dhe prokurori. Né vijim
mbledhja dhe pérpunimi i t€ gjitha t& dhénave, hulumtimi dhe gjetja e shumé dokumenteve té cilat kané impakt pér
gjyqésorin, e mé pas edhe shqyrtimi i tyre, data bazave t€ institucioneve té sistemit t€ drejtésis€, po ashtu padyshim
kang kérkuar koh¢ dhe pérkushtim. Megjithaté si rezultat i angazhimit té stafit pérgjegjés né vleré€simin e nevojave
trajnuese pér gjyqtaré dhe prokuroré jané mbledhur dhe grumbulluar propozimet nga mekanizmat e lartép&rmendur.

N¢ vazhdén e kétij procesi jané marré propozime nga gjitha palét dhe nga shqyrtimi i tyre &shté vérejtur se jané
preokupimet e nj&jta dhe té pérbashkéta. Nga té gjeturat shihet se jané njé mori ¢éshtjesh ligjore té cilat Akademia
e Drejtésisé duhet pasur né konsideraté pér t’i adresuar pérmes trajnimeve né vitet n€ vijim dhe sipas prioriteteve té
pércaktoj tematikén pér kurrikulén trajnuese 2021.

3.2.3.1 Punétoria pér rishikimin/hartimin e Programit té¢ Trajnimit Fillestar pér gjeneratén e teté té
gjyqtaréve té sapo eméruar 2020/2021

Né periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé, ka béré rishikimin/hartimin e programit pér gjyqtarét e ardhshém,
njéherit gjeneratén e teté t& gjyqtaréve 2020/2021. Pér hartimin e kétij programi jané zhvilluar disa mekanizma me
géllim t& vlerésimit t& nevojave té gjyqtaréve té sapo eméruar. Né kuadér t€ vlerésimit t€ nevojave trajnuese dhe
rishikimit/hartimit t&¢ kétij programi jan¢ ndérmarré aktivitetet si né vijim:

- Konsultime me kryetarin e Gjykatés Supreme;
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Konsultime me Kryesuesin e Késhillit Gjyqésor t& Kosovés,
- Takimi me kryetarét e gjykatave;
- Diskutime me trajnuesit ¢ PTF;
- Pyetésorét e shpérndaré gjyqtaréve té cilét kané ndjekur trajnimin fillestar t& gjenratés sé shtaté si dhe
- Punétori me ekspert.

N¢é kuadér t& késaj punétorie éshté zhvilluar pérmbajtja e Programit t&€ Trajnimit Fillestar si dhe éshté pércaktuar pér
metodologjing e realizimit t& trajnimeve qofté teorike ashtu edhe trajnimit praktik né€ gjykata dhe institucione tjera
té sistemit t& drejtésis€. Pjesémarrés t& késaj punétorie ishin: Trajnues dhe stafi 1 Akademisé s€¢ Drejtésisé dhe
pérfagésues nga OSBE. Ky program &shté miratuar nga Késhilli Drejtues me 23 gershor té viti 2020. Kjo punétori
&shté mbéshtetur nga OSBE.

3.2.3.2 Punétorité pér hartimin e Programit Trajnues pér vitin 2021-2022

Gjaté vitit 2020, Akademia e Drejtésisé ka realizuar dy (2) punétori pér hartimin e Programit Trajnues pér vitin
2021-2022. Q¢llimi i punétorive ishte hartimi i Programit Trajnues pér vitin 2021-2022, adekuat me nevojat reale
té gjyqtaréve dhe prokuroréve dhe né pérgjithési me sistemin gjyqésor dhe prokurorial t& Kosovés, si dhe pércaktimi
1 prioriteteve pér ¢éshtjet ligjore qé duhet trajtuar né vitin 2021. Me rastin e kétyre jané prezantuar té gjeturat nga
procesi i vler€simit t€ nevojave trajnuese, temat e propozuara nga mekanizmat e ndryshém si dhe angazhimet e
Akademisé pér ngritjen e kapaciteteve profesionale t&€ gjyqtaréve dhe prokuroréve né pérmbushjen e kérkesave qé
dalin nga proceset euro integruese. Nevoja pér trajtimin me prioritet t€ disa nga institutet e ndryshme t€ sé drejtés té
cilat n¢ praktikén gjyqésore nuk po zbatohen drejté, e gjithashtu edhe luftimi i kriminalitetit pér forma té ndryshme
té veprave penale pér té cilat Kosova nuk po e merr vlerésimin e miré pér sundimin e ligjit, kané gqené pércaktuese
pér kurrikulén trajnuese pér vitin 2021. Mé tej, gjaté kétyre punétorive ekspertét e angazhuar pér hartimin e programit
té ndaré né grupe varésisht prej fushave: civile, penale, administrative, ekonomike duke pérfshiré edhe t& drejtat e
njeriut, kompetencén ndérpersonale dhe interdiciplinare kané zhvilluar konceptet e trajnimit duke u mbéshtetur né
kérkesat e Akademisé s¢ Drejtésisé pér strukturén dhe elementet q&é duhet t& pérmbajné konceptet e trajnimit.
Pjesémarrés né kété€ punétori ishin trajnuesit e pérhershém dhe trajnuesit ¢ Akademisé sé Drejtésisé nga radhét e
gjyqtaréve dhe prokuroréve nga gjitha nivelet.

VI.  Pérshkrim i aktiviteteve té realizuara sipas programeve té Akademisé s¢ Drejtésisé

Gjaté viti 2020 né kuadér t& programeve trajnuese, jané realizuar trajnime si nga aspekti material ashtu edhe ai
procedural. Gjaté realizimit t& kétyre trajnimeve, Akademia e Drejtésisé ka hasur né sfida dhe véshtirési, q& ka
shkakatuar pandemia COVID-19. Duke u bazuar né¢ rekomandimet e OBSH-s¢ dhe institucioneve tjera relevante té
Kosovés, t€ gjitha aktivitete trajnuese té planifikuara sipas programit trajnues jané pezulluar me qéllim té respektimit
te masave anti — Covid. Brenda njé periudhe shumé t& shkurté falé¢ angazhimit dhe pérkushtimit maksimal t& stafit
té¢ Akademisé dhe zhvillimit t& teknologjisé¢ informative, &shté arritur t& pérmbushet né térési programi trajnues pér
vitin 2020.

Raporti pérmban aktivitetet e realizuara gjaté vitit 2020 sipas strukturés si né vijim:

= Programi i Trajnimit Fillestar;
= Programi i Trajnimit t& Vazhdueshém;
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= Programi pér Hulumtime dhe Publikime;

= Mésimi né distancg;

= Trajnimet pér stafin administrativ t& gjykatave dhe prokurorive;
= Trajnimet pér profesionet e lira

= Trajnime pér Trajnues;

= Punétori, tryeza pune, konferenca dhe aktivitete tjera;

= Bashképunimi me donatorg;

* Bashképunimi ndérkombétarg;

» Programi pér praktikant-student;

» Administrata dhe Financa.

Né grafikonet nr. 2,3,4 dhe 5 si méposhté jané paraqitur trajnimet dhe aktivitetet tjera t& realizuara nga Akademia
gjaté vitit 2020, duke pérfshiré trajnimet e realizuara n¢ t& gjitha programet trajnuese, punétorité, programet e
internshipit si dhe aktivitetet ndérkombétare.

Numri i pérgjithshém i aktiviteteve té realizuara gjaté vitit 2020

Trajnime pér Trajnime pér Zyrtarét e

Trajnime pér Staf pérmbaruesit privat, 1 ANJF, 4

admin. gjyqgésor dhe
prokurorial, 10

Punétori/Tryeza, 15

Kurse trajnues né
Platformén e mésimit
né distancé E-learning,
25

Ceremonti, 3

Takime pér vlerésim té
nevojave trajnuese dhe
zbatim programeve
trajnuese, 13

Aktivitetet né PHP, 5

Trajnime pér Trajnues,

6 Bashképunimi

ndérinstitucional -
memorandume , 4
Trajnimet fillestare pér
Prokurorét e
sapoeméruar gjen. VIII,

127 Trajnime né PTV, 88

Trajnimet fillestare pér
Gjyqtarét e
sapoeméruar gjen. VII,
86

Grafikoni nr.2: Numri i trajnimeve té realizuara 2020
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Punétori-Dhuna ndaj
grave dhe dhuna né
familje, 1

Punétori pér zhvillimin e
kurikulés ToT, kundér
dhunés né familje/dhunés
ndaj grave, 1

Punétori pér zhvillimin e
trajnimit fillestar dhe t&
vazhdueshém pas
pandemisé¢ COVID-19 ,

1

Tryezé-Gazetarét dhe
rreziget ¢ dhunés ndaj
grave, 1

Punétori gjysmé ditore
virtuale “Angazhimi i ‘
fémijéve né forma té _/
rénda té punés dhe puné
té detyruara”, 2

Tryezé Harmonizimi i/

vendimeve t& gjykatave
né ¢éshtje civile,
trashégimore dhe
detyrimore, 3

Punétori pér hartimin e
Programit Trajnues pér
vitin 2021
,2

Punétori / Tryeza té realizuara né¢ 2020

\

Punétori-Ndihma e
ndérsjellté juridike e
Kosovés me vendet jo

njohése, 1

Punétori - Zgjidhja
Alternative e
Kontesteve-

Ndérmjetésimi, 1

Punétori-Avansimi [
konfiskimit t& pasurisé sé
paligjshme, 1

Punétoria pér
rishikimin/hartimin e
Programit té Trajnimit

Fillestar
1

>

Grafikoni nr.3: Punétori dhe aktivitete tjera 2020

Takimet e realizuara né 2020

Takimi me trajnuesit nga
radhét e pérkthyesve dhe
interpretéve

gjyqésor, 1

Takimi me ekspertét nga
projekti i BE-sé
Mbéshtetje e Kodit Civil-
fazaell, 1

Takim fillestar luftimi i
fluksit t& paligjshém
financiar né Ballkanin
peréndimor, 1

Takim me krye. KGJK-sg,
kryet. e gjykat. pér
rishikimin e PTF-sé,gjen. e
VIII té gjyqt. té sapo em., 1

Takim me trajn. né PTV
dhe PTF, pér janar —
dhjetor 2020., 1

Takim koordinues i i
trajnuesve pér trajnimet
pér ndérmjetésimin, 1
Takimi i Késhillit
Drejtues t&é AD-sé, 4

Takim- Programi. i Sektorit. t&
Takime koordin. me

Drejtésisé té
BE-sé/Kosovés “EUKOJUST”, perfaqggés. té projekteve,
1 istitucion. t& drejtés.,
mbi, 90

Takimi me UNDP, gjyqtaré, prokuroré

nevojave trajnuese né fushén e diskrim.,

si dhe grupet tjera per vlerésimin e

4
Takimi i Redaksis¢ s¢
revistave té AD-sé, 3
Takimi Késhillit
Programor té¢ AD-sé
2

Takim pér vlerésimin e
nevojave trajnuese né
fushén e drejtésing
komerciale, 1

B

Takim -Projekti i
Ambasadés Britanike
“Forcimi i Sistemit t&

Drejtésisé né Kosové”, 1

Takime pér vlerésimin e
nevojave trajnuese pér
vitin 2021, 13

Takimi i 4-t¢ 1 Rrjetit t& Institucion. t&
Trajnimit Gjyqésor t&
Evropés Juglindore
, 1

25

Grafikoni nr.4: Takime dhe tryeza né nivel rajonal 2020
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Bashképunimi ndérinstitucional dhe aktivitetet tjera té pérbashkéta

Konferenca Rajonale Konferenca e HELP pér Konferencé e TAIEX Konferenca rajonale
Online pér trajneré t& shénimin e 70 vjetorit t& lidhur me themelimin e online "Mbrojtja e
certifikuar nga JUFREX, KEDNIJ-s¢ né kohéra bashképunimit pronés: GJEDNJ
Gjyqtarg, prokuroré dhe kritike, né Strasburg t& te Kosovés me Eurojust, dhe jurisprudenca
avokaté Francés, 1 1 kombétare né Ballkanin

, 1 Peréndimor" , 1

Ceremonia e certifikimit
t& pjesémarrésve né
kursin HELP, 1
‘ \ Ceremonia e certifikimit

Programi praktik i té prokuroréve pér
kandidatéve t&¢ ENM-s& trajnimin Hartimi i

né Kosové 1 organizuar Avansuar i Aktakuzave,
nga Akademia e 1
Drejtésisé, 1

Trajnim i stafit t§ AD-sé
- Sjelljet Etike dhe
véshtrime t&

pérgjithshme né lidhj e/
me Ligjin pér mbrojtjen e
sinjalizuesve, 1

Pjesémarrja e AD-sé né
ndarjen e gmimeve pér
praktikén mé t& miré né
zbatimin e Ligjit pér
Pérdorimin e Gjuhéve
2020, 1

Marrév. Bashkép e AD-sé me Shoqatén e
Sigurimeve, Qendrén e Trajnimeve dhe Burimeve
pér Avokim, Odén e Pérmbaruesve Privat t&
Kosovés, Initiative for Justice and Equality
(INJECT) dhe Universitetin e Mitrovicés “Isa
Boletini” — Fakulteti Juridik, 4

Grafikoni nr. 5: Bashképunimi ndérkombétaré 2020

4.1 Programi i Trajnimit Fillestar

Programi i Trajnimit Fillestar (PTF) &shté program trajnues i cili organizohet per gjyqtarét dhe prokurorét e shtetit
pas pérfundimit t& rekrutimit dhe dekretimit t€ tyre. Sipas legjislacionit né fuqi trajnimi fillestar zgjaté 12 (muaj) dhe
&shté i ndaré né dy pjesé: Pjesa e paré pérfshiné trajnimin teorik t&€ kombinuar me shqyrtime té rasteve praktike dhe
simulime. Pjesa e dyté pérmban trajnimin praktik né gjykata dhe prokurori i shoqéruar edhe me trajnime né
institucionet jo gjyqésore por q¢ kané lidhshméri me punén e gjyqtarit dhe prokurorit.

Synimi kryesor i Programit t& Trajnimit Fillestar (PTF), mbetet ngritja e kapaciteteve profesionale dhe shkathtésive
praktike t& gjyqtaréve dhe prokuroréve pas dekretimit dhe emérimit té& tyre né gjykatat dhe prokurorité gjegjése.

| r———— e T I A

Gjyqtaré/Prokuroré | Gjinia Pérkatésia Dité trajnimi Dité trajnimi || Sesionet Oré Trajner Mentor
t& sapoeméruar etnike teorik praktike trajnuese || trajnimi | gjyqésoré
M F SH | SR | TJ

37 Gjyqtaré 18 20 | 30 7 35 38 70 210 18 23
12 Prokuroré 9 3 12 34 91 68 204 21 12
Totali i diteve té 73 125 35

trajnimit/numri i
trajnuesve dhe
mentoréve té
angazhuar

Tabela nr. 2. Aktivitete né kuadér té trajnimit fillestar

3 Trajnimi fillestar ka filluar né vitin 2019 dhe njé pjesé e programit trajnues &shté mbajté né vitin 2020
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4.1.1 Té arriturat dhe sfidat sipas objektivave té parapara né¢ Programin e Trajnimit Fillestar pér vitin 2020

Me gjithé sitauaten e krijuar pér shkak té pandemis¢ COVID -19 gjaté vitit 2020, realizimi i programit trajnues éshté
pérmbylle me suksese, pérkundér sfidave té parqitura né lidhje me metodologjiné trajnuese.

N¢ pérputhje me masat e ndérmarra pér parandalimin e pandemisé, respektivisht bazuar né vendimin e geverisé€ pér
karantinim t& t€résishém t&€ vendit, nga data 13 mars 2020, ishin pezulluar t& gjitha aktivitetet. Andaj n¢ pé&rputhje
me masat e ndalimit pér qarkullim, gjaté késaj periudhe, Akademia e Drejésisé ndérmori gjitha masat pér t& rifilluar
aktivitetet trajnuese me dt. 08 prill 2020 n¢ formé& virtuale pérmes platformave elektronike, pér t&¢ vazhduar me
pérmbushjen e kétij programi sipas moduleve t& radhés. Pérkundér ballafagimit me pandeming, aktivitetet e parapara
né programin e trajnimit fillestar pér gjyqtaré dhe prokuroré, jané realizuar né té€rési né total 198 aktivitete trajnuese
ashtu si¢ kané qené t& planifikuara dhe jané arritur t& pérmbushen objektivat e pércaktuara né trajnimin fillestar.
Akademia e Drejtésisé me sukses ka pérmbushur programin si dhe objektivat e saj t& cilat jané drejtuar né ngritjen
e kapacitetve né legjislacionin vendor dhe ndérkombétar, hartimi i vendimeve gjyqésore dhe akteve akuzuese bazuar
né analizén e fakteve, aplikimi i rregullave té etikés, zhvillimi i1 shkathtésive gjyqésore, zhvillimi i shkathtésive
sociale, shkémbimi i praktikave me institucionet ¢ ndérlidhura me punén e gjyqésorit, zhvillimi i kapaciteteve
hulumtuese dhe menaxhuese si dhe zhvillimi i shkathtésive inerdisiplinare.

4.1.2 Vazhdimi i trajnimit fillestar pér gjyqtarét e sapoeméruar, gjenerata e VII (2019-2020)

Trajnimi 1 gjyqtaréve t& sapo eméruar, gjenerata e shtaté, n€ kuadér té cilit kané vijuar 39 gjyqtaré ka filluar me 11

mars 2019 dhe sipas planprogamit do t& duhej t&€ pérfundojé me dt. 10 prill 2020. Pér shkak té situatés s¢ krijuar nga
virusi COVID-19, né bazg t€ vendimit t& qeverisé nga data 13 mars 2020 éshté pezulluar puna né gjykata (vetém
rastet urgjente) e rrjedhimisht edhe aktivitetet trajnuese né Akademi té Drejtésis€. Me ridizajnimin e aktiviteteve
pérshtatshmérisht me masat e caktuara pér parandalim, ka rifilluar trajnimi pér kété gjeneraté me 02 gershor 2020
duke u realizuar né ményré intensive pérmes platformés elektronike ZOOM dhe ka pérfunduar me 24 gershor 2020.

N¢é vitin 2019, kjo gjeneraté ka ndjekur né€ total 185 dit€ trajnimi, ndérkaq né periudhén raportuese, pérkatésisht gjaté
vitit 2020 né total jané realizuar 73 dité trajnimi. Prej tyre 35 dité t€ trajnimit teorik dhe 38 dité trajnimi praktik.

Trajnimi teorik éshté zhvilluar né ményré t&€ kombinuar me raste nga praktika gjyqésore, bazuar né module trajnuese
ku pérfshihen trajnime nga té gjitha degét e s¢ drejtés dhe ligjet pozitive, Konventa Evropiane pér t&€ Drejta t& Njeriut
dhe akteve té tjera ndérkombétare. Sipas programit trajnues fillestar pér gjyqtarét jané realizuar shtaté (7) module
trajnuese (t& cilat pérbéhen nga 50 nén module). N& trajnimin teorik pér gjyqtarét né total jané realizuar 35 dité
trajnimi, 70 sesione trajnuese apo 210 oré trajnimi.

Modulet trajnuese té cilat kané ndjekur gjyqtarét e sapo eméruar gjaté vitit 2020 jané:

* Kodi Penal i Republikés s¢ Kosovés — Né kuadér té kétij moduli jané realizuar 13 sesionet trajnuese apo 39
oré dhe jané trajtuar: Kodi Penal- pjesa e pérgjithshme, Kodi Penal-pjesa e vecanté dhe parashkrimi.

* Kodi i Procedurés Penale t& Republikés s¢ Kosovés — Nga ky modul jané realizuar 57 sesione trajnuese apo
156 oré né t€ cilat jané trajtuar: Masat pér sigurin€ e pranisé€ s€ t€ pandehurit, kontrolli dhe konfiskimi,
procedurat e vecanta sipas KPPK, shpenzimet e procedurés, mjetet juridike, shqyrtimi fillestar i dyté dhe
shqyrtimi gjyqésor, provat né procedurén penale, déshmitarét dhe t& démtuarit, si dhe t& pandehurit né
procedurén penale.
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Akademia e Drejtésis€, ka organizuar edhe njé webinar lidhur me bazat ¢ s€ drejtés dhe politikés s&¢ Bashkimit
Evropian. Ndér ¢éshtjet qé jané trajtuar gjaté kétij aktiviteti ishin strukturat bazé t&¢ Bashkimit Evropian, dhe
Bashkimi Evropian si bashkési e s¢ drejtés si dhe tregu i brendshém evropian — ndalimi i diskriminimit dhe lirité
themelore, gjyqtari i brendshém si gjyqtar evropian, dhe sistemi evropian i mbrojtjes juridike. N& realizimin e
trajnimit kané gené té angazhuar 18 trajnues.

Né kuadér té trajnimit praktik, pra jané realizuar 38 dité trajnimi praktik né gjykatat ku kané qené t& eméruar. Né
realizimin e késaj pjese t& programit kané gené t& angazhuar 21 mentoré (gjyqtaré) né 1émin penale t& cilét kang
mbikqyré trajnimin praktik t&€ gjyqtaréve té sapo eméruar té késaj gjenerate.

4.1.3 Vazhdimi i trajnimit fillestar i prokuroréve - gjenerata e teté (2019-2020)

Prokurorét e sapo eméruar, gjenerata e teté (2019-2020), kané filluar trajnimin me 10 gershor 2019 dhe sipas
planprogramit do t& duhej té pérfundonin trajnimin fillestar me 02 korrik t&€ vitit 2020. Né vitin 2019 kjo gjeneraté
né total ka realizuar né total 127 dité trajnimi, ndérkaq né periudhén raportuese, pérkatésisht gjaté vitit 2020 jané
realizuar né total 125 dité trajnimi. Prej tyre 34 dité trajnimi teorik dhe 91 dité trajnimi praktik né prokurorité
themelore ku kané gené té eméruar. Pér shkak té situatés s¢ krijuar nga pandemia COVID-19 dhe vendimit t&
qeveris€ pér karantinim té térésishém t& vendit, nga data 13 mars 2020 &shté ndérpreré trajnimi teorik dhe praktik.
Trajnimi mé tej ka rifilluar pérshtatshmérisht me masat pér parandalim me 08 prill 202 0 né formé virtuale pérmes
platformés ZOOM dhe ka pérfunduar me 31 gusht 2020, duke pérmbushur progarmin trajnues né térési.

Né kuadér té trajnimit teorik, gjaté vitit 2020, prokurorét kané realizuar 34 dité trajnimi teorik, 68 sesione trajnuese
apo 204 oré trajnimi. Modulet trajnuese té cilat kané ndjekur prokurorét e sapo eméruar gjaté vitit 2020 jané:

*  Kodi Penal - jané realizuar dy (2) sesione trajnuese apo 6 oré trajnimi, dhe jané trajtuar ¢éshtjen e
parashkrimit me fokus tek mos zbatueshméria e parashkrimit pér veprat penale kundér t& drejtés
ndérkombétare dhe vrasjes sé réndé, si dhe parashkrimi i ekzekutimit t& dénimit

* Kodi i Procedurés Penale - jané realizuar 15 sesione trajnuese apo 45 oré trajnimi. N& kuadér t& kétyre nén
moduleve jané trajtuar: Vendi i ngjarjes dhe forenzika, negocimi i marréveshjes pér pranimin e fajésisg,
procedurat e vecanta sipas KPPK, dhe shpenzimet e procedurés.

o Shkathtésité personale dhe ndér personale- jané realizuar 26 sesione trajnuese apo 78 oré trajnimi. N&é kuadér
t& kétij moduli jané trajtuar: Arsyetimi i vendimeve gjyqésore, ngritja e shkathtésive personale, menaxhimi
i stresit, rregullat e komunikimit, menaxhimi i rasteve, dhe etika profesionale.

*  Rendi juridik kombétar dhe ndérkombétaré - jané realizuar 17 sesione trajnuese apo 51 oré trajnimi ku &shté
trajtuar Konventa evropiane pér liring dhe t& drejtat e njeriut, e drejta e bashkimit evropian, dhe organizimi i
sistemit prokurorial.

» Legjislacioni dhe shkathtésité plotésuese - jané realizuar 8 sesione trajnuese apo 24 oré trajnimi dhe jané
trajtuar ndérmjetésimi, Kodi i drejtésisé pér t&€ mitur, hetimi i krimit ndérkufitar

*  Meésimi né distancé - pérmes platformés e-learning prokurorét e sapo eméruar kané realizuar dy (2) module:
Anglishtja ligjore dhe teknologjia informative.
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Né kuadér té trajnimit praktik jané realizuar 91 dité trajnimi né prokurorité pérkatése ku jané¢ t&€ eméruar nén
mbik&qyrjen e mentoréve (prokuror). Pér realizmin e programit ishin t& angazhuar 23 trajnues dhe 12 mentor.

4.1.4 Metodologjia trajnuese

Né periudhén raportuese, vémendje t& vecanté i éshté kushtuar edhe metodologjisé trajnuese. N& programin e
trajnimit fillestar jané perdorur kéto metoda trajnuese:

- Trajnim i bazuar né kompetenén profesionale dhe interdisplinare;

- Metodologji e bazuar né raste - qé nénkupton se gjithgka eshte strukturuar rreth rasteve praktike;
- Simulim i gjykimeve;

- Teknikat e zhvillimit t&€ pérfagesimit né€ gjykim dhe

- Trajnime t& realizuara né plaformén e mésimit né distancé (e- learning)

4.1.5 Testi pérfundimtar

Akademia e Drejtésisé ka realizuar dy (2) punétori pér hartimin e testit pérfundimtar, pér gjyqtarét dhe prokurorét e
sapoemé&ruar (gjenerata e shtaté dhe e tet€). N&é kuadér t& kétyre punétorive grupet punuese nga radhét e trajnuesve
té AD-sé kané¢ hartuar pyetjet dhe rastet praktike pér testin pérfundimtar, duke u bazuar né strukturén e testit, té cilén
e pércakton Rregullorja pér Trajnimin Fillestar. K&to grupe punuese mé tej kané qgené t& pérfshiré né realizimin e
moduleve trajnuese.

Mg dt. 15,16 dhe 17 gershor 2020, &shté organizuar testi pérfundimtar pér gjyqtarét, ndérkaq, me dt. 27 dhe 28 korrik
2020 é&shté realizuar testi pérfundimtar pér prokurorét. Vlerésimi i testit €shté béré brenda afatit t&€ pércaktuar me
Rregullore pér Trajnimin Fillestar.

4.2 Programi pér Trajnime té Vazhdueshme

Pérditésimi dhe shkémbimi i njohurive, pérvojave dhe unifikimi i praktikés, jané qéllimet parésore t&¢ Programit té
Trajnimit t¢ Vazhdueshém (PTV), pérmes sé cilit kontribuohet né njé sistem gjyqésor dhe prokurorial etik,
profesional, bashkékohor dhe t&é gatshém té ballafaqohet me risité¢ dhe sfidat qé sjell¢€ profesioni. Pérfitues t& PTV -
sé jané gjyqtarét dhe prokurorét né detyré, stafi administrativ gjyqésor dhe prokurorial, si dhe pérfituesit tjerét sipas
ligjit t& Akademisé s€ Drejtésisé€, puna e té ciléve ndérlidhet me punén e gjyqtaréve dhe prokuroréve.

Né Programin e Trajnimeve t¢ Vazhdueshme, jané realizuar trajnime si nga aspekti material ashtu edhe ai procedural.
Temat qé& trajtohen né kuadér t& PTV jané tema té karakterit profesional-ligjor dhe tema té karakterit interdisiplinar.
Struktura e PTV &shté e pérbéré nga 1€mité e s¢ drejtés penale, civile, drejtésia pér fémijé - aspekti civil dhe penal,
e drejta ekonomike, e drejta administrative, kundérvajtjet, ¢ drejta kushtetuese, trajnimet pér gjyqtarét e Dhomés sé
Posagme t& Gjykatés Supreme, trajnimet pér Konventén Evropiane pér t& Drejtat e Njeriut - KEDNJ, kompetenca
interdiciplinare si dhe trajnimet pér mosdiskriminim. Situata e shkaktuar nga pandemia COVID 19 ka gené sfiduese
edhe pér Akademiné e Drejtésisé né realizimin dhe zbatimin e Programit Trajnues 2020. Duke u bazuar né
rekomandimet e OBSH-s¢ dhe institucioneve tjetra relevante t&€ Kosovés, té gjitha aktivitete trajnuese té planifikuara
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sipas kalendarit trajnues jané realizuar pérmes platformave té ndryshme elektronike qofshin ato drejtpérdre;jté
apo dhe pérmes platformés s¢ mésimit n¢ distancé E-learning.

Edhe gjaté vitit 2020 nuk ka munguar mbéshtetja e partneréve ndérkombétaré né programet e Akademisé sé&
Drejtésisé. Njé numér i konsiderueshém i trajnimeve jané realizuar né bashképunim me partneré ndérkombétaré
duke kombinuar késhtu ekspertizén vendore me até ndérkombétare me ¢ ‘rast éshté kontribuar edhe mé tej né
fuqizimin e kapaciteteve profesionale t& pérfituesve t& kétij programi.

4.2.1 Objektivat e Programit pér Trajnim té Vazhduesh ém pér vitin 2020

Gjaté periudhés raportuese, Akademia e Drejtésisé né kuadér t&€ Programit pér Trajnime t€ Vazhduesh me ka realizuar
58 trajnime sipas planifikimit t& Programit trajnues 2020. Né periudhén raportuese pérveg aktiviteteve t€ planifikuara
jané realizuar edhe 3 aktivitete shtesé pér Etikén profesionale si rezultat i kérkesés s¢ KPK-sé si dhe 23 aktivitete t&
cilat kané rezultuar me kérkesén e partneréve t€ Akademisé s& Drejtésis€, gjé qé ka tejkaluar objektivat e
planifikuara. Pérmes realizimit t& kétyre trajnimeve jané pérmbushur objektivat e pércaktuara si né vijim:

= Ngritja ¢ vazhdueshme e aftésive profesionale t& gjyqtaréve dhe prokuroréve;

= Zhvillimi i kompetencés ndérdisiplinore t&€ gjyqtaréve dhe prokuroréve;

= Unifikimi i praktikés gjyqésore;

= Zhvillimi i shkathtésive t& gjyqtaréve dhe prokuroréve pér pozitat drejtuese, si dhe promovimi i kulturés
rreth menaxhimit t&€ miré t& rasteve si dhe

e Zhvillimi i trajnimeve t&€ nevojshme pér stafin e gjykatave dhe prokurorive si dhe profesionistéve tjeré.

4.2.2 Aktivitetet trajnuese té zhvilluara né PTV

Gjaté periudhés janar — dhjetor 2020, né kuadér t& kétij programi jané realizuar 110 trajnime t& cilat pérfshijné
gjyqtaré, prokuroré, staf administrativ gjyqésor dhe prokurorial si dhe profesionisté t& ndryshém ligjor. Pér mé né
detaje shih tabelén si né vijim:

Pérfituesit Aktivitetet Dité trajnimi Pjesémarrés Mesatarja e pjesémarrjes sé
trajnuese gjyqtarit/prokurorit né trajnim
328 Gjyqtaré 90 138 1946 59
168 Prokuroré 612 3.6
Bashképunétor profesional, Zyrtar 105 1.2
Ligjor dhe Avokat Shtetéror
Stafi Administrativ gjyq ésor dhe 9 15 132 /
prokurorial®
Profesionet e lira dhe profesionisté té 4 4 53 /
tjeré ligjor®
Trajnimet pér Trajnues 6 15 65 /
Totali 109 173 2913 /

Tabela nr. 3 Aktivitete trajnuese né kuadér t& trajnimit t& vazhdueshém

4 Pérshkruani kategorité né bazé t€ pozitave - Zyrtarét pér Mbrojtje t& Viktimave, Zyrtaré Ligjorg, referent, Administrratoré, Zyrtaré pér
Informim.
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Raporti né vijim pérfshiné aktivitetet e realizuara sipas fushave, trajnimet e realizuara né baza mujore, numrit t&
pjesémarrjes, kohézgjatjes s€ trajnimeve dhe detaje t€ réndésishme pér aspektin e trajnimeve.

Numri i trajnimeve té realizuara sipas fushave né vitin 2020 PTV

Drejtésia pér Fémijé - Ekonomike, 3 _ Interdisiplinare, 4 _ KEDNJ , 4

Kundér diskriminimit,

Civile, 2
/ 2
Drejtésia pér Fémijé - = J Kundérvajtje, 3
Penale, 3 \ \\ , \ Kushtetuese, 1
Dhoma e Posagme e _/.% /
Gjykatés Supreme, 2 S Ndérmjetésimi, 6
\ Penale, 32

Grafikoni nr. 6: Numri i trajnimeve té realizuara né PTV sipas fushave né vitin 2020

Administrative, 5

Civile, 22/

Nr. i trajnimeve né bazé mujore 2020 Nr. i trajnimeve dhe i pjesémarrjes 2020
PTV PTV
15
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Grafikoni nr.7 dhe nr. 8 Numri i trajnimeve té realizuara né baza mujore dhe pjesémarrésve né¢ PTV

Trajnimet sipas kohézgjatjes

2 2
Numri i Trajnimet njé ~ Trajnimet dy ditor ~Trajnimet tre ~ Trajnimet katér
trajnimeve ditore ditore ditore

Grafikoni nr.9 Trajnimet sipas ohézgjatjes né PTV
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4.2.3 Pjesémarrja né Programin e Trajnimit t¢ Vazhdueshém

Gjaté periudhés raportuese janar-dhjetor 2020, né kuadér t& PTV-sé jané realizuar 109 trajnime. Numri i
pérgjithshém i pjesémarrésve né trajnime té vazhdueshme ishte 3251. Prej tyre 1968¢ gjyqtaré, 6347 prokuror, 649
te tjersi si: bashké&punétoré profesional, zyrtaré ligjor, avokaté shtetéror, stafi administrativ gjyqésor dhe prokurorial,
pjestaré nga profesionet e lira duke pérfshiré edhe ngritjen e kapaciteteve té trajnuesve.

Nga kéta pjesémarrés, 2973 ishin shqiptaré, 248 serb, 6 boshnjak, 23 pakica t& tjera dhe 1 ndérkombétar, ndérsa né
baza gjinore, 1913 pjesémarrés ishin meshkuj dhe 1338 femra.

Nr. i trajnimeve dhe i pjesémarrjes 2020 PTV
3251
2973
1968 1913
1338
634 649
248
109 6 23 1
| —_—
& & & & &> S & & ¥
& & F ¢ ¢y & Y ¢ ¢
&3 & ) & & K\ & & O &
o S > = 2 o A5
N N & Q &
> . §© 2 QO S
.§§> <9 S
< &
&

Grafikoni nr. 10: Numri i pjesémarrésve né trajnimet e realizuara né PTV

N¢ grafikonin né vijim gjyqtarét e trajnuar gjaté vitit sipas niveleve té gjykatave dhe degéve.

¢ Gjyqtaré qé kané marré pjesé né mé shumé trajnime se njéheré.
7 Prokuroré qé kané marré pjesé né mé shumé se njéheré né trajnime.
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Numri i gjyqtaréve té trajnuar sipas niveleve té gjykatave dhe degéve 2020

Gjykata Supreme e Kosovés 2
Dhoma e Posagme ¢ Gjykatés Supreme 10
Gjykata e Apelit IS 34
Gjykata Themelore Prishting I 78
GJTH Prishtiné/ Dega Podujevé Il
GJTH Prishting/ Dega Lipjan 1l
GJTH Prishtiné / Dega Gllogove W
GJTH Prishting / Dega Graganicé¢ 1l
Gjykata Themelore Prizren N )
GJTH Prizren / Dega Suhareké [l 5
GJTH Prizren / Dega Dragash 1 1
Gjykata Themelore Gjilan [N 19
GJTH Gjilan / Dega Viti 1l §
GJTH Gjilan / Dega Kamenicé
GJTH Gjilan / Dega Novobérdé
Gjykata Themelore Ferizaj 23
GJTH Ferizaj / Dega Shtérpcé 4
GJTH Ferizaj / Dega Kaganik 4
Gjykata Themelore Pej¢ NN |7
GJTH Pejé / Dega Istog 4
GJTH Pejé / Dega Kliné 5
GJTH Pejé / Dega Degan 2
Gjykata Themelore Gjakové NN 11
GJTH Gjakové / Dega Rahovec 1 5
GJTH Gjakové / Dega Malishevé 4
Gjykata Themelore Mitrovicé 28
GJTH Mitrovicé / Dega Skenderaj 3
GJTH Mitrovicé / Dega Vushtrri
GJTH Mitrovicé / Dega Leposaviq M 3
GJTH Mitrovicé / Dega Zubin Potok 2

I |
[®))

5

Grafikoni nr. 11: Gjyqtarét e trajnuar né PTV 2020

N¢ grafikonin né vijim prokurorét e trajnuar sipas niveleve dhe prokurorive:

Numri i prokuroréve té trajnuar sipas prokurorive 2020

- |
-

Zyra e Kryepokurorit t& Shtetit
14

Prokuroria Speciale e Republikés sé¢ Kosovés

Prokuroria e Apelit

43

Prokuroria Themelore né Prishtiné

Prokuroria Themelore né Ferizaj 17

Prokuroria Themelore né Gjakové

16
’18

Prokuroria Themelore n¢ Gjilan

Prokuroria Themelore né Mitrovicé

Prokuroria Themelore né Pejé

Prokuroria Themelore né Prizren

| [
N

[

N =)}

22

Grafikoni nr. 12: Prokurorét e trajnuar né PTV 2020

Nga departamenti special jané trajnuar gjithésejt 9 gjyqtaré, 3 nga Gjykata e Apelit dhe 6 nga Gjykata Themelore
ndérkaq nga Prokuroria Speciale gjithésejt 14 prokuroré.
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4.2.4 Trajnimet e vazhdueshme sipas fushave

Sfidat dhe problemet qé& paraqiten tek drejté€sia penale né Kosové, Akademia e Drejtesisé i ka adresuar pérmes
trajtimit t& ¢éshtjeve problematike si korrupsionin dhe krimit t&€ organizuar, infrastrukturén ligjore né sferén e
ekzekutimit t& sanksioneve penale, konfiskimin e pasuris€, krimin ekonomik, pastrimin e parave, prokurimin publik,
krimet e luftés, terrorizmin, ndérmjetésimin, dhe trafikimi me genie njerézore. Vémendje t& vecanté i ka kushtuar,
edhe dispozitave té reja t&¢ Kodit Penal t& rishikuar, pérfshiré dhunén né familje dhe ngacmimin seksual si dhe mos
referimin e rasteve té praktikés gjyqésore t&€ Gjykatés Evropiane t€ t& Drejtave t&€ Njeriut. N& kuadér té fushés civile
jané trajtuar problemet né zbatimin e normave t&€ ndryshme juridike, t& cilat e véshtirésojné punén e gjyqtaréve po
ashtu edhe problemet pronésore, familjare, marédhéniet pasurore t& bashkéshortéve, t& drejtat trash&gimore,
kontratat sipas LMD-s¢. Rendési t& vecant€ kjo fushé i ka kushtuar Kodit Civil i cili pritet t€ hyjé né fuqi.

4.2.4.1 Fusha penale (materiale dhe procedurale)

Gjaté vitit 2020, n€ kuadér t& PTV nga fusha penale jané realizuar 32 aktivitete trajnuese. N& kuadér t& kétyre
aktiviteteve, jané pérfshiré trajnime nga pjesa materiale, procedurale, e drejta ndérkombétare penale, bashk&punimi
juridik ndérkombétaré, si dhe programe t& specializuara népérmjet t& cilave jané trajtuar krimi kibernetik, veprat
penale pérmes prokurimit publik, krimi i organizuar, shpélarja e parave dhe hetimi financiar.

e Edrejta penale materiale

Nga e drejta materiale penale jané realizuar trajnimet si: veprat penale té narkotikéve, dhuna né familje, dhuna ndaj
grave dhe dhuna né familje, trafikimi i genieve njerézore dhe kontrabandimi mé& migranté, mbrojtja e nevojshme,
nevoja ekstreme dhe rrethanat e tjera qé e pérjashtojné kundérligjshméring e veprés penale, krimet e luftés, trafikimi
i fémijéve dhe t& rriturve pér qéllime seksuale - sesioni 2 dhe 3, bashképunimi juridik ndérkombétar.

Ké&to tema jané trajtuar me qéllim q& té:

= Zbatohen n€ ményré t& drejté dispozitat ligjore t& kapitullit t& veprave penale t& narkotikéve, dhunén né familje
dhe trafikimin me njeréz;

= Pérvetésojné njohurité pér tu marré me rastet e krimeve té luftés;

= Avancojné njohurité rreth bashk&punimit juridik ndérkombétar pér ¢éshtjet penale;

= Zbatojné drejt dispozitat ligjore lidhur me vepra té kryera né rrethanat q&€ pérjashtojné kundérligjshméring;

= Avancojné njohurité profesionale lidhur me shkathtésité e pérfagésimit né gjykim,

= Zbatojné drejté legjislacionin lidhur me Trafikimin pérmes internetit/online;

o E drejta penale procedurale

Nga e drejta procedurale penale jané realizuar trajnimet si: masat pér sigurimin e pranisé€ sé t& pandehurit, hetimet
financiare, procedura penale ku pérfshihen kryerésit me ¢rregullime mendore, sekuestrimi dhe konfiskimi, faza e
procedurés paraprake — hetimet proaktive dhe sigurimi i provave, avancimi i konfiskimit t& pasurisé s¢ paligjshme"
dy (2) trajnime, zbatimi i udhézuesit pér politikén ndéshkimore, intervistimi forenzik i fémijéve si dhe shkathtésité
e pérfagésimit né gjykim.

Qéllimi kryesor i trajnimeve nga fusha penale procedurale ishte, ngritja e shkathtésive t& gjyqtaréve dhe prokuroréve
lidhur me:

*  Vlerésimin e drejté t& elementeve pér pércaktimin e masave pér sigurimin e pranis¢ sé t& pandehirit;
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* Zbatimin e kushteve ligjore pér hetimet financiare;

» Tejkalimin e sfidave né procedurén penale kur pérfshihen kryerésit me ¢rregullime mendore;

* Zbatimin e drejté né legjislacionin ekzistues né lidhje me gjurmimin, sekuestrimin dhe konfiskimin e t&
ardhurave nga vepra penale;

= Identifikojné kushtet dhe mundésité ligjore pér zbatimin hetimit paraprak, sigurimin e provave dhe hetimet
proaktive;

= Vlerésojné drejté rrethanat lehtésuese dhe rénduese gjaté caktimit t& dénimit si dhe té zbatojné rrethanat e
zbutjes dhe ashpérsimit t& dénimit;

= Zbatimi i drejté i dispozitave ligjore nga pjesa materiale dhe procedurale né lidhje me procedurén penale pér
té mitur.

4.2.4.2 Programet e specializuara té trajnimit

Gjaté vitit 2020, né kuadér t& Programeve té Specializuar jané realizuar kéto tema:

- Program i specializuar trajnimi pér zhvillimin e kapaciteteve né luftén kundér korrupsionit;

- Program i specializuar trajnimi né€ forcimin e kapaciteteve profesionale n¢ luftimin e shpélarjes s¢ parave;
- Program i specializuar trajnimi pér prokurimin publik;

- Program i specializuar trajnimi né forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e krimit kibernetik.

Program i specializuar trajnimi pér zhvillimin e kapaciteteve né luftén kundér Korrupsionit

Programi ka synuar q& né ményré t&€ detajuar dhe gjithépérfshirése t’i adresojé nevojat pér zhvillim profesional té
gjyqtaréve dhe prokuroréve qé¢ merren me luftimin e veprave penale korruptive. N¢ kuadér t& kétij programi jané
trajtuar sfidat rreth zbatimit t& legjislacionit vendor né luftimin efikas t& korrupsionit duke u fokusuar né& aspekte
specifike qé paraqiten si problematike né praktiké. Krahas tyre, u trajtuan legjislacioni ndérkombétar né kété fushé
me fokus né até t& BE-sé, pérfshiré standardet dhe praktikat e suksesshme té vendeve qé kané arritur sukses né
luftimin e késaj dukurie. Praktika gjyqésore e Gjykatés Evropiane pér Lirité dhe t¢ Drejtat e Njeriut ka gené né
kuadér t& kétij programi. Né fokus kané gené aspektet e avancimit t&€ hartimit t€ akteve ligjore. Format e
bashképunimit dhe koordinimit ndérinstitucional t& institucioneve t€ mandatuara pér luftén kundér korrupsionit.
Programi &shté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me gjithsej gjashté (6) dité trajnimi.

Program i specializuar trajnimi né forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e shpélarjes sé parave

Pérmes zhvillimit te kétyre trajnimeve jané avancuar njohurit profesionale t& gjyqtareve dhe prokuroréve né
identifikimin dhe klasifikimin e veprave penale t& shpélarjes sé parave dhe financimit té& terrorizmit, né njohjen dhe
analizimin e punés s¢ institucioneve financiare dhe obligimet qé i kané kéto institucione né drejtim t&€ forcimit t&
kapaciteteve pér luftimin e dukurive t¢ késaj natyre. Né fokus t& kétij trajnimi ishin veprat penale t& shpélarjes sé&
parave, financimin e terrorizmit dhe sanksionet, dob&sité ¢ institucioneve financiare tek pastrimi i parave, luftimin
e pastrimit t& parave dhe financimit t& terrorizmit né praktiké, kompetencat e NJIF, teknikat e ekzaminimit t&
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mashtrimeve tek pastrimi i parave, mbledhjen e informatave dhe pérgatitjen e profilit personal, gjurmimin e fondeve
nga ana e marrésit dhe nga ana e paguesit, bashképunimin ndérkufitar dhe ndérkombétar pér luftimin e pastrimit té
parave, paraqitjen e rastit né gjykaté, zgjidhjet e mundshme alternative si dhe masat pér parandalimin e pastrimit t&
parave.

Programi &shté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me gjithsej gjashté (6) dité trajnimi.

Program i specializuar trajnimi pér prokurimin publik

Né kuadér té€ programeve té specializuar jané edhe trajnimet pér prokurimin publik si njé ndér sferat mé problematike
né vend. Kéto trajnime kishin pér qéllim avancimin e njohurive t& gjyqtaréve dhe prokuroréve rreth legjislacionit
pozitiv, procedurave dhe fazave t& prokurimit publik, si dhe identifikimin e indikatoréve t& korrupsionit qé lidhen
me prokurimin publik. N& fokus t& kétij programi ishte edhe faza e zbatimit t&¢ kontratés dhe po ashtu hetimi dhe
gjykimi i veprave penale t& késaj natyre.

Programi &shté realizuar n€ dy (2) sesione trajnuese, me gjithsej katér (4) dité trajnimi.

Program i specializuar trajnimi né forcimin e kapaciteteve profesionale né luftimin e krimit Kibernetik

Vend té réndésishém né programin trajnues kané€ zéne edhe sesionet e trajnimit pér luftimin e krimit kibernetik.
Qéllimi 1 kétyre trajnimeve ishte avancimi i njohurive né fushén e bashképunimit ndérkombétaré dhe mundésisé sé
ndjekjes sé& suksesshme té krimit kibernetiké, pér provat elektronike, réndésiné dhe vecorité e tyre, si dhe té
identifikojné dhe vlerésojné provat elektronike né pércaktimin e veprés penale. Programi trajtoi krimin e kryer
pérmes teknologjisé, sfidat e krimit kibernetik, vlerésimin dhe menaxhimin e rrezikut, luftimin e rrezigeve té sigurisé
virtuale, roli i forenzikes né zbulimin e krimit kibernetik, provat elektronike — procedura dhe praktika, bashképunimi
ndérkufitar dhe ndérkombétaré né luftén kundér krimit kibernetiké.

Programi &shté realizuar né tri (3) sesione trajnuese, me gjithsej gjashté (6) dité trajnimi.

Pjesémarrja né trajnimet e specializuara

Gjaté periudhés raportuese janar-dhjetor 2020, né kuadér t& PTV-sé jané realizuar 4 trajnime té specializuara, me 11
sesione trajnimi, dhe me 22 dite trajnimi. Numri i pjes€marrésve né kéto trajnime ishte 297. Prej tyre 172 gjyqtaré,
115 prokuror, si dhe pjesémarrés tjeré 10, prej tyre avokaté shtetéror, stafi administrativ gjyqésor dhe prokurorial
dhe ekspert t& tjeré. Nga kéta pjesémarrés, 288 ishin shqiptarg, 7 serb, 1 nga pakica té tjera edhe 1 ndérkombétar,
ndérsa né baza gjinore, 182 pjesémarrés ishin meshkuj dhe 115 femra.
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Trajnimet e specializuara

297 288

Grafikoni nr. 13: Numri i trajnimeve té specializuara té realizuara

Trajnimet pér mbrojtien nga dhuna né familje

Né periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé ka ofruar trajnime edhe né Iuftimin dhe parandalimin e dhunés né&
familje. Gjaté vitit 2020 jané realizuar 4 sesione trajnuese duke trajtuar mbrojtjen nga dhuna né familje si né aspektin
civil ashtu edhe né aspektin penal.

Qéllimi i kétyre trajnimeve ishte avancimi i njohurive t& pjesémarréseve rreth pérdorimit t& procedurave standarde
t& veprimit pér mbrojtje nga dhuna né familje, zbatimit né¢ ményré efikase dhe t& drejté t& dispozitave lidhur me
procedurén dhe afatet ¢ vendosjes sipas kérkesave pér urdhér mbrojtje si dhe t€ krahasojné specifikat e dhunés né
familje né proceduré civile dhe penale. Gjithashtu avancimi i njohurive profesionale t& gjyqtaréve dhe prokuroréve
edhe sa i pérket zbatimit konsekuenté t& t& gjitha akteve juridike me theks t& veganté edhe t&€ Konventés s¢ Stambollit.

Kéto trajnime jané shoqéruar me akte t& brendshme juridike si Kushtetuta, Kodi Penal, Ligjin pér mbrojtjen nga
dhuna né familje, po ashtu edhe Konventén e Stambollit, duke pérfshiré strategji dhe broshura t&€ ndryshme té cilat
kané trajtuar dhunén né familje dhe dhunén ndaj grave. Vémendje gjaté kétyre sesioneve i’u éshté kushtuar trajtimit
té dhunés né familje dhe implikimet e saj né t& drejtat e njeriut duke béré véshtrime krahasimore edhe me aktgjykimet
e Gjykatés Evropiane t&€ Drejtave dhe t€ Lirive t€ Njeriut, t& cilat kané véné bazat se si ndéshkohet njé shtet nése nuk
ndérmerr masat ¢ nevojshme pér mbrojtjen e viktimés s¢ dhunés né€ familje. Pérfitues t&é kétyre trajnimeve ishin
gjyqtaré dhe prokuroré, mbrojtés t& viktimave, avokat dhe zyrtar tjeré.
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Numri i Pjesémarrésve né Trajnimet pér Dhunén né Familje

103
85
80
] :
I

Nr. i Gjyqtaré Prokuroré  Profesionist t& Shqiptaré Serb Pakica tjera
Pjesémarrésve tjeré

Grafikoni nr. 14 Numri i pjesamrrésve né trajnimet pér dhuné né familje

4.2.4.3 Trajnimet nga fusha Civile (materiale dhe procedurale)

Akademia e Drejtésisé vémendje t& veganté iu ka kushtuar edhe trajnimeve nga fushén civile, me ¢ ‘rast gjaté vitit
jané realizuar 22 trajnime duke pérfshiré tema nga pjesa materiale dhe procedurale.

Temat kryesore té cilat u trajtuan n¢ kuadér t& kétyre trajnimeve jané:

= Shqyrtimi paraprak i padis€ dhe seanca pérgatitore;

= Procedura gjyqésore né rastet e mbrojtjes nga dhuna né familje;

= Mbrojtja gjyqésore né rastet e s¢ drejtés s€ pronésisé, servituteve dhe pengimit t& posedimit;

= Bashképunimi juridik ndérkombétar-né 1€mine civile;

= Shqyrtimi kryesor dhe mjetet provuese;

= Procedura gjyqésore né rastet e kompensimit t& démit dhe kriteret e vlerésimit;

= Burimet e sé drejtés, analogjia dhe interpretimi i zotésisé€ juridike dhe zotésisé s¢ veprimit, s¢ personave fizik
dhe juridik si dhe punét juridike;

= Procedura gjyqésore né rastet e shpronésimit;

= Mjetet e pérmbarimit;

= Mbrojtja gjyqésore né kontestet nga marrédhénia e punés sipas Ligjit t& Punés;

= Pavlefshméria absolute dhe relative e kontratave si dhe bazat e pérgjegjésis€ pér kompensimin e démit;

= Vendimet gjyqésore né Proceduré Kontestimore;

= Lejimi i pérmbarimit dhe procedura sipas prapésimit, ankesé€s dhe mjeteve t& jashtézakonshme juridike né
Procedurén Pérmbarimore;

= Mjetet juridike t& rregullta dhe t& jashtézakonshme sipas ligjit pér procedurén kontestimore;

= Fitimi i pronésisé né ményré orgjinere/ Komentimi i rasteve-vendimeve té gjykatave;

= Regjimi pasuror martesor sipas Kodit Civil/ Komentim i Rasteve t& gjykatave;

= E drejta e ndértimit dhe qiraja afatgjate n& toké;

=  Ndérmjetésimi,

= Tryezé me gjyqtaré dhe avokaté Harmonizimi i vendimeve t& gjykatave né ¢éshtje civile;

= Mbikéqyrja e ligjshmérisé se punés dhe inspektimin e pérmbaruesve;

= Harmonizimi i vendimeve t& gjykatave né ¢éshtjet trashégimore dhe né ¢éshtjet detyrimore.
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Céshtjet e trajtuara nga fusha civile kishin pér synim ngritja e kapaciteteve profesionale t& gjyqtaréve me qéllim qé
te:

= Zbatojné drejté dispozitat e LPK-sé&, lidhur me shqyrtimin paraprak té padisé;

*  Aplikojné procedura standarde t& veprimit pér mbrojtje nga dhuna né familje;

* Avancojné njohurité rreth bashképunimit juridik ndérkombétaré pér ¢éshtjet civile;

* Njohin specifikat e rasteve té shkaktimit t¢ demit ndaj subjekteve t& sé¢ drejtés;

* Vlerésojné kushtet ligjore té cilat duhet t& plotésohen pér shpronésim;

* Avancimit t& njohurive profesionale lidhur me burimet e s€ drejtés dhe analogjing;

» Dallojné kontestet pér shérbyesit civil dhe kontestet e tjera nga marrédhénia e punés sipas ligjit t& punés;

* Identifikojné rrethanat q¢ shkaktojné pavlefshmériné absolute dhe relative t&€ kontratave;

»  Zgjerojné njohurité né€ lidhje me titujt pérmbarimor né& procedurén pérmbarimore;

*  Analizojné kushtet ligjore pér paraqitjen dhe vendosjen sipas kétyre mjeteve juridike;

» Zbatojné dispozitat e Ligjit pér pronésiné dhe t& drejtat tjera sendore lidhur me fitimin dhe humbjen e
pronésisé;

e Avancimi i1 njohurive profesionale lidhur me zbatimin ¢ legjislacionit pér pasuriné e pérbashkét
bashkéshortore;

» Kuptojné rolin e autoriteteve pérgjegjése pér mbikéqyrjen e ligjshmérisé¢ sé punés sé pérmbaruesve privat
dhe autorizimet e tyre;

* Avancojné njohurit rreth harmonizimit t¢ vendimeve té gjykatave né ¢éshtjet trashégimore dhe ¢éshtjet
detyrimore.

4.2.4.4 Trajnimet nga Drejtésia pér fémijé — aspekti civil dhe penal

Gjatg vitit 2020, Akademia e Drejtésisé né kuadér t& fushés sé drejtésisé pér fémij€, ka realizuar pesé (5) trajnime,
prej tyre dy (3) nga aspekti penal dhe dy (2) nga aspekti civil.

Drejtésia pér Fémijé — aspekti penal ka trajtuar tema si: Masat e diversitetit, Marrja né pyetje e t&¢ démtuarit n€ veprat
penale kundér integritetit seksual si dhe Masat edukative dhe dénimet. Qé&llimi i kétyre trajnimeve ishte avancimi i
njohurive dhe shkathtésive té gjyqtaréve dhe prokuroréve lidhur me:

* Zbatimin e drejté t&€ dispozitave t€ Kodit t& Drejtésisé pér t& Mitur;
* Analizimin e drejté t& veprimeve procedurale té cilat ndérmerren kur kemi t& b&jmé me viktimén fémijé dhe
kushteve pér shqiptimin e masave edukative si dhe t& dénimeve.

Drejtésia pér Fémijé — aspekti civil ka trajtuar tema si: Mbrojtja e té drejtave t&€ fémijéve pa kujdes prindéror dhe né
rastet e ndryshimit t& statusit t& tyre dhe Mbrojta e t& drejtave t& fémijéve né rastet e shkurorézimit dhe né rastet e
dhunés né familje. Kéto trajnime kishin pér géllim ngritjen e aftésive dhe shkathtésive té gjyqtaréve lidhur me:

* Vlerésimin e rasteve pér mbrojtjen e t& drejtave t&€ fémijéve pa kujdes prindéror;
» Zbatimin e mbrojtjes efikase t& drejtave t&€ fémijéve gjaté procedurés s€ shkurorézimit.
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4.2.4.5 Trajnimet nga fusha Ekonomike

Vend té réndésishém né programin trajnues pér vitin 2019, kané zéné edhe trajnimet pér gjyqtarét qé trajtojné léndét
nga fusha ekonomike. N¢& kuadér t& kétij programi, Akademia ka realizuar teté (8) trajnime, ku jané trajtuar ¢éshtjet
si: Kontratat né¢ ekonomi, T¢€ drejtat e pronésisé industriale — Markat tregtare, Trajtimi praktik i kontratés pér kreding,
Kontrata e sigurimit, Ligji pér shoqérité tregtare, Kontrata e ndértimit, Shképutja e kontratés dhe efektet e shképutjes,
Procedura e falimentimit t&€ shoqérive tregtare dhe Pronésia intelektuale né aspektin civil dhe penal.

Trajnimet nga lémia ekonomike synuan ngritjen e kapaciteteve profesionale té gjyqtaréve né:

*  Kuptimin e kontratés s¢ franshizgs, asignacionit, lizingut, know-how, licencén, etj., dhe
specifikat e tyre;

e Kuptimin e markés tregtare dhe nevojén pér mbrojtje juridike;

* Rritjen e ekspertizés profesionale t& gjyqtaréve pér ta trajtuar Kontratén e kredisé, specifikat e saj, klauzolat
e posagme dhe karakteristikat tjera;

» Rritja e ekspertizés profesionale t& gjyqtaréve né fushén e sigurimeve, specifikat e saj,
klauzolat e posagme dhe karakteristikat tjera;

» Identifikimin e Shogérive tregtare, specifikat e tyre, dhe karakteristikat tjera;

* Rritja e ekspertizés profesionale t& gjyqtaréve né sferén kontraktuale;

e Vlerésimin e kushteve q&€ duhet t’i plotésojé njé marké tregtare pér t’u regjistruar dhe llojet e markave tregtare
sipas legjislacionit t& BE-s& dhe Praktikés s& Zyré&s pér Pronési Intelektuale té BE-sé.

4.2.4.5Trajnimet nga fusha Administrative

Gjaté vitit 2020, programi trajnues ka trajtuar edhe ¢éshtje t&€ ngritura nga gjyqtarét e Departamentit pér Céshtje
Administrative. Nga kjo 1émi, jané realizuar pesé (5) trajnime si: Ligji pér Procedurén e Pérgjithshme Administrative
- Udhézuesi praktik, Fillimi dhe zhvillimi i konflikteve administrative, Procedura Administrative dhe Procedura e
Konfliktit Administrativ né fushén e Skemave Pensionale, Kontestet ¢ Shérbimit Civil, Tatimi dhe Dogana dhe
Agjencisé Kadastrale, Zbatimi i1 Ligjit pér Zyrtarét Publik, E Drejta e Azilit dhe legjislacioni né fuqi.

Si rezultat 1 kétyre trajnimeve €shté synuar ngritja e kapaciteteve profesionale t& gjyqtaréve qé té:

* Interpretojné drejté dispozitat ligjore pér procedurén administrative dhe procedurén e konfliktit
administrativ;

o Zbérthejné drejté procedurat para organit administrativ me rastin ¢ nxjerrjes s¢ akt-emé&rimit pér zyrtarét
publik;

* Analizojné t€ drejtén e azilit komform legjislacionit né fuqi.
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4.2.4.6 Trajnimet nga E Drejta Kushtetuese

Gjaté periudhés raportuese, Akademia e Drejtésisé né¢ kuadér t&€ PTV, ka realizuar njé (1) trajnim nga lémia e s¢
drejtés kushtetuese me temé: Vendimet e Gjykatés Kushtetuese t&€ Kosovés, efektet juridike dhe ményra e
pérmbarimit t& tyre. Q&llimi i realizimit t& kétij trajnimi ishte ngritja e aftésive profesionale rreth njohjes se rolit t&
vendimeve t& Gjykatés Kushtetuese dhe efekteve juridike té cilat i prodhojné vendimet ¢ Gjykatés Kushtetuese.

4.2.4.7 Trajnime pér Dhomén e Posagme té Gjykatése Supreme

Né kuadér té trajnimeve pér Dhomén e Posagme t& Gjykatés Supreme jané realizuar dy (2) trajnime té cilat kané
pérfshiré ¢éshtjet si né vijim: Risité¢ n¢ Ligjin e Dhomés sé Posagme té€ Gjykatés Supreme, Mjetet e rrézimit t&
vendimeve prané Dhomés sé Posagme t& Gjykatés Supreme.

Qéllimi 1 kétyre trajnimeve ishte ngritja e kapaciteteve profesionale t€ gjyqtaréve lidhur me:

* Risité e Ligjit t&¢ Dhomés s¢ Posagme dhe té identifikojné se né ¢faré mase &shté zgjeruar juridiksioni
ekskluziv i Dhomés sé Posagme;

* Njohjen e mjeteve pér rrézimin e vendimeve apo veprimeve t&€ AKP-sé&;

»  Zbatimin drejté t& dispozitave ligjore lidhur me kufijté e ekzaminimit t& ankesés apo
Kundérshtimit.

4.2.4.8 Trajnimet nga fusha e kundérvajtjeve

Né kuadér té trajnimeve t&€ vazhdueshme, jané trajtuar tri (3) trajnime nga fusha e kundérvajtjeve si: personat juridik
né procedurén e kundérvajtjes, procedura kundérvajtése sipas kérkesave t& inspektorateve si dhe ligji pér pyjet e
Kosovés, mbrojtjen e natyrés dhe mbrojtjen ¢ ambientit.

Temat e trajtuara kané synuar ngritjen e kapaciteteve profesionale t& gjyqtaréve qé té:

» Pérkufizojné qarté dhe drejté subjektet afariste si persona juridik dhe personin pérgjegjés t& personit juridik;

» Pérpilojné qarté dhe drejté kérkesén pér fillimin e procedurés kundérvajtése, me pérshkrim faktik dhe
kualifikim juridik adekuat;

* Zbatojné drejté dispozitat e Ligjit pér Pyjet ¢ Kosovés.

4.2.4.9 Trajnimet pér Konventén Evropiane pér té Drejtat e Njeriut

Me géllim té garantimit dhe mbrojtjes sé t& drejtave t& njeriut gjaté zhvillimit t&€ procedurave ligjore duke potencuar
edhe garantimin e tyre edhe Kushtetutén e Republikés sé Kosovés, Akademia e Drejtésisé, né kuadér t& KEDNJ,
gjaté vitit 2020 ka realizuar katér (4) trajnime, ku jané trajtuar tema si: E Drejta né Gjykim t& Drejté — neni 6 i
KEDNJ, E drejta pér liri dhe siguri-neni 5 i KEDNJ, E drejta né Proné - Jurisprudenca e Gjykatés Evropiane pér té
Drejtat e Njeriut, Liria e shprehjes dhe mbrojtja nga shpifja - neni 10 i KEDNJ.

Fokusi kryesor i kétyre trajnimeve ishte ngritja e aftésive dhe shkathtésive profesionale t& gjyqtaréve dhe
prokuroréve né:

* Avancimin e njohurive lidhur me zbatimin e nenit 1,5,6 dhe nenit 10 t&€ KEDNJ;
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* Analizimin e efektit t¢ KEDNJ né Kushtetutén e Republikés s¢ Kosovés.

4.2.4.10 Trajnimet pér mosdiskriminimin

Akademia e Drejtésisé réndési t€ vegante né programin trajnues i ka kushtuar edhe adresimit t& sfidave gjaté zbatimit
té legjislacionit pér mosdiskriminim e poashtu edhe rekomandimeve t&€ BE-s€, ku ka realizuar dy (2) aktivitete
trajnuese lidhur me baraziné gjinore dhe mosdiskriminimin. Temat e trajtuara nga kjo 1émi ishin: Avancim mbi té
drejtat e personave LGBTI né Kosové.

Fokusi kryesor i kétyre trajnimeve ishte né ngritjen e aftésive dhe shkathtésive profesionale t& gjyqtaréve dhe
prokuroréve lidhur me té drejtat e komunitetit LGBTI sipas kornizés ligjore né Kosové si dhe identifikimin e
shkeljeve t& t& drejtave t& njeriut nga raste konkrete.

4.2.4.11 Trajnimet nga fusha e ndérmjetésimit

Gjaté vitit 2020, Akademia e Drejtésisé, né kuadér t& késaj fushe ka realizuar gjashté (6) trajnime regjionale pér
Ndérmjetésimin. Kéto trajnime kané prekur ndérmjeté€simin né aspektin penal, civil dhe ekonomik. Fokusi kryesor
i kétyre trajnimeve ishte n€ ngritjen e aftésive dhe shkathtésive profesionale t& gjyqtaréve dhe prokuroréve lidhur
me ndérmjetésimin, specifikat dhe karakteristikat e tij.

4.2.4.12 Trajnimet nga kompetenca ndérdispilinare

Né kuadér té késaj kompetence jané realizuar disa trajnime, ku jané trajtuar: Hartimi dhe arsyetimi i vendimeve
gjyqésore dhe Etika profesionale.

Fokusi kryesor i1 kétyre trajnimeve ishte né€ ngritjen e aftésive dhe shkathtésive rreth:

¢ Avancimit né zbatimin e metodologjisé s¢ shkrimit t& vendimeve, akteve akuzuese dhe shkresave tjera
ligjore;

* Avancimit t&¢ njohurive lidhur me rregullat bazé té etikés ashtu si¢ parashikohen ato né¢ Kodin e etikés
profesionale pér prokuroré.

4.2.4.13 Trajnimet e obligueshme

Me qéllim t& zbatimit t& kérkesave t& KGJK-se dhe KPK-s¢, Akademia e Drejtésisé né kuadér t& Programit pér
Trajnime t& Vazhdueshme, gjaté vitit 2020 ka realizuar trajnimet e obligueshme “Etika profesionale” pér gjyqtar &
dhe prokurorg.

Qéllimi i realizimit t& kétyre trajnimeve ishte avancimi i njohurive t& pjesémarrésve pér Kodin e Etikés profesionale
té gjyqtaréve dhe prokuroréve né pérgjithési, parimet bazé t& etikés, pérgjegjésit qé rrjedhin nga zbatimi i ligjit pér
pérgjegjésing, shkeljet dhe masat disiplinore, konkretisht njohjes s¢ kufirit dhe dallimit né mes shkeljes disiplinore
dhe shkeljes procedurale.
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Pér shkak té pérmbajtjes, kéto trajnime jané realizuar ndaras. Trajnimi i obligueshme pér Etiken Profesionale pér
gjyqtaré éshté realizuar pérmes platformés se mésimit né€ distance E-learning, ndérsa tri (3) trajnimet e obligueshme
pér Etiken Profesionale pér prokuroré jané realizuar pérmes platformés elektonike Zoom.

Numri i gjyqtaréve g€ e kané pérfunduar trajnimin pér Etiken profesionale gjaté 2020 &shté 301 ndérsa numri i
prokuroréve &shté 156.

Numri i gjyqtaréve té trajnuar pér etikén profesionale -2020
301
270
196
105
27
4
Gjyqtaré Meshkuj Femra Shqiptaré Serb Pakica tjera

Grafikoni nr.15: Numri i gjyqtaréve qé kané ndjek trajnimin pér Etiken Profesionale

Numri i prokuroréve té trajnuar pér etikén profesionale -2020

1
56 143
91
65
I

Sesione  Dité trajnimi  Prokuroré Meshkuj Femra Shqiptaré Serb Pakica tjera
trajnimi

Grafikoni nr.16: Numri i prokuroréve qe kané ndjek trajnimin pér Etiken Profesionale

4.2.5 Bashkpunimi dhe mbéshtetja e donatoréve né ofrimin e Trajnimeve té¢ Vazhdueshme

Né periudhén raportuese né kuadér t&€ kétij programi jané realizuar aktivitete t&€ shumta si rezultat i bashképunimit
me partneré dhe donatoré té ndryshém t& cilét e mbéshtesin sistemin e drejtésisé.

Zbatimi kétyre projekteve, por edhe projekteve tjera me donatorg, kang€ qené& mbéshtetje pér Akademiné dhe vleré e

shtuar e programit t& trajnimeve, prandaj si té tilla kané marré mbéshtetje pér realizim, duke e vlerésuar né radhé té
paré interesin e sistemit gjyqésor dhe prokurorial dhe bartésve té funksioneve gjyqésore.
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Nr. i trajnimeve té realizuara nga Akademia e Drejtésisé né Bashképunim me

Donatorét 2020 PTV
JUFREX - Reinforcing Judicial Projekti i financuar nga
Expertise on Freedom of OSBE. 1 pE/ Mbéshtetja e Kodit UNDP, 1

Expression and the Media in
South-East Europe, 1

IRZ, 3

GIZ, 10

CEL (Center for
Equality and Liberty
Kosova ), 2

Banka Botérore, 1

Ambasada Amerikane,
3

Akademia e Drejtésisé,

Civil Faza 2,9

United Nations Office
on Drugs and Crime -
UNODC, 1

USAID / Drejtésia
Komerciale, 8

US-DOJ/OPDAT, 3

Zyra e Késhillit
Evropian, 2

4.3 Mésimi né distancé népérmes platformés E-learning

Grafikoni nr. 17: Numri i trajnimeve né bazé t& financuesit

Pérveg trajnimeve klasike, Akademia e Drejtésisé ka zhvilluar platformén e mésimit né distancé E-learning me
qéllim t& lehtésimit t&¢ marrjes sé informacionit dhe ¢asjes mé té lehté pér tema t&é ndryshme pér pérfituesit e saj
(Gjyqtaré, Prokurorg, staf administrativ i gjykatave dhe prokurorive)etj. Mésimi né Distancé &shté njé formé e re e
té mésuarit e cila gjithnjé e mé shumé &shté duke u zhvilluar dhe duke gjetur hapésiré népér institucione té ndryshme
arsimore, edukative dhe akademike. Pérmes platformé&s E-learning krijohet njé ambient mé efektiv i t&€ mésuarit, pér
arsye se edhe ményra e dhénies s¢ informacionit &shté mé atraktive pér lexuesin, pérmes audio incizimeve, teksteve
apo testimeve t& ndryshme online. Q&llimi afatgjaté éshté q& platforma E-learning t& b&het njé burim i réndésishém
i informacionit duke pérmbajtur kurse t& zhvilluara né ményré sa mé profesionale dhe me informata t& sakta,
gjithmoné duke gené e pérditésuar me ndryshimet dhe risité ligjore. N& periudhén raportuese né platformén e mésimit
né distancé jané zhvilluar online 19 kurse trajnuese, 11 prej té cilave kané gené t¢ qasshme edhe né gjuhén serbe.
Nga mujai prill, pér shkak té pnademisé¢ COVID 19, t& gjitha kurset trajnuese kané qené t&é hapura pa limit kohor.

Pér né detaje kurset trajnuese si n€ vijim:

1.

A ol

Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun
pér zyrtarét pér informim,;

Dhuna né Familje;

Mbajtja e shénimeve pér Interpret Gjyqésor;
Menaxhimi Efektiv;

Etika Profesionale;

N | 44

Drejtésia pér fémijé — Aspekti Civil;
Drejtésia pér fémijé — Aspekti Penal;

E drejta e autorit dhe mbrojtja juridike;

Faza e aktakuzés dhe deklarimit pér fajésing;
10. Hetimi dhe zbulimi i1 korrupsionit;

11. Teknologjia Informative;

L ®EAA
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12. Korrupsioni sipas legjislacionit vendor dhe 17. Trajnimi pér implementimin ¢ Legjislacionit
ndérkombétar; Tatimor né Kosové;

13. Masat ¢ Diversitetit; 18. Udhéheqésia - Lidershipi;

14. Menaxhimi i Gjykatés; 19. Anglishtja Ligjore.

15. Menaxhimi 1 Stresit;
16. Shkathtésité e komunikimit social;

Si kurse té€ reja, gjaté vitit 2020 jané zhvilluar kéto kurse:

1. Etika Profesionale; 4. Masat e Diversitetit;
2. Mbajtja e shénimeve pér Interpret Gjyqésor; 5. Menaxhimi Efektiv;
3. Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun 6. Dhuna né Familje.

pér zyrtarét pér informim;

Pérfituesit Kurse trajnuese Pjesémarrés
19
Gjyqtaré 309
Prokuroré 5
. 869
Bashképunétor Profesional
Staf administrativ 9

Platforma E-learning 2020

P . 19 . E

Numri Total 1 Kurset e reja té  Kurset né gjuhén  Kurset né gjuhén Numri Total 1
Kurseve zhvilluara né vitin Shqipe Serbe Pjesémarrésve
2020

Grafikoni nr.18 me Kurset né platformén E-learning dhe numrin e Pjesémarrésve né vitin 2020
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4.4 Trajnimet pér Trajnues

Akademia e Drejtésisé, pérve¢ trajnimeve pér Gjyqtaré, Prokuroré, staf administrativ t& gjykatave dhe
Prokurorive, gjithmoné ka pasur pér qéllim edhe ngritjen e shkathtésive dhe metodologjive trajnuese pér trajnuesit
e saj.

Trajnimi i Trajnuesve né¢ Akademi ka zé€né vend té réndésishém né Programet e saj Trajnuese, duke béré qé ¢do
vit n€ fokus t€ jen¢ edhe trajnuesit dhe zhvillimet e tyre profesionale, aftésimi i tyre né fusha t& caktuara me theks
té vecanté pérshtatja e teknikave trajnuese me mjetet teknologjike, ndryshimi i metodologjive trajnuese si dhe
metodat e ligjérimit.

Akademia e Drejtésisé zhvillon trajnimet e trajnuesve si rrjedhojé e vlerésimit t&€ nevojave dhe t& dalurat nga
trajnimet me gjyqtaré, prokuroré, staf administrativ i gjykatave dhe prokurorive. Pér shkak té natyrés dhe
kompleksitetit t& trajnimit, trajnimet TiT zhvillohen zakonisht me ekspert t& fushave té caktuara, e shumé shpesh
edhe me ekspert ndérkombétaré, me gé€llim té€ mbajtjes s¢ hapit me metodat mé t&€ avansuara né fushén e
trajnimeve.

N¢ vitin 2020 jané realizuar kéto Trajnime pér Trajnues:

4.4.1 Trajnim pér Trajnues rreth udhézuesit pér pérdorimin e HUDOC — Trajnimi &shté realizuar mé 22
Janar 2020, né bashképunim me UNDP. Pjesémarrés ishin 11 Gjyqtaré dhe 3 Prokuroré dhe 2 trajnues
nga AD qé shérbejné edhe si Trajnues né Akademiné e Drejtésis€. Trajnimi kishte pér géllim sjelljen e
risive tek pjes€marrésit rreth zhvillimit t&¢ udh&zuesit HUDOC dhe pérdorimit t& tij né ményré sa mé
efikase né zgjidhjen e léndéve.

4.4.2 Bazat e pérkthimit Konsekutiv (marrja e shénimeve pér Interpret Gjyqésor) — Trajnimi u realizua
mé 23 Janar 2020, né bashképunim me JSSP (programin pér forcimin e sistemit t& Drejtésisé né Kosové).

4.4.3 Hartimi Avansuar i Aktakuzave — Trajnimi u realiza me 31 Gusht 2020 deri mé 04 Shtator 2020, né
bashképunim me OSCE. Pjesémarrés ishin 14 Prokuroré nga nivele t& ndryshme brenda prokurorive,
shumica prej té ciléve ishin té rinjé q€ aspirojné t&€ jené trajnues né t&€ ardhmen. Q&llimi i trajnimit ishte
qé prokurorét t€ njihen me metodat e fundit t¢ hartimit t& aktakuzave, shkrimin ligjor, llojet e aktakuzave,
pérfagésimin e aktakuzgs etj.

4.4.4 Analizé Praktike e rasteve dhe Avokimit né Gjykim — Trajnimi u realizua mé 07 dhe 09 Tetor 2020,
né bashképunim me AXIOM International (Ambasada Britaneze né Kosové). Pjesémarrés ishin 2 Gjyqtaré
dhe 3 Prokuroré. Q&llimi i Trajnimit ishte zhvillimi i njohurive rreth ményrés sé marrjes s¢ drejtpérdrejté
dhe t& térthorté né pyetje, fjalés hyrése, fjalés pérfundimtare etj.

4.4.5 Liria e Shprehjes — Neni 10 i KEDNJ — Trajnimi u realizua mé¢ 09 Tetor 2020, né bashképunim me
JUFREX, né vazhdén e konferencés rajonale té trajnuesve té certifikuar nga JUFREX e cila u zhvillua mé
08 Tetor 2020. Pjesémarrés ishin 3 Gjyqtaré dhe 2 Prokuroré dhe 1 trajnues i pérhershém i AD-sé t& cilét
jané edhe Trajnues né Akademiné e Drejtésisé. Qé€llimi i trajnimit ishte rifreskimi i njohurive rreth Nenit
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10 t¢ KEDNJ, Doracaku i ri 1 pérditésuar pér trajner rreth Liris¢ s€¢ Shprehjes, zhvillime
t e fundit né Jurisprudencén e GJEDNI et;.

4.4.6 Drejtésia Komerciale — Trajnimi u realizua me 24 Néntor deri mé 27 Néntor 2020, né bashképunim me
Checchi&Company Consulting Inc., si implementuese ¢ Programit pér Drejtési Komerciale brenda
Agjencisé sé Shteteve té Bashkuara pér Zhvillim Ndérkombétar (USAID). Pjesémarrés ishin 18 Kandidat
té rekrutuar nga Akademia e Drejtésisé t& cilét mé voné do t& pérdoren si trajnues né fushén Komerciale.
Q¢llimi i trajnimit ishte qé té krijohet njé kuadér i kualifikuar dhe 1 profesionalizuar i trajnuesve né fushén
Komereciale, t€ hartohet njé kurrikulé gjithépérfshirése e trajnimit né fushén komerciale, pérmirésimi dhe
harmonizimi i legjislacionit vendor dhe ndérkombétar né aspektin tregtar etj.

Nr. i trajnimeve dhe 1 pjesémarrjes né TiT 2020
65 63
44
22 22 21 21
: N [ :
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Grafikoni nr.19- Trajnimet pér Trajnues né periudhén Janar — Dhjetor 2020

4.5 Trajnimet pér stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial si dhe pér profesionet e lira

Bazuar né Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé, stafi administrativ gjyqésor dhe prokurorial jané kategori e re
pérfituese té trajnimeve. Duke pasur parasysh rolin dhe réndésiné e tyre n€ pérmirésimin e efikasitetit t&€ punés s€
gjykatave dhe prokurorive, Akademia e Drejtésisé ka zhvilluar program t& vegante t& trajnimit pér kété kategori.
Pérmes Programit Trajnues &shté synuar ngritja ¢ performancés s¢ stafit administrativ gjygésor dhe prokurorial,
ngritja e aftésive dhe kapaciteteve té tyre profesionale, njoftimi me informacion t& pérgjithshém né lidhje me
strukturén dhe administrimin e sistemit gjyqésor/prokurorial, parimet dhe detyrat kryesore né kryerjen e detyrave
administrative né kuadér té sistemit, nxitjen e cilésisé s¢ shérbimeve t&€ ofruara nga pjesétarét e administratés qé
kontribuojné n€ zhvillimin e njé administrate moderne, profesionale, efektive dhe transparente. Pérfitues t& kétij
programi jané&: bashképunétor profesional, zyrtarét ligjor, administratorét, ndihmés administrator, shefat e ZML,
zyrtarét pér informim, zyrtar t& statistikave, sekretar juridik.



RAPORTI VJETOR I PUNES 2020

4.5.1 Trajnimi pér stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial

Akademia e Drejtésisé, né mandatin e saj ka edhe organizimin e trajnimeve pér stafin administrativ gjyqésor dhe
prokurorial. N& periudhén raportuese jané realizuar dhjeté (10) aktivitete trajnuese sipas kurrikulés trajnuese té
hartuar vecanérisht pér kété kategori pérfituese. Né kuadér té kétyre jané trajtuar temat si né vijim:

* Bazat e pérkthimit konsekutiv (marrja e shénimeve) pér pérkthyes gjyqésor-Gr.I11;
*  Trajnim pér protokoll;

* Sistemi gjyqgésor dhe prokurorial, struktura dhe kompetencat;

*  Menaxhimi i punés n€ administratén e sistemit gjyqésor dhe prokurorial;

e Shkrimi dhe arsyetimi ligjor;

*  Menaxhimi i dosjes dhe 1éndés né sistemin gjyqésor dhe prokurorial;

* Integriteti dhe sjelljet etike;

e Menaxhimi i TIK-(sistemi SMIL);

e Menaxhimi i kohés dhe stresit;

* T& drejtat e njeriut dhe garancité juridike dhe procedurale pér mbrojtjen e tyre.

N¢ grafkonin né vijim pasqyrohet stafi administrativ pjesémarrés né trajnime:

Nr. 1 Stafit administrativ t€ gjykatave dhe prokurorive té trajnuar né
2020
65
40
31
14 10
— :
_ I
Bashépunétoré  Administrator Referent Zyrtar Ligjor Zyrtar pér Té tjeré
profesional Mbrojtje dhe
Ndihmé
Viktimave

Grafikoni nr. 20: stafi administrativ i trajnuar

Stafi administrativ i gjykatave dhe prokurorive, pérkatésisht bashképunétorét profesional, zyrtarét ligjor,
mbrojtésit e viktimave si dhe stafi tjetér gjyqésor pérveg trajnimeve g€ i jané dedikuar kétyre kategorive kané
marré pjesé edhe né trajnimet e vazhdueshme sé bashku me gjyqtarét dhe prokurorét.

N¢ grafikonin né€ vijim pasqyrohet stafi administrativ pjesémarrés né trajnime:
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Bashképunétorét profesional si dhe profesionistét tjeré né trajnimet sé&
bashku me gjyqtaré dhe prokuroré - 2020

45

18 16
‘ . .‘
Bashépunétoré profesional Zyrtar Ligjor Zyrtar pér Mbrojtje dhe T& tjeré
Ndihmé Viktimave

Grafikoni nr. 21: stafi administrativ i trajnuar

4.6 Trajnimi pér profesionet e lira

Akademia e Drejtésisé né pajtim me Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé, sipas mundésisé mund t€ ofrojé trajnime
edhe pér profesionet e lira. Né periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé ka pasur kérkesa nga Ministria e
Drejtésisé pér té ofruar trajnime pér Avokatét shtetéror. Gjithashtu ka pasur kérkesa edhe nga Agjencioni pér
Ndihmé Juridike Falas (ANJF) si dhe nga Oda e pérmbaruesve privat (OPP).

4.6.1 Trajnimi pér Avokatét sh tetéror

Gjaté vitit 2020 Avokatét Shtetéror kané marré pjesé né kéto trajnime :

- Program i Specializuar Trajnimi pér Prokurimin Publik t& Kosovés - Sesioni I, pjesémarrés 1 Avokat

Shtetéror;

- Program i Specializuar Trajnimi-Krimi kibernetik, provat elektronike - Sesioni I, pjesémarrés 2 Avokaté
Shtetéror;

- Program i Specializuar Trajnimi - Krimi i organizuar dhe korrupsioni - Sesioni II, pjesémarrés 1 Avokat
Shtetéror;

- Program i Specializuar Trajnimi- Shpérlarja e Parave-Sesioni I, pjesémarrés 2 Avokaté Shtetéror;

- Faza e procedurés paraprake — hetimet proaktive dhe sigurimi i provave, pjesémarrés 1 Avokat Shtetéror;

- Mbrojtja gjyqésore né kontestet nga marrédhénia e punés sipas Ligjit t&€ Punés, pjesémarrés 7 Avokaté
Shtetéror;

- Vendimet e Gjykatés Kushtetuese t& Kosovés, efektet juridike dhe ményra e pérmbarimit t& tyre,
pjesémarrés 1 Avokat Shtetéror;

- Lejimi i pérmbarimit dhe procedura sipas prapésimit, ankesés dhe mjeteve té jashtézakonshme juridike né
Procedurén Pérmbarimore, pjesémarrés 4 Avokaté Shtetéror;

- Procedura kundérvajtése sipas kérkesave té inspektorateve, pjesémarrés 1 Avokat Shtetéror.

4.6.2 Trajnimi pér zyrtarét e Agjencionit pér ndihmé juridike falas

Né kuadér té trajnimeve pér zyrtarét e ANJF né mbéshtetje t& GIZ-it, jané realizuar katér (4) sesione trajnuese té
cilat kang pérfshiré ¢éshtje t& ndryshme ligjore nga fusha civile. Kéto sesione trajnuese i kané ndjekur 22 zyrtaré
nga Agjencia pér Ndihmé Juridike Falas,
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4.6.3 Trajnimi pér pérmbaruesit privat

N¢é kuadér té trajnimeve pér pérmbaruesit privat Eshté realizuar njé (1) sesion trajnues me temé: Mbikéqyrjen e
ligjshmérisé se punés sé pérmbaruesve privat. K&té sesion trajnues e kané vijuar 30 pérmbarues privat.

4.7 Programi pér Hulumtime dhe Publikime (PHP)

Bazuar né Ligjin pér Akademiné e Drejtésisé, Programi pér Hulumtime dhe Publikime ka pér qéllim zhvillimin e
kapaciteteve profesionale dhe interdisciplinare té gjyqtaréve, prokuroréve si dhe stafit administrativ gjygésor dhe
prokurorial pérmes ofrimit t& burimeve t&€ nevojshme juridike si dhe zhvillimin e programeve trajnuese t¢ AD-sé
pérmes aktiviteteve kérkimore.

Pérmes kétij programi kryen edhe analiza, hulumtime dhe veprimtari botuese pér nevojat e sistemit gjyqésor dhe prokurorial.

4.7.1 Aktivitetet né PHP

Gjaté vitit 2020 né kuadér t& PHP-sé jané zhvilluar aktivitete t& cilat kané gené t& orientuara né¢ drejtim té:

» Zbatimit t€ procesit pér vlerésim té nevojave trajnuese dhe pérpunimit t&¢ dhénave pér draftimin e
Programit Trajnues pér vitin 2021;

» Veprimtaris€ botuese me fokus te revista Justicia, module trajnuese, buletini dhe format tjera t&€ botimeve;

Ofrimit t&€ burimeve ligjore sipas kérkesave t& pérfituesve té AD -s¢;

» Aktiviteteve né procesin e planifikimeve institucionale né zbatim t& masave dhe politikave euro integruese
si dhe

» Menaxhimit t&€ koleksioneve t& bibliotekés dhe abonimit né data baza elektronike.

v

4.7.2 Zbatimi i procesit pér vlerésim té nevojave trajnuese

Procesi pér vlerésimin e nevojave trajnuese €shté realizuar duke i zbatuar me efikasitet mekanizmat pér vlerésim
i cili ka kérkuar angazhim dhe pérkushtim gjaté gjithé vitit. Lidhur me kété jané analizuar gjitha burimet e
informacionit dhe jané pércjellé zhvillimet e reja n€ gjyqésor. Pra, né funksion t€ vlerésimit t€ nevojave trajnuese
né periudhén raportuese jané zhvilluar kéto aktivitete:

» Jané mbledhé dhe pérpunuar t&€ dhénat nga analiza e formularéve té vlerésimit pas secilit sesion trajnues
deri né fund té vitit 2020;

» Jané mbledhé dhe pérpunuar té dhénat nga pyetésorét pér gjyqtaré dhe prokuroré®

» Jané pérfshir¢ diskutimet nga takimet me trajnues t&¢ AD-s&, kryetaré t& gjykatave, gjyqtaré mbikéqyrés si
dhe pérfagésues nga KGJK dhe KPK

8 Akademia pérveq formularit né kopje fizike ka krijuar pyetésorin online pér gjyqtaré dhe prokuroré, linget e t& ciléve iu kané dérguar
té gjitha gjykatave dhe prokurorive t& Kosovés,
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» Jané kérkuar dhe marré pér bazé edhe propozimet nga trajnuesit e pérhershém t& AD-sé;

» Jané analizuar gjitha dokumentet strategjike té cilat pérmbajné rekomandime pér gjyqésorin duke
pérfshiré edhe raportin e BE-sé pér Kosovén;

» Jané analizuar edhe kérkesat e MSA-sé€ veganérisht ato qé kané impakt pér gjyqésorin e Kosovés;

» Jané shqyrtuar portalet e gjykatave dhe prokurorive duke marré pér bazé edhe raportet e punés s¢ tyre;

» Pér ¢éshtje krahasimore jané shqyrtuar edhe programet trajnuese té institucioneve trajnuese rajonale si
dhe

» Né vazhdimési éshté pércjellé agjenda legjislative n€ kuvend si dhe mediat dhe portalet t€ cilat kané pasur
né fokus gjyqésorin e Kosovés.

Né vazhdén e identifikimit t€ nevojave trajnuese pér vitin 2021, Akademia e Drejtésisé né periudhén raportuese
ka realizuar takime me Gjykatat dhe Prokurorité nga gjitha instancat duke pérfshiré Kryetar t¢ Gjykatave dhe
Kryeprokuror té Prokurorive, kryesuesin e KGJK-sé¢ dhe KPK-s¢, gjyqtaré mbikéqyrés t€ departamenteve e
gjithashtu edhe trajnues t& Akademisé sé Drejtésisé nga radhét e gjyqtaréve dhe prokuroréve. Me rastin e kétyre
takimeve jan€ diskutuar véshtirésité dhe sfidat me té cilat ballafaqohet praktika gjyqésore dhe mundésia e
adresimit t& tyre pérmes Programit Trajnues t& Akademisé s¢ Drejtésis€. Pérmbyllja e kétij procesi éshté finalizuar
me raportin analiz€ nga vlerésimi i nevojave trajnuese pér vitin 2021 duke i kontribuar draftimit dhe hartimit t&
Programit Kornizé¢ 2021-2022 dhe Programit trajnues pér vitin 2021.

Né& procesin pér vlerésimin e nevojave trajnuese, Akademia e Drejtésisé pér fusha specifike me theks té vecanté
pér drejtésing komerciale ka gézuar pérkrahje nga projekti i Checchi&Company Consulting, si implementuese e
Programit pér Drejtési Komerciale brenda Agjencisé sé Shteteve t€ Bashkuara pér Zhvillim Ndérkombétar
(USAID) si dhe pér mbrojtjen nga diskriminimi nga projekti i UNDP-sé&.

Si rezultat i punés s€¢ pérbashkét mes AD-sé dhe projekteve t& lartépérmendura jané zhvilluar aktivitete pér
vlerésim t& nevojave trajnuese né kéto fusha dhe jané zhvilluar kurrikulat pérkatése té cilat pérfshijné ¢éshtjet qé
jané me interes né drejtésin€ komerciale dhe pér mos diskriminimin.

4.7.3 Veprimtaria botuese e Akademisé sé Drejtésisé

Né periudhén raportuese, Akademia e drejtésis€ éshté angazhuar né procesin e nxjerrjes dhe shtypjes sé botimeve
duke gené né kontakt dhe monitoruar procesin deri né finalizimin e tyre. Kjo komponentg, vecanérisht publikimet
q¢ kané karakter udhézues pér gjyqtarét dhe prokurorét éshté mbéshtetur edhe nga projektet me donatoré si GIZ.

Gjaté vitit 2020 pér nevoja té funksionimit dhe zhvillimit t& veprimtarisé s¢ AD-s¢€ jané realizuar publikimet si né
vijim:

Plani i punés pér vitin 2020 1 AD-sg;

Raporti vjetor i AD-sé pér vitin 2019;

Programi Kornizg 2021-2022 dhe Programi 1 Trajnimit pér vitin 2021 ;

Programi i Trajnimit Fillestar pér gjyqtarét q¢€ priten té dekretohen né t& ardhmen;
Buletini né baza mujore pér vitin 2020.

vV V V V V

Duke marré parasysh kérkesat dhe nevojat pér zhvillimin e kapaciteteve né gjyqésor Akademia e Drejtésisé né
mbéshtetje t& GIZ ka hartuar dhe publikuar botimin si né vijim:
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» Udhézuesi pér procedurén e Konfliktit administrativ

Pérmes kétij udhézuesi, Akademia e Drejtésis€ ka dhéné kontributin e saj né plotésimin e punés praktike lidhur
me vendimmarrjen, hartimin dhe arsyetimin e vendimeve dhe né lehtésimin e bérjes drejté t& drejtésisé né
procedurén e konfliktit administrativ. Udh&zuesi i éshté shpérndaré gjyqtaréve né departamentin administrativ si
dhe formati elektronik i tij €shté publikuar né databazén e bibliotekés elektronike.

4.7.4 Aktivitete né dobi té nxjerrjes sé revistés juridike “Justicia” té gjyqtaréve dhe prokuroréve té sapo
eméruar

N¢ funksion t& nxjerrjes s¢ késaj reviste gjaté vitit 2020 jané realizuar 3 takime me Késhillin e Redaksisé sé&
Akademisé s€ Drejtésisé. Né kuadér té€ kétyre takimeve jané diskutuar ¢éshtje né kuadér t€ kompetencave té kétij
organi si dhe jané shqyrtuar dhe jané lejuar pér publikim vetém ato g€ jané vlerésuar nga ky organ dhe
njékohésisht kané qené né pajtim me standardet dhe kriteret pér publikim. Revista ofron punimet hulumtuese mé
té mira t& gjyqtaréve t&€ sapo eméruar té gjeneratés sé¢ VI-t& dhe prokuroréve t&€ sapo eméruar té gjeneratés sé VII
—t&, t& cilét kané vijuar Programin e Trajnimit Fillestar né Akademi t€ Drejtésis€. Kéto punime, Redaksia e
Akademisé ka vendosé t’i publikojé pasi ményra e trajtimit dhe tematika e pérzgjedhur ishte sipas prioriteteve
dhe kritereve né bazg t&€ standardeve t&€ kérkuara pér publikim pér kété revisté. N& periudhén raportuese kjo revisté
pasi éshté finalizuar &shté dérguar né kompaniné kontraktuese pér dizajn dhe shtyp dhe pritet t& publikohet sé
shpejti.

4.7.5 Aktivitete né mbéshtetje t¢ mekanizmave euro integrues

Akademia e Drejtésis¢ &shté institucion i cili vepron dhe kontribuon né zbatimin e strategjive né nivel kombétar
té cilat kané synim zbatimin e MSA-s€ dhe kérkesave qé dalin nga raportet e organizatave q&€ monitorojné sistemin
e drejtésis€ dhe veganérisht nga Raporti i BE-sé pér Kosovén. Né periudhén raportuese né mbéshtetje t&€ Programit
Kombétar pér Mbrojtjen dhe Promovimin e t& Drejtave t&€ Njeriut t& Zyrés pér Qeverisje t&€ Miré/Zyra e
Kryeministrit, éshté béré planifikimi dhe masat e AD-sé n€ zbatim té kétij programi pér periudhén 2021-2023.
Gjithashtu, né pérmbushje té kérkesave pér Agjendén Evropiane ERA dhe Planin Kombétaré pér zbatimin e
Marréveshjes s¢ Stabilizim Asocimit (PKZMSA) jané planifikuar masat t€ cilat kané synim pérmirésimin e
fushave gé kéto mekanizma i kané detektuar si mangési né sektorin e sundimit t& ligjit.

Pérve¢ mekanizmave euro integrues, Akademia e Drejtésisé né vazhdimési ka bashképunuar me KGJK dhe KPK
dhe Njésité pér shqyrtimin e performancés sé¢ gjyqtaréve dhe prokuroréve qé veprojné né kuadér t€ dy késhillave
duke i ofruar t& dhéna mbi vijueshméring e gjyqtaréve dhe prokuroréve né trajnime. Gjithashtu pér nevoja té
raportimit ose edhe t&€ prezantimit institucional né€ konferenca, takime dhe forma tjera jané nxjerré t&€ dhéna
statistikore pér aktivitetet trajnuese dhe detajet tjera qé tregojné angazhimin e Akademisé né ngritje té
kapaciteteve té gjyqtaréve, prokuroréve dhe pérfituesve tjeré sipas ligjit
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4.7.6 Aktivitetet e bibliotekés sé AD-sé

Menaxhimi i koleksioneve té bibliotekés

Biblioteka e Akademis€ &shté njé burim kryesor i materialit hulumtues ligjor e cila &shté konsoliduar né
mbéshtetje t& zhvillimit profesional t& gjyqtaréve dhe prokuroréve si dhe komunitetit tjetér ligjor, pérfitues sipas
Ligjit pér Akademiné e Drejtésisé. Né periudhén raportuese, platformat pérmes té cilave operon kjo biblioteké
ligjore si sistemi KOHA ashtu edhe biblioteka elektronike ka qené né funksion t& pérfituesve t&€ saj sipas ligjit
duke pérfshiré edhe studenté t& Fakultetit Juridik si dhe praktikanté. N& funksion t€ ofrimit t& shérbimeve dhe
pérmbushjes sé& kérkesave edhe menaxhimi i koleksioneve t& késaj biblioteke ka gené prioritet gjaté gjithé kohés.
Né kété drejtim Eshté pérditésuar dhe monitoruar né vazhdimési garkullimi i resurseve té saj, &shté vazhduar me
rexhistrimin e materialeve té reja ligjore dhe varésisht prej kérkesave qofté kopjeve fizike ashtu edhe ato
elektronike jané ofruar shérbime pér pérfituesit e sa;.

Qasja né burime ligjore né data bazat ndérkombétare

Me qéllim qé pérfituesve té€ saj t’iu ofrojé resurse dhe burime ligjore edhe nga rrafshi ndérkombétaré, Akademia
e Drejtésisé ka vazhduar anétarésimin né Asociacionin e Bibliotekave Elektronike t&¢ Kosovés. Pérmes kétij
anétarésimi, Akademia siguron qasjen né disa databaza q& konzorciumi i EIFL-as i siguron pér vendet né
tranzicion. N& kété¢ ményré ka krijuar qasje né databazat vijuese té natyrés ligjore dhe t& pérgjithshme. Qasja né
kéto databaza ndryshon nga viti né vit. Prandaj gjaté kétij viti kemi gené t&€ abonuar né kéto databaza:

1. ASTM Compass ASTM International

2. Cambridge Journals Online Cambridge University Press
3. e-Duke Journals Scholarly Collection Duke University Press

4. Edward Elgar Publishing Journals and

Development Studies e-books Edward Elgar Publishing

5. IMF eLibrary IMF Publications

6. IOPscience IOP Publishing

7. OpenEdition Journals OpenEdition

VII. Bashkpunimi me donatoré dhe projekte ndérkombétare - punétori, tryeza pune dhe aktivitete
tjera

Pvarésisht rrethanave té reja té shkaktuara nga pandemia COVID 19, Akademisé sé€ Drejtésisé nuk i ka munguar
asistenca dhe mbéshtetja nga donatorét duke pérfshiré edhe bashképunimi ndérkombétar. Né periudhén raportuese
jané realizuar aktivitete t&€ shumta né saje t&¢ kétij bashképunimi t& cilét kané ofruar mbéshtetje né realizim t&
trajnimeve, punétorive dhe tryezave t&€ shumta si dhe pjesémarrje né konferenca dhe forume t& ndryshme
ndérkombétare. T¢ gjitha kéto aktivitete kishin né fokus ngritjen e kapaciteteve profesionale né luftimin dhe
parandalimin e krimit t¢ organizuar dhe korrupsionit, pastrimit t¢ parave, fuqizimit t& drejtésisé komerciale,
mbrojtjes s€ t& drejtave t€ njeiut si dhe nga dhuna né familje. Nga kéto aktivitete kané pérfituar gjyqtaré,
prokuroré€, staf administrativ 1 gjykatave dhe prokurorive si dhe profesionisté tjeré ligjor. Kéto aktivitete jané
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mbéshtetur nga Késhilli i Evropés, OPDAT -Ambasada Amerikane, zyra e BE-sé né Prishtiné si dhe nga
organizata t€ ndryshme ndérkombétare q¢€ kané né fokus mbéshtetjen e trajnimit gjyqésor.

5.1 Aktivitetet e realizuara me Departamentin e Drejtésisé s¢ SHBA-sé¢ OPDAT - Ambasadén Amerikane

Punétori: Avansimi i konfiskimit té pasurisé sé paligjshme - N& peiudhén raportuese, Akademia e Drejtésis€
né bashképunim me Departamentin Amerikan té€ Drejtésisé/OPDAT, ka realizuar punétoriné virtuale pérmes
platformés ZOOM me temé “Avansimi 1 konfiskimit t& pasurisé s¢ paligjshme”. Q¢llimi i késaj punétorie ishte
avancimi i njohurive t€ pjesémarrésve qé pérmes diskutimeve dhe prezantimit t& praktikave mé t&€ mira, si dhe
elaborimit t& kétyre rasteve, t& ngriten kapacitetet profesionale t&€ hetuesve policor, t&€ prokuroréve dhe gjyqtaréve
né& konfiskimin e pasurisé s¢€ paligjshme. Me rastin e késaj punétorie jané trajtuar aspektet procedurale me fokus
te identifikimi i aseteve dhe t& provuarit pér qéllime konfiskimi. T€ gjitha kéto ¢éshtje jané trajtuar pérmes rasteve
praktike dhe punés né grupe me ¢ ‘rast prokurorét pjesémarrés t& ndihmuar nga hetuesit policor kané identifikuar
asetet me potencial pér konfiskim. Pjesémarrés né kété punétori ishin gjyqtarét, prokurorét e eméruar koordinator
pér konfiskim, prokurorét e Prokurorisé Themelore si dhe hetuesit policor.

5.2 Aktivitetet e realizuara me Programet e USAID

Punétori - Zgjidhja Alternative e Kontesteve — Ndérmjetésimi - Akademia e Drejtésisé né bashképunim me
Programin e USAID — Drejtésia Komerciale ka realizuar punétoring “Zgjidhja Alternative e Kontesteve-
Ndérmjetésimi”. Punétoria kishte qéllim kryesor avancimin e njohurive t&€ gjyqtaréve, bashképunétoréve
profesional dhe avokatéve lidhur me ményrat e zgjidhjes alternative té kontesteve me fokus ndérmjetésimin. Né
pjesén e paré té punétoris€ jané trajtuar: Roli dhe pérgjegjésité e gjyqtaréve, bashképunétoréve profesional dhe
avokatéve lidhur me referimin e rasteve né€ ndérmjetésim dhe pérgjegjésité qé ka ndérmjetésuesi né raport me
palét e pérfshira né kontest gjaté mbajtjes sé seancés s€ ndérmjetésimit. N& pjesén e dyté jané trajtuar:
marréveshjet pér ndérmjetésim dhe pérmbarimi i kétyre marréveshjeve t€ arritura né procedurén e ndérmjetésimit.

Takimi me trajnuesit nga radhét e pérkthyesve dhe interpretéve gjyqésor - Akademia e Drejtésisé né
bashképunim me Programin ¢ USAID pér Fuqizimin e Sektorit t& Drejtésisé né Kosové — JSSP, ka realizuar
takimin me trajnuesit e pérzgjedhur nga radhét e pérkthyesve dhe interpretéve gjyqésor. Qéllimi i kétij takimi
ishte qé pérkthyesit dhe interpretét gjyqésor té pérgatiten né cilésiné e trajnuesve, dhe t&€ ndihmojné né bartjen e
njohurive né t€ ardhmen tek pérkthyesit tjeré me géllim t&€ pérmirésimit t€ pérkthimit né procedurat gjyqésore si
dhe sigurimit g€ palét t& kené qasje dhe pérfaqésim t& barabarté né& gjuhét zyrtare t& Kosovés. Njé ndér pikat
kryesore t& kétij takimi ishte metodologjia e shpjegimit dhe ményrat e pérdorimit té Softueréve t& Pérkthimit apo
pérdorimin e Tradosit.

Takimi pér vlerésimin e Nevojave té Trajnimit pér Drejtésiné Komerciale - Akademisa e Drejtésisé vémendje
té vecanté€ i ka kushtuar nevojave trajnuese né€ fushén komerciale meqenése zhvillimet né kété drejtim ishin t&
fokusuara né€ drejtim té krijimit t& Gjykatés Komerciale. N& prezencén e gjyqtaréve nga departamenti ekonomik
dhe divizioni fiskal i departamentit administrativ &shté elaboruar analiza e nevojave pér trajnime né té drejtén
komerciale pér gjyqtaré dhe stafin administrativ nga Programi i USAID — Drejtésia Komerciale implementuar
nga Checchi and Company Consulting. Q&llimi i kétij prezantimi ishte analiza dhe gjetjet kryesore mbi nevojat
pér trajnime si dhe konfirmimi i gjetjeve dhe dakordimi pér programin e trajnimit nga ana ¢ gjyqtaréve té
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departamentit ekonomik dhe divizionit fiskal t& departamentit administrativ si dhe stafit administrativ té gjykatés
nga departamenti ekonomik. Me rastin e prezantimit u vu né€ pah qé programi i USAID-it éshté né mbéshtetje t&
krijimit t&€ Gjykatés Ekonomike dhe fuqizimit t& gjyqtaréve dhe stafit t& saj me theks té vecanté pérmes zbatimit
té programeve té trajnimit né¢ kuadér t€ Akademisé s€¢ Drejtésisé. M€ tej u prezantuan gjetjet kryesore duke véné
né pah trajnimet e bazuara n¢ kompetenca, programet gjithépérfshirése me strukturé modulare, trajnimet e
specializuara, metodologjing e bazuar né raste si dhe trajnimi i trajnuesve.

5.3 Aktivitetet e realizuara me Késhillin e Evropés, zyra né Prishtiné

Punétori: Zhvillimi i kurrikulés sé trajnimit té Trajneréve (ToT) pér gjyqtaré dhe prokuroré mbi dhunén
né familje dhe dhunén ndaj grave” - Q&llimi i késaj punétorie ishte qé té sigurohet qé kurrikula e ToT té adresoj &
sfidat specifike me té cilat pérballen gjyqtarét dhe prokurorét né zbatimin e ligjeve penale né Kosové, sigurimin
gé metodologjia e propozuar e trajnimit té jeté efektive dhe té konceptohet drafti final lidhur me trajnimet né kété
fushé. Gjaté punétorisé jané diskutuar ¢éshtje si: Raste nga Konventa e Stambollit, sfidat e trajnimit t& rasteve me
dhuné né familje, identifikimi i nevojave pér trajnim né fushén kundér dhunés né familje/dhunés ndaj gruas,
martesat e dhunshme, krimet e ashtuquajtura “Krime té nderit” etj. Poashtu jané zhvilluar edhe puné praktike t&
ndara né grupe nga pjesémarrésit. Pjesémarrés né punétori ishin gjyqtaré, prokuroré nga gjitha nivelet,
pérfagésues nga Ministria e Drejtésisé, zyrtaré ligjor nga gjykatat dhe prokurorité si dhe nga zyra pér mbrojtjen e
viktimave.

Punétori - Dhuna ndaj grave dhe dhuna né familje - N& periudhén raportuese, né kuadér t€ kursit t&
vazhdueshém HELP é&shté realizuar punétoria né platformén Zoom me temé “Dhuna ndaj grave dhe dhuna né
familje”. Q&llimi i puné&torisé€ ishte avancimi i njohurive profesionale t€ gjyqtaréve, prokuroréve, mbrojtésve té
viktimave, avokatéve dhe zyrtaréve tjeré me ¢éshtjet qé kané t&€ b&jné me dhunén né familje dhe dhunén ndaj
grave me qé€llim t& zbatimit konsekuenté té té gjitha akteve juridike t& brendshme me theks t€ vecanté Konventés
s¢ Stambollit. Gjaté késaj punétorie jané diskutuar realizimi i Kursit online i cli &shté ndjekur nga gjyqtaré,
prokuroré, mbrojtés t& viktimave, zyrtar policor si dhe pjesémarrés tjeré nga té gjitha regjionet ¢ Kosovés. Ky
kurs ka pérfshire 7 module t€ cilat né pérmbajtje kané trajtuar dhunén né familje dhe dhunén ndaj grave. Gjithashtu
né fokus ishte dhuna né familje dhe implikimet e saj n€ té drejtat e njeriut duke béré véshtrime krahasimore edhe
me aktgjykimet e Gjykatés Evropiane té Drejtave dhe t€ Lirive t& Njeriut, té& cilat kang véné bazat se si ndéshkohet
njé shtet nése nuk ndérmerr masat e nevojshme pér mbrojtjen e viktimés sé dhunés né familje.

Ceremonia e certifikimit té pjesémarrésve né kursin HELP - Akademia e Drejtésisé né bashképunim me zyrén
e Ké&shillit t& Evropés né Prishtiné kané organizuar ceremoniné e gertifikimit t&€ pjes€émarrésve té cilét kané
pérfunduar kursin me temé&: Dhuna kundér grave, dhuna né familje pérmes platformés s€¢ mésimit n¢ distancé
HELP. Pér shkak t¢ situatés me COVID-19, ceremonia e gertifikimit u organizua vetém me njé numér t&€ voggl t&
pjesémarrésve nga Gjykata, Prokuroria dhe Shérbimi Policor i Kosovés duke i respektuar masat e parapara.

Tryezé - Gazetarét dhe rreziget e dhunés ndaj grave - Tryeza e diskutimit &shté organizuar né kuadér té
Projektit t& Pérbashkét t& Bashkimit Evropian dhe Késhillit t&€ Evropés “Liria e shprehjes dhe liria ¢ mediave
(JUFREX 2)” dhe projektit “Pérforcimi i luftés kundér dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje - Faza I1”. Njé
tematiké g€ u vecua ishte edhe Roli i Prokurorisé né hetimin e rasteve t€ sulmeve ndaj gazetaréve, masat e
ndérmarra pér krijimin e njé sistemi pér trajtimin e rasteve t€ sulmeve fizike dhe verbale kundér gazetaréve, dhe
numri i rasteve me té cilat Prokuroria ka hetuar dhe éshté duke i hetuar aktualisht/sfidat n€ hetimin e rasteve.
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Pjesémarrés né kété tryez¢ ishin gjyqtaré, prokuroré, gazetaré dhe pérfagésues tjeré nga mediat, zyrtaré té larté
nga Késhilli i Evropés zyra né Prishting, zyrtaré nga Projekti JUFREX, Avokat i Popullit, zévendés ambasadorja
nga, Ambasada Mbretérore Norvegjeze né Prishting. Né kété tryezé , pérfagésuesi nga Akademia ishte nga radhét
e trajnuesve gjyqésor t& pérhershém.

Konferenca e HELP — (Rrjeti E- KONFERENCA 2020), pér shénimin e 70 vjetorit té¢ KEDNJ-sé né kohéra
kritike, ne Strasburg té Francés - Akademia e Drejtésisé me datén 08-09 korrik 2020 ka marré pjesé né
Konferencén e HELP q¢ éshté organizuar si E- KONFERENCA 2020, pér shénimin e “70 vjetorit t&¢ KEDNJ-sé
ne kohéra kritike”, né t€ cilén kané& marr pjesé prokuroré dhe trajnues gjyqésor t& Akademisé s¢ Drejtésisé. Kjo
konferencé éshté organizuar pérmes programit t&€ Késhillit t& Evropes pér arsimimin e t& drejtave t&€ njeriut pér
profesionisté ligjore — ne Strasbourg.

Konferenca Rajonale online pér trajneré té certifikuar nga JUFREX né mesin e gjyqtaréve, prokuroréve
dhe avokatéve - Akademia e Drejtésisé me datén 08 tetor 2020 ka marr pjesé né Konferencén Rajonale online
pér trajneré t& gertifikuar nga Projekti JUFREX — Kosové, qé jané gjyqtaré, prokuroré dhe avokaté — me temén
boshte: Liria e shprehjes - zhvillimet mé té fundit. Kjo konferencé kishte pér géllim té avancojé nivelin e njohurive
dhe shkathtésive té kétij grupi ekzistues té trajneréve té gertifikuar pér Lirin€ e Shprehjes. Gjaté késaj konference
u diskutuan mjetet aktuale té trajnimit q€ jané€ zhvilluar nga JUFREX, Manuali pér Liriné e Shprehjes pér
Trajnerét, kurset online t& arsimit pér té drejtat e njeriut pér profesionistét e juridikut (HELP) pér temén Liria e
Shprehjes dhe Siguria e Gazetaréve, dhe e fundit, por jo nga réndésia, zhvillimet e fundit né praktikén gjyqésore
té Gjykatés Evropiane pér t&€ Drejtat e Njeriut pér lirin€ e shprehjes.

Konferenca rajonale online "Mbrojtja e pronés-GJEDNJ dhe jurisprudenca kombétare né Ballkanin
Peréndimor' - Akademia ¢ Drejtésisé me datén 09 dhjetor 2020 ka marré pjesé né Konferencén rajonale né
internet me temé: "Mbrojtja e pronés-GJEDNJ dhe praktika gjyqésore kombétare né Ballkanin Peréndimor".
Qéllimi i késaj konference ishte avancimi i njohurive té€ pjesémarrésve lidhur me t€ drejtén e respektimit t&é pronés
dhe mbrojtjes s¢ saj konform standardeve qé pérmban Neni 1 i Protokollit 1. t¢ KEDNJ dhe roli i Gjykatés
Evropiane pér t€ Drejtat e Njeriut (GJEDNJ) né Strasburg si dhe jurisprudenca kombétare né Ballkanin
Peréndimor. Kjo konferencé u organizua me mbéshtetjen financiare t¢ Bashkimit Evropian dhe Ké&shillit té
Evropés né kuadrin e Programit t&¢ Pérbashkét “Instrumenti Horizontal pér Ballkanin Peréndimor dhe Turqiné
2019-2022”.

5.4 Aktivitetet e realizuara me zyrén e Bashkimit Evropian dhe projektet e saj

Punétori - Ndihma e ndérsjellté juridike e Kosovés me vendet jo njohése - N& bashképunim me Zyrén e
Bashkimit Evropian né Kosové / EUO in Kosovo / EUSR, &shtg realizuar punétoria me temé “Ndihma e ndérsjellé
juridike e Kosovés me vendet jo-njohése”. Q&llimi i késaj punétorie ishte avancimi i njohurive t€ pjesémarrésve
né fushén e ndihmés s€ ndérsjellé juridike me vendet jo njohése si dhe rolin e Bashkimit Evropian né€ ndihmén e
ndérsjellé juridike, ményrén e hartimit té kérkesave pér ndihmé juridike si dhe procedurat népér té€ cilat kalon ajo
kérkesé€ gjaté analizimit t& saj. N& kété punétori éshté diskutuar pér rolin e BE-sé né ndihmén e ndérsjellé juridike
me vendet qé nuk e njohin Kosovén, sistemin e bashképunimit juridik ndérkombétar me vendet jo-njohése, bazén
ligjore g¢ EUO/EUSR ka né ményré gé t& jeté uré lidhése pér bashképunim juridike ndérkombétar me vendet jo-
njohé&se. Njékoh&sisht u diskutuan edhe sfidat népér t& cilat kalojné institucionet gjegjése sa i pérket ndihmés sé
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ndérsjellé juridike me vendet g€ nuk e kan& njohur Republikén e Kosovés. Poashtu, gjithanshém u trajtuan dhe u
analizuan problemet aktuale né praktiké, duke njohur dhe kuptuar mé miré rolin e Zyrés s¢ Bashkimit Evropian
né Kosové. Pérfitues té késaj punétorie ishin gjyqtaré, prokuroré, zyrtar nga Ministria e Punéve t& Jashtme si dhe
zyrtar nga Ministria e Drejtésisé.

Projekti Kodit Civil-faza e II e mbeshetur nga zyra e BE - Takimi me ekspertét e angazhuar nga projekti-
N¢ periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé ka realizuar takim me ekspertét e angazhuar nga projekti i
financuar nga BE - Mbéshtetje e Kodit Civil-faza II, z. Haxhi Gashi, njékohésisht Dekan i Fakultetit Juridik né
Universitetin e Prishtin€s dhe z. Bashkim Preteni, profesor né€ kété Universitet né té cilin jané diskutuar pérfshirja
e njé pako té trajnimeve té cilat pérfshijné ndryshimet legjislative t& Kodit Civil t& Republikés s¢ Kosovés. Me
rastin e kétij takimi €shté pajtuar q€ né kurrikulén trajnuese té trajnimeve té vazhdueshme té pérfshihen 6 sesione
trajnuese me 8 dité trajnimi né t& cilat do t& trajtohen institute t&€ ndryshme me theks t& veganté tek ¢éshtjet
pronésore, familjare, trashégimore dhe detyrimore.

Projekti Kodit Civil-faza e Il e mbéshetur nga zyra e BE — Tryezé harmonizimi i vendimeve té gjykatave
né céshtje civile pérkatésisht né céshtje trashégimore dhe detyrimore - N& bashképunim me projektin e BE-
s¢ “Mbéshtetje Kodit Civil Faza 2” ka realizuar tri ( 3) tryeza me temé& “Harmonizimi i vendimeve té gjykatave
né ¢éshtje civile 7. Q&llimi i kétyre tryezave ishte harmonizimi dhe unifikimi i vendimeve t& gjykatave né ¢éshtje
civile pérkatésisht né€ ¢éshtje trashégimore dhe detyrimore. Gjaté kétyre tryezave jané trajtuar risit€ e Kodit Civil
né librin e paré (pjesa e pérgjithshme) si dhe Krijimi dhe harmonizimi i rregullave t& pérgjithshme né Kodin
Civil. Gjyqtarét gjaté tryezave patén rastin e diskutimeve dhe komentimit t€¢ vendimeve gjyqésore té cilat jané
paraqitur n¢ praktiké dhe né kété ményré t&€ zbérthejné dispozitat ligjore té cilat jané risi nga Kodi Civil i
Republikés s¢ Kosovés. Gjithashtu u komentuan vendime t& shumta gjyqésore pér rastet e trashégimisé, pér té
cilat u vuné né pah ¢éshtjet mé sfiduese né kéto raste me theks te evidentimi i pasurisé trashégimore sipas Kodit
Civil, trashégimtarét e domosdoshém dhe ndarja e pasurisé s€ trashégimis€ né raste kontesti sipas Kodit Civil. N&
¢éshtjet detyrimore tryeza u fokusua né marrédhéniet e detyrimeve, kontratat e pavlefshme dhe kompensimi i
démit. Né kéto tryeza morén pjesé gjyqtaré nga té gjitha regjionet ¢ Kosovés.

Fillimi i projektit EUKOJUT/ Programi i Sektorit té Drejtésisé té Bashkimit Evropian/Kosovés
“EUKOJUST”- Ng periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé, ka pritur né takim z. Volkmar Theobald,
Drejtuesi i ekipit té projektit, z. Cristian Nicoara, Ekspert afatgjaté né fushén e Drejtési Penale dhe z. Dragomir
Yordanov, Ekspert afatgjaté pér Trajnim dhe Ndértim t&€ Kapaciteteve Institucionale nga Programi i Sektorit t&
Drejtésisé t&¢ Bashkimit Evropian/Kosovés “EUKOJUST”. Pérfaqésuesit e kétij projekti, njoftuan Akademiné e
Drejtésisé rreth implementimit t&€ Projektit nga i cili do t& sigurojné pérfitim maksimal pér t& gjithé akterét né
Kosové, ményrén e veprimit pér tri vitet e ardhshme t& zbatimit t¢ projektit si dhe konfirmuan edhe njéheré, se
do té kené njé bashkékoordinim né€ mbarévajtjen e aktiviteteve duke synuar reformimin e métejshém té sistemit
té drejtésisé s€¢ Kosovés né pérputhje me standardet evropiane dhe ndérkombétare.

Projekti i Bankés Botérore — Punétori - Angazhimi i fémijéve né forma té rénda té punés dhe puné té
detyruara- Akademia e Drejtésisé né bashképunim me ILO - Organizatén Ndérkombétare t€ Punés, ka realizuar
dy (2) punétori pérmes platformés Zoom me temé “Angazhimi i fémijéve né forma t& rénda t€ punés dhe puné t&
detyruara”. Q&llimi i kétyre punétorive ishte avancimi i njohurive t& gjyqtaréve dhe prokuroréve pér t&€ mitur pér
angazhimin e fémijéve né forma t& rénda té punés dhe puné té detyruara dhe zbatimi i drejté i dispozitave
gjyqésore né rastet e tilla. Me rastin e kétyre punétorive jané elaboruar format e ndryshme té angazhimit t& punéve
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té rénda

té fémijéve dhe njékohésisht korniza ligjore vendore dhe ndérkombétare € i sanksionojné veprat e tilla me theks
té vecanté Konventa pér t€ Drejtat e Fémijéve e gjithashtu edhe sipas Kushtetutés s¢ Republikés s¢ Kosovés e
cila i ka té integruara instrumenetet ndérkombétare q& garantojné mbrojtjen e t& drejtave t€ njeriut. Gjaté
punétorive u trajtuan ¢éshtjet si: Cfaré éshté puna e rénd€ e fémijéve?, a i ndalohet fémijés qé t& punoj?, ¢ka
ndikon dhe sa éshté e pérhapur keqpérdorimi i punés sé fémijés?, si pérkufizohet puna e lehté e fémijéve? si dhe
u analizuan raste nga praktika duke i adresuar gjitha ¢éshtjet mé sfiduese né zgjidhjen e rasteve ligjore.
Pjesémarrés né kéto punétori ishin: Gjyqtarét dhe prokurorét nga Departamenti pér t€ mitur.

5.6 Aktivitetet e realizuara me projektin “Forcimi i Sistemit té Drejtésisé né Kosové” té financuar nga
Ambasada Britaneze

Né periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé ka realizuar aktivitete me projektin e Ambasadés Britaneze
“Forcimi i Sistemit t& Drejtésisé né Kosové”. Kétyre aktiviteteve iu kané parapri njé varg takimesh me géllim t&
koordinimit dhe bashkérendimit t& trajnimit té trajnuesve me temé: “Analiz€ Praktike e rasteve dhe Avokimit né
Gjykim”.

5.7 Aktivitetet e realizuara me Shkollen e Magjistraturés sé Francés ENM té mbéshtetur nga Ambasada
Franceze

Né kuadér t&¢ Marréveshjes s¢ Bashképunimit né mes t&€ Akademisé sé Drejtésisé dhe Shkollés Kombétare té
Magjistraturés sé Francé€s — ENM, prej datés 03 janar deri me 13 mars 2020, dy kandidaté t& késaj shkolle kané
géndruar né Kosové né njé program praktik té trajnimit. N& kuadér t& késaj vizite, kandidatet e ENM-s& ndogén
njé seancé trajnimi né Programin Fillestar pér prokurorét e sapoeméruar (gjenerata e VIII) mé pastaj sipas
agjendés kané vazhduar me programin praktik né gjykatat dhe prokurorité themelore t& Prishtinés. Kjo &shté
gjenerata e gjashté me radhé e kandidatéve t& Shkollés Kombétare t&€ Magjistraturés s¢ Francés té cilét realizojné
kété program. Pér shkak té gjendjes sé€ krijuar nga pandemia COVID 19, programi nuk éshté pérmbushé né térési
sipas planifikimit.

5.8 Aktivitetet e realizuara me Akademiné e Drejtésisé sé Republikés sé Turqisé dhe KE

Akademia e Drejtésisé sé Kosovés me ftesé t& Ambasadés s¢ Turqisé ka marré€ pjesé€ né punétoring pér zhvillimin
e Programit Fillestaré dhe Programit t&¢ Vazhdueshém pér gjyqtaré dhe prokuroré pas pandemisé COVID -19. Ky
takim dy ditor, i cili ésht€ mbajt né formé virtuale, u organizua nga Ambasada e Turqis€ né bashképunim me
projektin “Procesi i Bashképunimit t&€ Evropés Jug-Lindore” (SEECP). Qé¢llimi i1 ké&saj punétorie ishte
bashképunimi mes Institucioneve t& trajnimit gjyqésor dhe diskutimi i temave t€ pérbashkéta relevante né
zhvillimin e métutjeshém té programeve trajnuese pas situatés s¢ krijuar nga pandemia Covid-19.

5.9 Aktivitetet e realizuara me UNDP

Gjaté vitit 2020, Akademia e Drejtésisé ka realizuar 4 takime virtuale pérmes platformés ZOOM me pérfagésues
nga UNDP si dhe fokus grupet me gjyqtaré, prokuroré, zyrtaré pér barazi gjnore, zyrtaré pér t€ drejtat e njeriut
nga institucione t€ ndryshme duke pérfshiré edhe zyrtaré nga institucioni i Avokatit t& Popullit. Q&llimi i kéyre
takimeve ishte vlerésimi inevojave trajnuese né fushén e anti diskriminimit dhe zhvillimi i kuurikulés trajnuese,
program ky qé do t& mbéshtetet nga projekti i UNDP-sé. Me rastin e kétyre takimeve &shté trajtuar dokumenti 1
analizés dhe gjendjes aktuale sa i pérket kornizés ligjore vendore q&€ pérfshiné anti diskrimiminim duke filluar
nga Kushtetuta e Kosovés, Gjykata kushtetuese, Ligji pér diskriminimin, pastaj né aspektin ndérkombétar
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Direktivat e BE-s¢, Konventa Evropiane pér Lirité dhe t& Drejtat e Njeriut, pastaj edhe mekanizmat tjeré vendoré
qé jané krijuar né mbrojtje nga diskriminimi me theks t&€ veganté Ombudspersoni dhe Agjencia pér Barazi Gjinore.

Pastrimi i parave me eksperté té sektorit publik dhe privat té Italisé - Me 17 dhe 18 gershor 2020, Akademia
e Drejtésisé dhe Zyra e UNDP-sé né Kosové pérmes Projektit t&€ SAEK II ka fasilituar pjesémarrjen e gjyqtaréve
dhe prokuroréve té Kosovés né Webinarin mbi Pastrimin e parave me eksperté t& sektorit publik dhe privat t&
Italis€. Q&llimi i kétij aktiviteti ishte ngritja e kapaciteteve profesionale e gjyqtareve dhe prokuroréve t& Kosovés
né€ hetimin dhe trajtimin e rasteve qé kané t&é b&jn€ me pastrimin e parave.

5.10. Aktivitetet e realizuara me TAIEX dhe EUROJUST

Akademia e drejtésis€ mori pjesé né Videokonferencén e organizuar nga TAIEX né bashképunim me EUROJUST
lidhur me themelimin e bashképunimit Eurojust-Kosové. Q&llimi i késaj videokonference ishte bashképunimi me
Eurojust dhe themelimi i kontakteve fillestare mes EUMS, Eurojust dhe autoriteteve t&€ Kosovés. Kosova né kété
Konferencé u prezantua nga spektér i gjeré i akteréve té sistemit t& drejtésisé si dhe nga institucionet pérgjegjése
pér Bashképunim Juridik Ndérkombétar. Né kuadér t€ késaj konference u trajtuan tema t€ ndryshme si¢ jané
Bashképunimi Juridik ndérkombétar, Shpélarja e parave, Krimi kibernetik dhe Terrorizmi.

5.11 Aktivitetet e realizuara me Rrjetiné e Institucioneve té Trajnimit Gjyqésor té Evropés Juglindore

Gjaté vitit 2020, Akademia e Drejtésisé s€¢ Kosovés ka marré pjesé né takimin e katért t€ Rrjetit t& Institucioneve
té Trajnimit Gjyqésor (SEE JTI). Fokusi specifik i takimit ishte shkémbimi i pérvojave nga shumé kéndvéshtrime
dhe zgjidhje té mésimit né distancé nga secili pjesémarrés i rrjetit. Temat rreth té cilave u diskutua dhe u ndané
pérvojat nga pjesémarrésit ishin lidhur me praktikat mé t& mira t&€ mésimit né distancé dhe mjetet n€ dispozicion
pér realizimin e mésimit né€ distancé nga t& gjitha institucionet e trajnimit gjyqésor.

5.12 Akademia e Drejtésisé merr pjesé né ndarjen e cmimeve pér praktikén mé té miré né zbatimin e Ligjit
pér pérdorimin e gjuhéve

Pér periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé ka marré€ pjesé né ceremoning pér ndarjen e gmimeve “Praktika
mé e miré n€ zbatimin e Ligjit pér pérdorimin e gjuhéve”, q€ u organizua né¢ formé t& uebinarit nga Zyra e
Komisionerit pér gjuhét (ZKGJ) né bashképunim me Organizatén pér Siguri dhe Bashképunim né Evropg,
Misioni né Kosové (OSBE). N¢& mesin e institucioneve qé¢ kané treguar performancé t&€ miré né zbatimin e ligjit
pér gjuhét zyrtare radhitet edhe Akademia e Drejtésisé. Ndarja e ¢mimit &shté béré né baze t& monitorimit t&
pérdorimit t&€ gjuhé&ve zyrtare n€ ueb faget zyrtare t& ministrive, organeve ekzekutive dhe agjencive duke pérfshiré
edhe rrjetet sociale t€ institucioneve pérkatése.

5.13 Programi pér praktikanté

N periudhén raportuese, Akademia e Drejtésisé nuk ka pasur praktikanté studenté nga institucionet e arsimit t&
larté¢ né Kosové, program ky i cili zbatohet si vazhdimési e bashképunimit me kéto institucione. Kjo vjen si
rezultat i pandemisé¢ COVID 19 dhe pamundésisé sé shtimit t€ numrit t¢ stafit meqé¢ edhe stafi i Akademisé, njé
pjesé e tyre ka punuar nga shtépité. Ndérkaq nga projeket me donatoré kang vijuar programin e praktikés vetém
tre (3) praktikanté. Ké&ta praktikanté jané mbéshtetur nga projektet si Checchi&Company consulting - Projekti i
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USAID pér Drejtésiné Komerciale, dy (2) praktikanté si dhe njé (1) nga projekti i GIZ/ LARP. Dy nga kéta
praktikanté e kan¢ pérfunduar me sukses programin e praktikés, ndérkaq njé praktikanté meqg ka filluar nga muaji
dhjetor 2020 do t& pérfundoj né gershor t& vitit 2021. Gjaté periudhés s¢ praktikés, praktikantét patén mundési té
mésojné pér s¢ aférmi pér veprimtariné e Akademisé, funksionimin e sistemit gjyqésor dhe prokurorial me fokus
né pjesén e arsimimit ligjor, t&€ pérfitojné nga pjes€marrja né trajnimet e Akademisé, si dhe t¢ ndihmojné né
pérgatitjen e trajnimeve té ndryshme si dhe hartimin e raporteve pér aktivitetet e organizuara nga Akademia e
Drejtésisé.

VIII. Administrata dhe Financat

Departamenti pér Administraté dhe Financa (mé tej DAF) &shté né funksion t& zbatimit t€ programeve trajnuese
dhe ofrimit t& burimeve dhe matrialeve tjera ligjore pér pérfituesit ¢ AD-s€ sipas ligjit. N&é kuadér t& kétij
departamenti pérfshihet teknologjia informative, burimet njerézore, financat, prokurimi, pérkthimi dhe logjistika.
Pérgjegjésit kryesore té kétij deprtamenti jané t& pércaktuara me rregulloren pér organizim t&€ brendshém dhe jané
si né vijim:

* Pércaktimin e politikave dhe objektivave pér zhvillimin dhe zbatimin e procedurave standarde né lidhje
me buxhetin dhe financat, burimet njerézore, prokurimin, teknologjiné informative, logjistiken dhe arkivin
e Akademisé;

*  Menaxhimin dhe koordinimin e procesit pér ofrimin e shérbimeve administrative dhe financiare q¢ kané
t& b&jné me funksionet dhe aktivitetet ¢ Akademisé;

» Zhvillimin e njé administrate profesionale, efikase, funksionale pér ofrimin e shérbimeve administrative,
né pérputhje me nevojat dhe specifikat e Akademisg;

*  Planifikimin, hartimin, raportimin, mbikéqyrjen dhe menaxhimin e buxhetit dhe financave t&¢ Akademiség;
* Zbatimin e ligjeve dhe rregulloreve qé rregullojné kompetencat e departamentit;

e Planifikimin, koordinimin dhe menaxhimin e aktiviteteve t€ prokurimit né¢ Akademi né pajtueshméri t&
ploté me legjislacionin né fuqj;

* Propozimin e akteve normative pér funksionimin e departamentit;

* Planifikimin, mbikéqyrjen dhe administrimin me pajisjet e teknologjisé informative, programet softuerike
dhe sistemet e rrjetit telekomunikues, t€ cilat jané€ proné e Akademisg;

* Planifikimin, mbikéqyrjen dhe menaxhimin me pasuriné e Akademisé;

*  Ofrimin e shérbimeve logjistike ku pérfshihet furnizimi me mallra, shérbimet e transportit, mirémbajtja e
objektit dhe arkivi i Akademisg;

* Bashképunim dhe koordinim me institucionet relevante pér zbatimin e legjislacionit né kuadér té
funksioneve t& departamentit.
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6.1 Burimet Njerézore né Akademiné e Drejtésisé

T¢ punésuarit (27) né Akademiné e Drejtésisé jané shérbyes civil dhe i nénshtrohen ligjeve dhe rregullave pér
shérbimin civil né Kosové. N& pajtim me kéto rregulla t€ punésuarit jané né¢ marrédhénie pune me akt emérim
prej kur ka filluar té zbatohet ky sistem. Stafi i Akademisé sé Drejtésisé paraqesin resursin mé té réndésishém té
cilét jané t& angazhuar né zbatimin e programeve trajnuese pér gjyqtaré, prokuroré dhe profesionisté tjeré ligjor,
né analiza hulumtime dhe veprimtari botuese si dhe me shérbime tjera té cilat jan€ né funksion t& zbatimit t& ploté
té mandatit ligjor t& Akademis¢ s¢ Drejtésisé.

Numri i aprovuar i stafit me buxhetin e vitit 2020, ka gené 32 pozita, ndérsa numri i stafit né fund té vitit ka gené
27 zyrtaré. Gjaté vitit 2020 dy zyrtaré jané larguar nga AD. N& periudhén raportuese nuk &shté zhvilluar asnjé
proceduré e rekrutimit pér pozitat e lira pér shkak t&é ndryshimeve ligjore qé kané ndodhur gjaté vitit 2020.

Né funksion t& zhvillimit t& kapaciteteve t€ stafit, gjaté vitit 2020, n€ kuadér t& IKAP kan€ marré pjesé né trajnime
stafi administrativ i Akademisé pér té cilat éshté pérgatitur plani i trajnimeve, plani individual i punés nga t€ gjithé
népunésit si dhe vlerésimi vjetor pér arritjen e objektivave té punés.

Mirémbajtja e dosjeve fizike dhe elektronike e personelit ka qené poashtu fokusi i Akademisé s€ Drejtésisé duke
pérfshiré edhe hartimin e dokumenteve dhe raporteve té€ ndryshme pér burimet njerézore.

6.2 Nevojat pér staf shtesé dhe ngritja e kapaciteteve profesionale té stafit té¢ Akademisé sé Drejtés isé

Me qéllim t& zbatimit t& mandatit ligjor t&¢ Akademisé€ dhe zbatimit t& legjislacionit n€ fuqi, gjaté planifikimit
buxhetor pér vitin 2021-2023 &shté béré kérkesé pér plotésimin e disa pozitave té nevojshme.

Njémbédhjeté (11) pozitat e kérkuara pér vitin 2021 jané:

= Zyrtar (1) pér Marrédhénie me Publikun: Mungesa e stafit profesional né marrédhénie me publikun,
ka rezultuar me prezantim jo t&€ mjaftueshém té punés s€¢ Akademisé, si ne opinionin e brendshém po ashtu
edhe té jashtém. Numri i madh i trajnimeve, asistenca dhe partneriteti me shumé organizata si vendore
ashtu edhe ndérkombétare, kérkesat e shumta nga komuniteti ligjore né vendin tone, por edhe
bashképunimi i vazhdueshém me Institucionet Ndérkombétare té Trajnimeve, paraqesin Akademiné e
Drejtésisé né njé pozité t& véshtiré né€ lidhje me plasimin informatave dhe mirémbajtjen e komunikimit.
Té kujtojmé se, komunikimi me opinionin e gjeré do t& ndikojé jashtézakonisht shumé né ngritjen e
besimit t& publikut né institucionet e drejtésisé, e posagérisht pér AD, si nj€ institucion profesional dhe i
pavarur i mandatur pér ngritjen e kapaciteteve té gjyqtaréve dhe prokuroréve t& Kosovés.

= Njé (1) Udhéheqés pér trajnime té stafit administrativ - Programi pér trajnimin e stafit administrativ
té gjykatave dhe prokurorive &shté nevojé e shprehur e sistemit gjyqésor dhe prokurorial dhe obligim i
pércaktuar me ligjin pér Akademiné e Drejtésisé. Duke marr parasysh numrin e madh t¢ stafit mbéshtetés
dhe atyre administrativ t& sistemit gjyqésor dhe prokurorial, ge kalon numrin prej 1500 pjesémarrésve
potencial, Akademia e ka t& pamundur zbatimin e kétij programi pér gjithé stafin mbéshtetés dhe atyre
administrativ pa népunés pérgjegjés pér realizimin e programit t& kérkuar sipas ligjit.
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= Dy (2) Zyrtaré té trajnimeve — AD ka disa programe trajnuese q€ ju dedikohen pérfituesve t&é ndryshém
dhe kéto programe kané nevojé pér personel shtes¢ profesional, pér identifikim té nevojave dhe hartim té
programeve adekuate, pasi q¢ me ligjin pér buxhetin e vitit 2020, AD-s& i &shté zvogéluar stafi pér dy
pozita, njé pozité€ qé€ ka gené e pérhershme dhe njé pozité qe ka qené e parashikuar né buxhetin e vitit
2020.

=  Tre (3) Zyrtaré pér publikime dhe hulumtime - né€ kuadér t& funksioneve ligjore t& Akademisé &shté
edhe Programi pér Hulumtime dhe Publikime i cili pér dallim nga programet tjera ende nuk ka arritur
plotésisht objektivat e caktuara né vecanti né pjesén e hulumtimeve ngase momentalisht &shté vetém, me
njé zyrtar. Nevoja pér hulumtime ngérthen ne vete njé mori té aktiviteteve, sikurse monitorimi i raporteve
té ndryshme né lidhje me zbatueshmériné e legjislacionit, pércjellja e vazhdueshme e risive legjislative,
monitorimi i praktikés gjyqésore si vendore ashtu edhe ndérkombétare, zhvillimi dhe ndérmarrja e
aktiviteteve né vler€simin e nevojave pér trajnime, duke u bazuar ne praktikat mé t€ mira t& Rrjetit
Evropian té Institucioneve Trajnuese pér gjyqtar dhe prokuroré dhe profesionist tjeré ligjore (EJTN,
CIPOL,etj.), dhe duke shtuar edhe kompleksitetin e kuadrit ligjore t& zbatueshém né vendin toné dhe 1émit
q¢ mbulojné (Penale, Civile, Administrative, Kushtetuese, Kundérvajtje, Konventat e ndryshme
ndérkombétare), mbéshtetja edhe me 3 zyrtaré do t& kishte ndikim t& drejtpérdrejté né€ ofrimin e burimeve
ligjore dhe hulumtimeve pér zhvillim t& kapaciteteve jo vetém t& sistemit gjyqésoré dhe prokurorial, por
edhe tek i gjithé sistemi i drejtésisé né Kosové.

= Njé (1) Zyrtar pér shpenzime — mungesa e zyrtarit shpenzues véshtiréson punén né kryerjen e
shérbimeve financiare. Kjo pozité éshté nga delegimi i shpenzime né organizatat buxhetore ushtrohet nga
zyrtar t& Akademisé si puné shtesé.

= Njé (1) zyrtar pér mésim né distancé (e-learning) — me géllim t€ mbéshtetjes sé realizimit té trajnimeve
nga distanca (e-mé&simi) si njé ndér format mé t& reja té trajnimeve t& zhvilluara nga Akademia, nevojitet
staf me njohuri n€ teknologji informative dhe njohuri né€ fushén juridike.

= Dy (2) zyrtar ligjor — Akademia e Drejtésisé nuk ka asnjé zyrtar ligjor dhe pér pasojé shumé ¢éshtje
ligjore me t& cilat ballafaqohet Akademia nuk ka kush t’i trajtojé gjé e cila mund té shpije edhe te marrja
e situatave kur mund t€ vihet né piképyetje zbatimi i drejté i legjislacionit n€ fuqi. Mbéshtetja e késhillit
Drejtues, Ké&shillit Programore, ¢ komisioneve t& AD-sé, si dhe zyrés sé Drejtorit Ekzekutiv, me 2 zyrtaré
ligjor &shté mé shumé se vetém njé nevojé, pra njé institucion sikurse AD pa zyrtar ligjoré Eshté e pa
imagjinueshme.

Trajnimet jané njé aspekt i réndésishém pér zhvillimin profesional t& ¢do zyrtari publik prandaj edhe pér stafin e
Akademisg sé Drejtésisé€ jané t€ domosdoshme trajnimet adekuate me funksionin dhe detyrat e punés. N& funksion
té késaj, Akademia e Drejtésisé ka gené bashképunuese me IKAP si dhe me institucione tjera megjithaté pandemia
COVID 19 ka ndikuar gé trajnimet t& jené mé t& pakta n¢ krahasim me vitet paraprake.

Né¢ vijim né formé tabelare jané paraqitur trajnimet dhe numri i tyre, né t€ cilat pjesémarrés kané gené stafi
administrativ i Akademisé€ pér vitin 2020.
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Ulojii trajuimit  Numrii trajnimit

Kodi Etik, t& drejtat dhe pérgjegjésité né Shérbimin Civil 1
Planifikimi, menaxhimi dhe zhvillimi i Burimeve Njerézore 1
Sjelljet etike dhe véshtrimi i pérgjithsem sa i pérket ligjit pér mbrojtjen e 29
sinjalizuesve

Trajnim pér protokollin dhe diplomaciné 2

Tabela nr. 4. Trajnimet e stafit 2020

Bazuar né nevojat dhe kérkesat e drejtpérdrejta t&€ népunésve dhe vlerésimit vjetor t& punés s€ tyre éshté béré plani
i trajnimit edhe pér vitin 2021. Realizimi i planit vjetor t& trajnimit kryesisht varet nga programet trajnuese té
IKAP-it dhe mundésive buxhetore t& Akademisé pér té siguruar pjesémarrjen e stafit né trajnime sipas kérkesave
pér trajnim. Pér vitin 2021, IKAP ka praktikuar aplikimin online pér trajnime t€ shérbyesve civil andaj edhe
varésisht nga aplikimet dhe nevojat e shfaqura té stafit do t&€ ofrohet mundésa pér vijimin e tyre né trajnime.

6.3 Asetet e Akademisé sé Drejtésisé

Akademia mbané né ményré té rregullt regjistrat e pasurisé. Regjistrimi i aseteve/pasuris€ jo financiare pérveg né
sistemin E-pasuri dhe SIMFK-s¢, béhet edhe né bazén e brendshme té t&¢ dhénave t& AD-s€ varésisht nga blerjet
e aseteve brenda vitit.

Né kuadér té regjistrit t& aseteve pérfshihen pasurité mbi 1,000 euro dhe pasurité nén 1,000 euro. N&é kuadér té
regjistrit t& pasurive mbi 1,000 euro jané té regjistruara automjetet, fotokopjet, pajisjet e teknologjisé informative
dhe pajisjet e zérimit né vlerén neto prej 14,136.31 Euro.

Ndérsa, pasurité nén vlerén 1,000 euro kané té béjné me pasurité qé kané jetégjatési mé shumé se njé vit dhe
pérfshijné kryesisht pajisje t& teknologjis¢ informative, mobilie dhe inventar t€ ndrysh&m, librat e bibliotekés etj.
Pasurité jo financiare t&¢ Akademisé jané té gjitha pasurité jo kapitale t& regjistruara né E-pasuri. N& vlerén totale
té pajisjeve pérfshihet vlera e pajisjeve qé disponon Akademia me 31 dhjetor 2021, vlera neto e aseteve nén 1,000
euro &shté 82,533.69 euro, ndérsa né raport té e-pasurisé pér shkak té problemeve teknike qe i ka ky sistem edhe
pse jané te regjistruar n€ e-pasuri, nuk &shté e pérfshiré vlera prej 5,900.80 euro e mobileve dhe pajisjeve ge jané
bleré gjaté vitit 2020.

6.3.1 Planifikimi pér asete té reja dhe ndértesén e Akademisé

Njé ndér kérkesat mé me réndési pér kété vit Eshté edhe ndértesa e Akademisé. Akademia qé nga Dhjetori 1 vitit
2006 é&shté e vendosur né njé ndértesé pér t&€ cilin éshté detyruar t€ paguaj qira, né ményré qé t€ vazhdojé
realizimin e funksioneve ligjore.

Hapésirat e ndértesés s€ Akademisg, ku &shté tani jané rreth 1,224.84 m2. Zbatimit i t& gjitha programeve
trajnuese, nevojat né rritje pér trajnime t& specializuara, nevojat pér gjithépérfshirje né trajnime, trajnimi i
gjyqtaréve dhe prokuroréve fillestar, trajnimi i profesionistéve tjeré té pércaktuar me ligj, krijimi 1 njésis¢ pér
hulumtime dhe bibliotekés, organizimi i konferencave dhe aktiviteteve tjera t& ndryshme ka ndikuar qé nevoja
pér hapésira té rritet.
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Né viti

2019 Akademia e Drejtésis€ ka nénshkruar memorandumin e mirékuptimit me Ministriné e Administratés Publike

pér ndértimin e objektit t& AD-s€. Jané zhvilluar procedurat e tenderimit dhe ka filluar ndértimi i objektit t&
Akademisg. Jané duke vazhduar punimet n€ ndértimin e objektit t& AD-s&, ku éshté filluar né korrik t& 2019 dhe
si¢ parashihet n€ kontraté punimet duhet té pérfundohen brenda 36 muajve (korrik 2022).

6.4 Shérbimet e pérgjithshme

N¢ kuadér t€ shérbimeve té pérgjithshme béjné pjesé shérbimet administrative logjistike, t& personelit, t&
teknologjisé informative dhe shérbimet tjera.

N¢ periudhén raportuese jané realizuar aktivitetet si né vijim:

N¢ aspektin administrativ, teknik dhe t& logjistikes jané mbéshtetur t& gjitha aktivitetet e organizuar nga
AD;

Varésisht nga aktivitetet trajnuese &shté béré arkivimi i materialit trajnues pér qéllime studimi;

Eshté pérfunduar auditimi nga ZKA pér vitin 2019 dhe éshté publikuar raporti i auditimit.

Eshté pérgatitur plani pér zbatimin e rekomandimeve té dala nga raporti i auditimit té pasqyrave financiare
2020;

Jang duke vazhduar punimet né ndértimin e objektit t& AD-s€, ku &shté filluar né korrik t&€ 2019 dhe si¢
parashihet ng kontraté punimet duhet t& pé&rfundohen brenda 36 muajve (korrik 2022).

Teknologjia informative:

Mirémbajtja dhe administrim i vazhdueshém i pajisjeve t& teknologjis€¢ informative si kompjuteré,
llaptop, server dhe pajisje tjera;

Mirémbajtja dhe administrimi i vazhdueshém pér programet aplikative qé¢ AD ka né pérdorim;

Eshté mbéshtetur vazhdimisht stafi né procese t& punés me ¢éshtjet qé kané t& béjné me teknologji
informative;

Pér shkak t€ gjendjes sé pandemisé, kété vit Akademia e Drejtésisé trajnimet 1 ka zhvilluar pérmes
platformave t&€ mésimit online ILIAS dhe Zoom.

Platforma e mésimit n€ distancé ILIAS &shté béré update n€ versionin mé té ri.

Prokurimi:

Eshté hartuar plani final i prokurimit Janar - Dhjetor 2020;

Gjaté késaj periudhe jané ekzekutuar urdhérblerje pér shérbime dhe furnizime t&€ ndryshme;

Sipas ndryshimeve ligjore né fushén e prokurimit, AD si institucion me mé pak se 50 népunés nuk ka té
drejté t& zhvilloj procedura t& prokurimit, kompetencé kjo qé &shté bartur tek AQP;

Aktivitetet e prokurimit té déreuara né AQP:

Furnizim me ushqim t& gatshém dhe pije pér pjesémarrésit né trajnime né Akademiné e Drejtésisé;
Shérbime té shtypit-botime dhe publikime;
Akomodim, ushqim dhe pije pér pjesémarrésit n€ trajnime né Regjionin e Pejés;
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Akomodim, ushqim dhe pije pér pjesémarrésit né€ trajnime né Regjionin e Mitrovicés;
Akomodim, ushqim dhe pije pér pjesémarrésit né trajnime né Regjionin e Prishtinés;
Akomodim, ushgim dhe pije pér pjes€marrésit né trajnime né Regjionin e Prizrenit;
Mirémbajtje e ndértesés dhe dezinsektim, dezinfektim dhe deratizim;

Mirémbajta dhe servisimi i klimave;

Shpallje e konkurseve né gazetat ditore;

Servisimi 1 veturave;

Larja e veturave;

Servisimi dhe mirémbajtja e gjeneratorit;

Servisimi dhe mirémbajtja e pajisjeve t&é IT.

Sigurimi fizik i objektit;

Qasja dhe shfrytézimi ne platformén zoom pér video komunikim,;

Furnizim me material higjenik-maska, doreza, dezinfektues;

Shérbime t& pérkthimit.

Aktivitete té prokurimit té realizuara:

Furnizim me ushqim t& gatshém dhe pije pér pjesémarrésit né trajnime né¢ Akademiné e Drejtésisé;
Shérbime t€ shtypit — botime dhe publikime;

Akomodim, ushqim dhe pije pér pjes€marrésit né trajnime né Regjionin e Prizrenit;
Mirémbajtje e ndértes€s dhe dezinsektim, dezinfektim dhe deratizim;

Mirémbajta dhe servisimi i klimave;

Shpallje e konkurseve né gazetat ditore;

Larja e veturave;

Sigurimi fizik 1 objektit;

Qasja dhe shfrytézimi né platformén zoom pér video komunikim;

Furnizim me material higjenik-maska, doreza, dezinfektues;

Shérbime t& pérkthimit.

6.5 Financat, buxheti dhe shpenzimet né Akademiné e Drejtésisé

N¢é kuadér t€ financave gjaté viti 2020, jané realizuar puné si né vijim:

Jané pérgatitur pasqyrat vjetore financiare pér vitin 2019;

Eshté raportuar né Komisionin pér Legjislacion, Mandate, Imunitete, Rregulloren e Kuvendit dhe
mbikéqyrjen e Agjencisé kundér Korrupsionit t&€ Kuvendit dhe né Komisionin pér buxhet dhe Financa;
Eshté pérgatitur pyetésori pér vetévlerésim pér vitin 2019;

Eshté pérgatitur rrjedha e parasé sé gatshme pér vitin 2020;

Eshté pérgatitur Korniza Afatmesme e Shpenzimeve dhe Buxheti pér periudhén 2021-2023;

Jané béré barazimet periodike t& shpenzimeve me thesar;

Jané pérgatitur raporte t&€ ndryshme periodike financiare;
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» T& gjitha shpenzimet e proceduara pér kété periudhé jané regjistruar né databazén e brendshme t&
financave dhe né SIMFK.

Shpenzimet e krijuara gjaté késaj periudhe jané mbuluar nga Buxheti i Republikés sé¢ Kosovés si burim kryesor
financiar si dhe nga mbéshtetja e granteve t& donatoréve.

Shpenzimet e buxhetit pérfshihen né kéto kategori kryesore ekonomike: pagat dhe méditjet, mallrat dhe shérbimet,
shpenzimet komunale. Tabela né vijim pasqyron buxhetin fillestar dhe buxhetin pérfundimtar pér vitin 2020, duke

pérfshiré kategorité ekonomike.

Buxheti dhe shpenzimet 2020

Pagat dhe Méditjet 261,944.00 (42,905.92) 219,038.08 219,038.08
Mallrat dhe Shérbimet 655,880.00 (363,084.16) 292,795.84 222,670.83
Shpenzimet Komunale 16,500.00 (8,430.66) 8,069.34 6,948.87
Kapitale 30,000.00 (30,000.00) - -
Donacionet - - 15,277.80 5,809.30

Tabela nr. 4. Raporti i Buxhetit pér vitin 2020

Me Ligjin pér Buxhetin e Republikés s¢ Kosovés pér vitin 2020, buxheti fillestar pér kété vit ka gené 964,324
euro, pér té gjitha kategorité¢ ekonomike pérfshiré kétu pagat dhe méditje, mallrat dhe shérbimet, shpenzime
komunale dhe shpenzime kapitale.

Totali i donacioneve té realizuare pér vitin 2020 ka qené 15,277.80 euro, nga GIZ donacion jané 5,552.80 euro,
prej té cilave 5,355.02 euro bartje nga viti 1 kaluar dhe 197.78 euro té realizuara keté vit, nga JUFREX jané
realizuar ket€ vit donacion prej 9,725.00 euro.

Me kérkesé t€ Ministris€¢ sé Financave pér deklarim t& kursimeve gjaté rishikimit buxhetor, AD ka deklaruar si
kursime buxhetore 132,000.00, ndérsa gjaté procesit té rishikimit jané reduktuar edhe 104,429.00 euro. N¢ total
gjaté rishikimit t& vitit 2020 jané deklaruar dhe reduktuar 236,429.00 euro nga kéto kategori: 200,000.00 euro
kategoria mallra dhe shérbime prej té cilave kursim 100,000.00 euro, reduktim 100,000.00 euro, kategoria
shpenzime komunale 6,429.00 euro pre;j t& cilave 2,000.00 euro kursim, reduktim 4,429.00 euro dhe nga kategoria
shpenzime kapitale, pér shkak t& gjendjes me COVID -19, jané deklaruar kursim 30,000.00 euro.

Ndérsa me vendimin Nr.01/46 t&€ Qeverisé sé Republikés s¢ Kosovés, buxheti éshté zvogéluar (reduktuar) edhe
pér 102,762.69 euro né kategoring mallra dhe shérbime. Poashtu me vendimin Nr.09/50 t& Qeverisé s€ Republikés
sé Kosovés, buxheti AD-sé &shté reduktuar né kéto vlera sipas kategorive: paga dhe méditje &shté reduktuar né
vleré prej 42,905.91 euro, kategoriné mallra dhe shérbime né vleré prej 60,321.45 euro dhe né kategoring
shpenzime komunale né vleré prej 2,002.11 euro. N¢ total sipas vendimit nr.01/46 dhe 09/50 t& Qeverisé sé
Republikés sé¢ Kosovés, buxheti i Akademisé s€ Drejtésisé &shté reduktuar né vleré prej 207,991.74 euro.
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Buxheti pérfundimtar pér vitin 2020, né paga dhe méditje &shté 219,038.08 euro, né mallra dhe shérbime
308,073.64 euro, prej té cilave 292,795.84 euro, nga buxheti dhe 15,277.80 euro donacionet dhe né shpenzime
komunal 8,069.34 euro.

Pagat dhe Méditjet 219,038 219,038 49% - 100 42
Mallrat dhe Shérbimet 292,796 222,671 50% 70,125 76 56
Shpenzimet Komunale 8,069 6,949 2% 1,120 86 2

[(Tomli 519905 44668 | f00% 7245 | 86 | 100 ]

Tabela nr. 5. Ekzekutimi i Buxhetit pér vitin 2020

Ekzekutimi i Buxhetit 292,796

219.038 219,038

8,069 6,949 1,120
-

Pagat dhe Meditjet Mallrat dhe Shérbimet Shpenzimet Komunale
B Buxheti ® Shpenzimet = Mbetja

Grafikoni nr. 21 Ekzekutimi i Buxhetit pér vitin 2020

Nga buxheti pérfundimtar jang& shpenzuar 448,658 euro apo 86.30 % e buxhetit. Pjesa e mjeteve t& kursyera dhe
té reduktuara nuk ka rrezikuar aktivitetet e AD-s€. Kéto kursime dhe reduktime jané béré pér shkak té gjendjes
sé krijuar nga pandemia COVID — 19.

Shpérndarja e buxhetit né kategori ekonomike §

m Pagat dhe Meditjet ~ ® Mallrat dhe Shérbimet Shpenzimet Komunale

Grafikoni nr. 23: Shpérndarja e buxhetit

Sipas kétij grafikoni shihet se 56% e buxhetit pérfundimtar éshté ndaré pér mallra dhe shérbime, 42% pér paga
dhe méditje dhe 2% pér shpenzimet komunale.
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EKZEKUTIMI I BUXHETIT

292,796

219,038 222,671

70,125

Pagat dhe Meditjet Mallrat dhe Shérbimet Shpenzimet Komunale

® Buxheti = Shpenzimet ™ Mbetja

Grafikoni nr. 24: Shpenzimi i buxhetit

Né raport me shumén totale t&€ buxhetit t& shpenzuar, mallrat dhe shérbimet pérfshihen me 49.63%, pagat dhe
méditjet me 48.82% dhe shpenzimet komunale me 1.55%

Né tabelén né vazhdim pérveg kategorive ekonomike shpenzimet prezantohen edhe pér nénkategorité ekonomike
duke krahasuar me buxhetin e vitit pér secilén nénkategori.
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Shpenzimet sipas kategorive dhe nénkategorive 2020

Nunri i Llogarisé Enri i Llogarisé Shpenzimet Buxheti Ndryshimi Pérqindja

Paga

11110  Pagat neto pérmes listés 185,902.66 185,902.66 - 100.00
rl 1500  Tatimiindalur né té ardhura 12,274.36 12,274.36 - 100.00
'1 1600 Kontributii punétorit 10,430.53 10,430.53 - 100.00
'1 1700  Kontributii punédhénésit 10,430.53 10,430.53 - 100.00

Mallra dhe Sherbime
13132 Akomodimi udhétime zyrtre brenda vendit - - - -
13141 Meditjet pér udhétime zyrtre jashté vendit 288.00 3,000.00 2,712.00 9.60
rl 3142 Akomodimi udhétime zyrtre jashté vendit - 2,000.00 2,000.00 -
rl 3143 Shpenzime tjera udhétime zyrtre jashté vendit 142.20 500.00 357.80 28.44
rl 3320 Shpenzimet e telefonisé& mobile 2,480.14 3,000.00 519.86 82.67
gl 3330 Shpenzimet postare - - - -
rl 3410 Shérbimet e arsimit trajnimit 83,983.91 100,000.00 16,016.09 83.98
Irl 3430 Shérbime té ndryshme shéndetsore - - - -
"13440  Shérbime t& ndryshme intelektuale dhe késhilldhénése  1,667.25 2,025.22 357.97 82.32
13450 Sherbime shtypje-jo marketing 130.80 300.00 169.20 43.60
13460  Sherbime kontraktuese tjera 7,881.23 10,000.00 2,118.77 78.81
rl 3501 Mobilje (me pak se 1000 euro) 3,325.00 3,500.00 175.00 -
rl 3509 Pajisje tjera 2,575.80 3,000.00 424.20 85.86
13610 Fumizime per zyre 1,484.62 8,000.00 6,515.38 18.56
rl 3620 Fumizimme ushqim, pije (jo dreka zyrtare) 2,392.70 6,000.00 3,607.30 39.88
rl 3640 Furnizime pastrimi 1,756.00 2,000.00 244.00 87.80
1 3720 Nafte per ngrohje qendrore 7,343.25 9,600.00 2,256.75 76.49
13770 Derivate per gjenerator ; 1,300.00 1,300.00 -
13780 Karburant per vetura 1,368.22 5,000.00 3,631.78 27.36
13951  Sigurimi i automjeteve 176.04 176.04 - 100.00
rl 3952 Taksat Komunale e Regjistrimi te automjeteve - - - -
13953 Sigurim I ndertesave dhe tjera 6,999.02 9,000.00 2,000.98 77.77
13950 Regjistrimi automjeteve 179.50 179.50 . -
14010 Mirembajtje dhe riparimi automjeteve 36.00 4,000.00 3,964.00 0.90
14020 Mirembajtje e ndertesave 7,339.61 10,000.00 2,660.39 73.40
"14040 Mirembajtje e teknologjise informative 951.00 2,300.00 1,349.00 41.35
rl 4050 Mirembajtje e mobiljeve dhe pajisjeve 804.28 3,200.00 2,395.72 25.13
14110 Qiraja e nderteses 75,115.08 75,115.08 - 100.00
rl 4130 Qiraja per pajisjet 1,381.79 6,000.00 4,618.21 23.03
14140 Qiraja per makineri 9,815.52 16,600.00 6,784.48 59.13
"14210 Reklamat dhe konkurset ; 1,000.00 1,000.00 -
14220 Botimet e publikimeve 2,761.37 5,000.00 2,238.63 55.23
rl 4310 Dreka zyrtare 292.50 1,000.00 707.50 29.25

Shuma 222,670.83 292,795.84 70,125.01 76.05

Komunali
g 3210 Rryma 4,173.23 4,569.34 396.11 91.33
r13220 Uji 344 .41 400.00 55.59 86.10
r13230 Mbeturinat 515.50 600.00 84.50 85.92
r13250 Shpenzimet e telefonit 1,915.73 2,500.00 584.27 76.63

Totali 448,657.78 519,903.26 71,245.48 86.30

Tabela nr. 5. Shpenzimet pér kategori dhe nén kategori ekonomike
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5.6 Mbéshtetja financiare nga donatorét
Shpenzimet e prezantuara né kuadér t& kétij shénimi jané shpenzimet e krijuara me rastin e implementimit t&
projektit me GIZ dhe JUFREX.

Totali i donacioneve té realizuare pér vitin 2020 ka gené 15,277.80 euro, nga GIZ donacion jané 5,552.80 euro,
prej té cilave 5,355.02 euro bartje nga viti i kaluar dhe 197.78 euro té realizuara keté vit, nga JUFREX jané
realizuar keté vit donacion prej 9,725.00 euro.

Donacionet ¢ menaxhuara nga AD

Emri i Donatori Shpenzimet | Alokimi Mbetja
5,552.80 5,552.80 -

256.5 9,725.00 9,468.50

5,809.30 | 15,277.80 9,468.50

Tabela nr. 6. Donacionet e menaxhuara nga AD

Donacionet e menaxhuara nga donatorét

2020

Emri donatorit Nr.i projektit Eméri i projektit Euro
Ambasada SHBA - US DOJ/OPDAT 4,300.00
GIZ 30,000.00
USDOL 1,200.00
OSCE 9,300.00
Totali i Granteve né euro 44,800.00

Tabela nr. 7. Donacionet ¢ menaxhuara nga donatorét

N¢ tabelén 8 shpalosen donacionet e menaxhuara nga vet donatorét qé do t€ thoté se kéto mjete nuk kané rrjedhé
pérmes llogarisé sé Thesarit.

Sipas informatave té ofruar nga pérfagésuesit e projekteve me donatoré né kété tabelé béhet shpalosja e
mbéshtetjes financiare nga donatorét vetém né totalin e shpenzimeve ashtu si¢ jang pranuar, pa pasur mundési t&
shpalosen né detaje.

Prezantimi dhe shpalosja e donacioneve né kété rast tregon se AD edhe né kété vit ka realizuar aktivitetet trajnuese

n€ mbéshtetje t&€ donatoréve t& ndryshém. Edhe pse nuk jané t& specifikuara dhe t& detajuara, shpenzimet e
mbuluara kané gené kryesisht shpenzimet pér shérbimet e trajnimit, shpenzimet e botimeve dhe publikimeve et;.
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6.7 Auditimi nga Zyra e Auditorit té Pérgjithshém

N¢ periudhén raportuese ka pérfunduar auditimi nga ZKA pér vitin 2019 dhe raport i auditimit éshté publikuar.
Raporti final i Auditimit t€ pasqyrave financiare t&€ AD -s¢ pér vitin 2020 &shté vlerésuar pozitiv dhe pasqyrat

vjetore financiare né té gjitha aspektet kané prezantuar njé pamje t&€ drejté dhe t& vérteté.
Me géllim té zbatimit t& rekomandimeve té dala nga ky raport éshté pérgatitur dhe zbatuar plani pér rekomandimin
e dhéné né lidhje me ¢éshtjet e gjetura gjaté vitit 2019.

Rekomandimet dhe plani i zbatim

Statusi aktual i
Nr  |Rekomandimi Veprimi i ndérmarré Afatii zbatimit rekomandimit Vleresimi i rrezikut
Eshté béré regjistrimi i softverit ( pasurisé ) né
N{os re"gjistrinii i pafurive regjistrat pérkatés Qershor - Dhjetor Plotésuar
né regjistrat pérkatés 2020
1
Duke filluar nga data 01 shtator t& gjitha
Dobési né raportimin e |obligimet qe kané kaluar afatin e pagese do t¢  |Shtator - Dhjetor Plotésuar
obligimeve té papaguara  |prezantohen sipas ligjeve dhe rregulloreve né 2020
fugi
? q
Tabela nr.8. Plani pér zbatim t&¢ rekomandimeve
IX. Sfidat dhe rekomandimet

Viti 2020 &shté pércjellé me sfida t&€ shumta duke perfshiré edhe pandeminé COVID 19 e cila ka ndikuar térésisht
né realizimin e akativiteve t& Akademisé s€ Drejtésisé. Pérveg késaj, Akademia ka pasur edhe sfida té tjera né&
aspektin legjislativ, burimeve njerézore respektivisht numrit t&€ vogél té satfit, si dhe sfida t& tjera p &r né detaje
gjendet si n€ vijim:

Rishikimi institucional i sistemit t& drejtésisé;

Forma e re e realizmit t& trajnimeve (virtuale), pér shkak t&€ pandemisé (mos aplikimi i pajisjeve q& vérteton
prezencén apo mos prezencén né trajnim);

Pjesémarrja jo aktive né trajnimet virtuale;

Mungesa e trajnuesve t& profilizuar;

Sigurimi i buxhetit sipas planifikimeve t¢ pércaktuara né programet trajnuese;

Hartimi dhe zbatimi i programeve trajnuese né mbéshtetje té reformave té sistemit gjyqésor e prokurorial;
Personeli i pamjaftueshém, i kualifikuar dhe profesional pér té realizuar funksionet ligjore;

Promovimi i bashképunimit ndérinstitucional me institucionet pérgjegjése t& sistemit t&€ drejtésisé né
vendin toné;

Ndryshimet legjislative t& cilat kan€ ndikim direkt dhe indirekt né punén e pérfituesve dhe t& vet
Akademisé;

Ndértimi i sistemit t& monitorimit t& trajnimeve dhe efektit t& tyre né puné;
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= Mungesa e literaturés dhe burimeve tjera pér trajnime n€ gjuhén shqipe;

= Zbatimi i metodologjisé bashkékohore t& trajnimit veganérisht t& metodologjisé sé trajnimit t& bazuar né
raste.

= Ngritja profesionale e stafit t& AD -sé&;

* Rishikimi i webfaqes.

Pér tejkalimin e sfidave té lartpérmendura, Akademia e Drejtésisé jep kéto rekomandime:

*  Alokimi i buxhetit t&€ nevojshém pér transferimin né€ ndértesén e re t& Akademisé;

* Rritja e buxhetit sipas nevojave dhe kérkesés buxhetore t& dorézuar né Ministring e Financave;

e Rritja e numrit t&€ punésuarve dhe pranimi i statusit t& ngjashém té punésuarve né Akademi me ata té
punésuar né sistemin gjyqésor, pérkatésisht KGJK dhe KPK né ményré qé té ndalet trendi i largimit t&
stafit nga Akademia qé& kalojné né sistemin gjyqésor;

» Té rishikohet dhe rregullohet organizimi i brendshém i AD sipas nevojave dhe praktikave mé t& mira né
institucionet trajnuese ndérkombétare;

» Téplotésohet dhe ndryshohet ligji pér AD dhe t¢ mundésohet nxjerrja ¢ akteve nénligjore t&€ domsodshme;

» Té rregullohet népérmes ligjit komunikimi ndér-institucional me KGJK dhe KPK.

X. Anekset
Si pjesé e Raportit Vjetor t&€ Punés s€¢ AD-sé pér vitin 2020, jané bashkéngjitur edhe anekset si mé poshté:

* Aneksi 1-Trajnimet e realizuara né PTV;

* Aneksi 2-Trajnimet e realizuara né PTF;

* Aneksi 3-Aktivitetet e realizuara né PHP;

* Aneksi 4-Aktivitetet e realizuara pér stafin administrativ t€ gjykatave dhe prokurorive;
* Ankesi 5-Trajnimet e realizuara pér trajnues;

* Aneksi 6-Trajnimet e realizuara pér profesionet e lira;

* Aneksi 7-Trajnimet e realizuara pérmes platformés sé mésimit né distancé;
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Aneksi1 —Tr

ajnimet e realizuara né PTV

= || Masat pér sigurimin e pranis¢ s¢ t& pandehurit Penale
=
S | Shqyrtimi paraprak i padis¢ Civile
Program i Specializuar - Krimi i organizuar dhe korrupsioni - Sesioni Penale
3.1
4. | Procedura gjyésore né rastet e mbrojtjes nga dhuna né familje Civile
I o (penale, civile dhe
5 Ndérmjetésimi Regjioni i Prishting S
6. | Risité n& Ligjin e Dhomés s¢ Posagme t& Gjykatés Supreme DHPGIJS
7 Veprat penale té narkotikéve penale
© P
= T . (penale, civile dhe
= 8 Ndérmjetésimi Regjioni Ferizaj gt
7
9 E Drejta né Gjykim te Drejté — neni 6 i KEDNJ KEDNIJ
10. Hetimet financiare Penale
e e (penale,civile dhe
11. | Ndérmjetésimi Regjioni Gjilan i)
12. | Kontestet tregtare — mos pérmbushja e kontratave Ekonomike
13. | Ndihma e ndérsjellét juridike e Kosovés me vendet jo-njohése Penale
Mbrojtja gjyqésore né rastet e sé drejtés s€ pronésisé, servituteve dhe Civile
14. | pengimit t& posedimi
Ndérmjetésimi Regjioni Mitrovicé Penale,civile dhe
e 15. ekonomike
=
16 Procedura penale ku pérfshihen kryerésit me ¢rregullime mendore Penale
Ndérmjetésimi Regjioni Pejé Penale,civile dhe
17. ekonomike
18 Bashképunimi juridik ndérkombétar-né 1éminé civile Penale
19 | Sekuestrimi dhe konfiskimi Penale
— Ligji pér Procedurén e Pérgjithshme Administrative-Udhézuesi Administrative
E 20. | praktik
21 Dhuna ndaj grave dhe dhuna né familje- HELP/KE Penale
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o Program i Specializuar Trajnimi - Shpérlarja e Parave- Sesioni I Penale
3| Shqyrtimi kryesor dhe mjetet provuese Civile
Ndérmjetésimi Regjioni Prizren dhe Gjakové Penale, civile dhe
- 24. ekonomike
=
Procedura gjyqésore né rastet e kompensimit t& démit dhe kriteret e Civile
25. | vlerésimit
Mbrojtja e t& drejtave t& fémijéve pa kujdes prindéror dhe né rastet e Civile
26. | ndryshimit t& statusit t& tyre
Burimet e s¢ drejtés, analogjia dhe interpretimi i zotésisé juridike dhe Civile
27. | zotésisé sé veprimit sé personave fizik dhe juridik si dhe punét
juridike
23 Masat e Diversitetit Drejtésia pér fémijé -
’ Penale
29. | E drejta pér liri dhe siguri-neni 5 i KEDNJ KEDNJ
5 30. | Procedura gjyqgésore né rastet e shpronésimit Civile
=
E 31 Program i Specializuar Trajnimi pér Prokurimin Publik t&¢ Kosovés - Penale
< " | Sesioni I
32. | Pastrimi i parave me eksperté t& sektorit publik dhe privat té Italisé Penale
33. | Hartimi dhe arsyetimi i vendimeve gjyqésore Civile
Program i Specializuar Trajnimi-Krimi kibernetik, provat elektronike Penale
34. | - Sesioni I
35 | Mjetet e pérmbarimit Civile
36 Marrja né pyetje e t& démtuarit né veprat penale kundér integritetit seksual Penale
Mbrojtja gjyqésore né kontestet nga marrédhénia e punés sipas Ligjit Civile
37.| t& Punés
3g | Falimentimi Ekonomike
& .
E Program i Specializuar Trajnimi - Krimi i organizuar dhe Penale
< 39. | korrupsioni- Sesioni II
40 Trafikimi i genieve njerézore dhe kontrabandimi mé migranté Penale
Program i Specializuar-Krimi kibernetik, provat elektronike - Sesioni Penale
41. | 11
0 Avancim mbi t& drejtat ¢ personave LGBTI né Kosové Kundérdiskriminimit
- Faza e procedurés paraprake — hetimet proaktive dhe sigurimi i provave Penale
Z 43.
=
&}
” Program i Specializuar Trajnimi- Shpérlarja e Parave-Sesioni II Penale
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Mbrojtja e nevojshme, nevoja ekstreme dhe rrethanat e tjera qé e Penale
45. | pérjashtojné kundérligjshmériné e veprés penale
Pavlefshméria absolute dhe relative e kontratave si dhe bazat e Civile
46. | pérgjegjésisé pér kompensimin e démit
Masat edukative dhe dénimet Drejtésia pér Fémijé -
47. Penale
48 Arbitrazhi Ekonomike
49 Etika profesionale (sistemi prokurorial) Interdisiplinare
X 50, | Personat juridik n& procedurén e kundérvajtjes Kundérvajtje
= .
5:; 51| Fillimi dhe zhvillimi i konflikteve administrative Administrative
50 Etika profesionale (sistemi prokurorial) Interdisiplinare
53 Program i Specializuar Trajnimi- Prokurimi Publik i Kosovés- Sesioni 11 Penale
54 Vendimet gjyqésore né Proceduré Kontestimore Civile
55 Avancimi i konfiskimit t& pasurisé s¢ paligjshme Penale
Vendimet e Gjykatés Kushtetuese t&€ Kosovés, efektet juridike dhe Civile
56. | ményra e pérmbarimit t& tyre
57 Avancimi i konfiskimit t& pasuris€ sé paligjshme Penale
Lejimi i pérmbarimit dhe procedura sipas prapésimit, ankesés dhe Civile
58. | mjeteve t& jashtézakonshme juridike né Procedurén Pérmbarimore
59 Zbatimi 1 Udhézuesit pér Politikén Ndéshkimore Penale
Mbrojta e t& drejtave t& fémijéve né rastet e shkurorézimit dhe né Civile
60. | rastet e dhunés né familje
E drejta né Proné - Jurisprudenca e Gjykatés Evropiane pér t& Drejtat KEDNJ
61. | e Njeriut
62. | Procedura kundérvajtése sipas kérkesave t¢ inspektorateve Kundérvajtje
§ Mjetet juridike t& rregullta dhe t& jashtézakonshme sipas ligjit pér Civile
= 63. | procedurén kontestimore
Fitimi i pronésisé né ményré orgjinere/ Komentimi i rasteve- Civile
64. | vendimeve té gjykatave
65 Etika Profesionale (sistemi prokurorial Gr. IIT) Interdisiplinare
Procedura Administrative dhe Procedura e Konfliktit Administrativ Administrative
66 né fushén e Skemave Pensionale, Kontestet ¢ Shérbimit Civil, Tatimi
dhe Dogana dhe Agjencise Kadastrale
Program i Specializuar Trajnimi - Krimi i organizuar dhe Penale
67. | korrupsioni-Sesioni ITT




RAPORTI VJETOR I PUNES 2020

Regjimi pasuror martesor sipas Kodit Civil/ Komentim i Rasteve t& Civile
68. | gjykatave
69 | Krimet e Luftés Penale
M.Jetet ? rrézimit té vendimeve prané Dhomés sé Posagme té DHPGIS
70. | Gjykatés Supreme
Sesioni 1 - Trafikimin pér qéllime t& shfrytézimit pér puné t&
7. 4 Penale
- | detyruar
77 | E drejta e ndértimit dhe giraja afagjate né toke Civile
73| Intervistimi forenzik i fémijéve Penale
74, | Zbatimi i Ligjit pér Zyrtarét Publik Administrative
75| Bashképunimi juridik ndérkombétar - n€ 1émin penale Penale
§ 76 Sesioni 2 - Trafikimi i fémijéve dhe té rriturve pér qéllime seksuale Penale
o)
z -7 | Ndermjetésimi Civile
Program i Specializuar Trajnimi - Krimi kibernetik dhe provat Penale
78. | elektronike-Sesioni ITT
79 Shkathtésité e pérfagésimit né gjykim Penale
80 Sesioni 3 - Trafikimi pérmes internetit/online Penale
81 Avancimi mbi té drejtén e personave LGBTI né Kosové Kundér diskriminimit
Tryezé me gjyqtaré dhe avokaté Harmonizimi i vendimeve t& ..
. ot g e Civile
82. | gjykatave né ¢éshtje civile
g3, | Liria e shprehjes dhe mbrojtja nga shpifja - neni 10 i KEDNJ KEDNJ
g4 | Program i Specializuar Trajnimi — Shpélarja ¢ Parave-Sesioni III Penale
g5. | Mbikqyrja e ligjshméris¢ se punés dhe inspektimin e pérmbaruesve Civile
g6. | E Drejta e Azilit dhe legjislacioni n& fuqi Administrative
St
S Ligji pér Pyjet e Kosovés, Mbrojtjen e Natyrés dhe Mbrojtjen e N
I.% 87. | Ambientit IR
=
Tryezé - Harmonizimi i vendimeve t& gjykatave n¢ ¢éshtjet ..
o Civile
88. | trashégimore
Tryezé - Komentimi i vendimeve t& gjykatave/ Harmonizimi né ¢éshtjet ..
. Civile
89. | detyrimore
| .
I 76
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Aneksi 2 — Aktivitetet e realizuara né PTF

I 77

Muaji | Nr.i ditéve té Aktivitetet pér gjyqtarét e sapo eméruar gjen.VII dhe e Numri i Financimi
trajnimit prokuroréve, gjen. VIII sesioneve dhe
teorik dhe ditét e
praktik trajnimit
praktiké

Kodi Penal — pjesa e pérgjithshme 4

Kodi Penal — pjesa e vecanté 4

Veprat Penale t&é korrupsioni dhe kundér detyrés zyrtare 2

Parashkrimi 4

Administrimi i procedurés penale 2

Masat pér siguring e t& pandehurit né procedurén penale 2

Kontrolli dhe konfiskimi 2

Vendi i ngjarjes dhe forenzika 2

g ¥ Ushtrimi i mjeteve juridike 3
- Procedurat e veganta sipas KPPK 2
Shpenzimet e Procedurés 1

Marrja dhe komunikimi i vendimeve 1 AD

E drejta kushtetuese 1

Vija ndarése mes veprave penale dhe kundérvajtjes 1

Bashképunimi juridik ndérkombétaré né 1éminé penale 1

Numri i ditéve t€ trajnimit praktik n€ gjykaté dhe n& prokurori 21

Procedura e vecanta sipas KPPK 2

Procedura sipas mjeteve juridike 2

Kontrolli dhe konfiskimi 5

Ekspertiza dhe analiza 4

37 Masat e fshehta té hetimit dhe vézhgimit 4

E Masat pér siguring e pranisé s¢ t& pandehurit 1
2 Shqyrtimi fillestar dhe i dyté gjyqésor 1
Provat né procedurén penale 1

KEDNJ 3

E drejta e BE-s& 4

Rregullat e komunikimit 2
Numri i trajnim praktik ng gjykaté dhe prokurori 20

-
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Zhvillimi i shkathtésive gjyqésore 3
Shqyrtimi fillestar dhe i dyté gjyqésor 4
Provat né procedurén penale 2
KEDNJ 3
- Kontrolli dhe konfiskimi 3
=
<
= = Etiké profesionale 2
Provat né procedurén penale 2 AD
Zhvillimi i shkathtésive gjyqésore 6
Simulim gjykimi 2
Trajnim praktik n¢ gjykaté dhe prokurori 10
Provat né proceduré penale 3
Déshmitarét dhe té démtuarit 2
_ Ngritja e shkathtésive sociale 3
5 Menaxhimi i stresit 2 AD
6 Kodi i drejtésisé pér t& mitur 1
Ndérmjetésimi 2
Menaxhimi i rasteve 3
Etiké profesionale 6
AD
o 11 E drejta e BE-sé 3 AD+IRZ
= Déshmitarét dhe t€¢ démtuarit 3
I pandehuri né proceduré penale 5
Etiké profesionale 2 AD
Organizimi i sistemit gjyqésor dhe prokurorial 2
g 42 Shqyrtimi fillestar, i dyté dhe shqyrtimi gjyqésor 1
g Arsyetimi i vendimeve/akteve akuzuese
Trajnim praktik né gjykaté dhe prokurori 31
Hetimi i krimit ndérkufitar 3
B 23 KEDNJ 2 AD
S}
M Trajnim praktik né prokurori 15
= Trajnimi praktik né prokurori 20
5 20
G)
| I
I 78
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Aneksi 3 — Aktivitetet e realizuara né PHP

I N

Janar Ofrimi i burimeve ligjore sipas kérkesave té pérfituesve Kategorité AD
. . . pérfituese t&
Dhjetor
J Programi Trajnues 2020 AD-sé

Plani i Punés 202Buletini informativ i AD-sé

Qershor Puna me Redaksisné e revistave Kategorité AD
Dhjetor pérfituese t&
AD-s¢
Korrik Vlerésimi i nevojave trajnuese n¢ fushén e diskriminimit | Kategorité UNDP
Gusht pérfituese t&
AD-sé
Shtator Hulumtime dhe analiza pér vlerésimin e nevojave t& Kategorité AD
. gjyqtaréve dhe prokuroréve pér trajnime si dhe pér pérfituese t& ..
Dhjetor . .. e . Twining
zhvillimin dhe pérmirésimin e cilésisé sé programeve Akademisé

trajnuese pér vitin 2021

Publikimi Udhézuesit pér procedurén e konfliktitt
administrativ

Programi Kornizé 2021
Revista Justicia

Programi i Trajnimit Fillestar pér gjyqtarét e sapo
eméruar, gjenerata e VIII
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Aneksi 4 — Aktivitetet e realizuara pér stafin administrativ té gjykatave dhe prokurorive

Muaji Nr. Tema e trajnimit Ditét Financuesi
5 Bazat e pérkthimit konsekutiv (marrja e shénimeve) pér USAID /JSSP (Justice System
E 1 pérkthyes gjygésor-Gr.III - (Staf Administrativ) 2 Strengthening Program in Kosovo)
£ AD
E b Trajnim pér protokolin 2
7
£ 3 | Sistemi gjygésor, struktura dhe kompetencat 1 AD
=
§ Menaxhimi i punés né administraten e sistemit gjyqésor
% 4 dhe prokurorial 1
§ 5 Shkrimi dhe arsyetimi ligjor - (Staf administrativ) 1
&

N Menaxhimi i dosjes dhe 1&ndés né sistemin gjyqésor dhe
§ 6 prokurorial - (Staf administrativ) 1
- . . . . .
;% 7 Integriteti dhe sjelljet etike 2
z
3 Menaxhimi i TIK-(sistemi SMIL) 1

g
= 9 | Menaxhimi i kohés dhe stresit 2
a

T& drejtat e njeriut dhe garancité juridike dhe

procedurale pér mbrojtjen e tyre - (Staf administrativ)
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Aneksi 5 — Trajnimet e realizuara pér trajnues

Muaji | Nr. Tema e trajnimit Ditét Financuesi
. Bazat e pérkthimit konsekutiv (martja e USAID /Fuqizimi e Sektorit t&
§ I shénimeve pér pérkthyes gjyqésor) 1 Drejtésisé né Kosové — JSSP
H
. Trajnim pér trajnues rreth udhézuesit pér
3 2 pérdorim t¢ HUDOC 1 UNDP
=
[ R .
e S Hartimi i Avancuar i Aktakuzave
= E 3 vancu zav 5 OSCE
S 5
Trajnim pér Trajnues (ToT) - Analiz¢ praktike e
3 4 | rasteve dhe avokimit né gjykim 2 AXIOM
~—
3
FREX 2)”, pjesé ¢ P it t&
Trajnimi pér Trajneré né Fushén e Liris€ sé (J,,Ub hié ) igpje;;e . rogramit e
= 5 Shprehjes 1 pérbashkét t€ Bashkimit
E Evropian/Késhillit t& Evropés
E Trajnimi i Trajnuesve né fushén e Drejtésisé USAID / Checchi&Company
5 6 ; 4
Z Komerciale Consulting Inc.,

Aneksi 6 - Trajnimet e realizuara pér profesionet e lira (Zyrtarét nga Agjencioni pér Ndihmé Juridike
Falas si dhe Pérmbaruesit Privat)

Muaji | Nr. Tema e trajnimit Ditét Financuesi
Shqyrtimi paraprak i padisé - ( pérfitues ANJF)
1 1
3 AD & GIZ
S Meényra e fitimit t& pronésisé dhe mbrojtja e saj
2| ( pérfitues ANJF) 1 | AD&GIZ
Mbrojtja gjyqésore nga pengim posedimi dhe servitutet
3 ( pérfitues ANJF) 1 AD & GIZ
E
E Shpérblimi i démit material dhe jo material
2 4 ( pérfitues ANJF) 1
AD & GIZ
Mbikéqyrja e ligjshmérisé sé punés s€ pérmbaruesve
§ 5 privat ( pérfitues Pérmbaruesit privat) 1
%)
g AD & Oda e pérmbaruesve privat
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Aneksi 7 — Kurset trajnuese pérmes platformés sé mésimit né distancé

Muaji

Nr. Tema e trajnimit Ditét Financuesi
1 (Etika Profesionale) Procedura dhe pérgjegjésia 275 AD
disiplinore(Shqip)
o | Etika Profesionale I 275 AD
3 | Etika Profesionale II 275 AD
N (EtikaProfesionale) Procedura dhe pérgjegjésia 275 AD
disiplinore(Serbisht
5 | Etika Profesionale I (Serbisht) 275 AD
6 | Etika Profesionale II (Serbisht) 275 AD
7 | Masat e diversitetit 215 AD
8 | Masat e diversitetit (Serbisht) 275 AD
. 9 | Menaxhimi efektiv (Shqip) 275 AD
3
£ 10 | Menaxhimi efektiv (Serbisht) 275 AD
|
5 11 | Drejtésia pér fémijé aspekti civil 275 AD
g
= 12 | Drejtésia pér fémijé aspekti Penal 275 AD
13| Hetimi dhe zbulimi i korrupsionit 275 AD
14 Korrupsioni  sipas  legjislacionit vendor dhe 275 AD
ndérkombétar
15 | Menaxhimi i Gjykatés 275 AD
16 | Udhgheqésia - Lidershipi 275 AD
17 | E drejta e autorit dhe mbrojtja juridike (Shqip 275 AD
18 | E drejta e autorit dhe mbrojtja juridike (Serbisht) 275 AD
19 | Faza e aktakuzés dhe deklarimit pér Fajésiné (Shqip) 275 AD
. Faza e aktakuzés dhe deklarimit pér Fajésing 275 AD
(Serbisht)
21 | Menaxhimi i stresit (Shqip) 275 AD
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22 | Menaxhimi i stresit (Serbisht) 275 AD
23 | Shkathtésits e komunikimit social (Shqip) 275 AD
24 | Shkathtdsits e komunikimit social (Serbisht) 275 AD
25 | Anglishtja Ligjore 275 AD
5 26 | Teknologjia Informative 275 AD
'_% 57 Trajnimi pér implementimin e legjislacionit tatimor 275 AD
Ql né Kosové (Shqip)
E . Trajnimi pér implementimin e legjislacionit tatimor 275 AD
3 né Kosové (Serbisht)
29 | Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun (Shqip) 275 AD
30 Komunikimi dhe marrédhéniet me publikun 275 AD
(Serbisht)
31 | Dhuna né Familje (Shqip) 275 AD&INJECT
32 | Dhuna né Familje (Serbisht) 275 AD&INJECT
33 | Mbajtja e shénimeve pér Interpret Gjyqésor 275 AD&JSSP
34 Mbajtja e shénimeve pér Interpret Gjyqésor 275 AD&ISSP
(Serbisht)
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Aneksi 8 — Aktivitetet me donatoré

GIZ&LARP

*  Shqyrtimi paraprak i padis¢ dhe i kérkesépadisé (trajnim pér zyrtarét e ANJF)

*  Ményra e fitimit t& pronésisé dhe mbrojtja e saj (trajnim pér zyrtarét e ANJF)

e Takimi fillestar i luftimit t& fluksit t& paligjshém financiar né¢ Ballkanin Peréndimor

*  Mbrojtja gjyqgésore nga pengim posedimi dhe servitutet (ANJF)

e Shpérblimi i démit material dhe jo material (ANJF)

*  Procedura penale ku pérfshihen kryesit me ¢rregullime mendore (trajnim pér gjyqtare dhe
prokurore)

*  Procedura gjyqgésore né rastet e shpronésimit

*  Mjetet e pérmbarimit

* Fillimi dhe zhvillimi i konfliktit administrativ

e Procedura Administrative dhe Procedura e Konfliktit Administrativ né¢ fushén e Skemave
Pensionale, Kontestet e Shérbimit Civil, Tatimi dhe Dogana dhe Agjencisé Kadastrale

*  Zbatimi i Ligjit pér zyrtarét publik

* E Drejta e Azilit dhe legjislacioni né fuqi

« Ligji pér Pyjet e Kosovés, Mbrojtjen ¢ Natyrés dhe Mbrojtjen e Ambientit

USAID- Millenium DPI Partners JSSP Fuqizimi i sektorit té drejtésisé -JSSP

* Bazat e pérkthimit konsekutiv (martja e shénimeve) pér pérkthyes gjyqésor
*  Takim me trajnuesit nga radhét e pérkthyesve dhe interpretéve gjyqésor
USAID-Drejtésia komerciale implementuar nga Checchi and Co. Consulting, Inc.

e Ndérmjetésimi né aspektin penal, civil dhe ekonomik-regjioni i Prishtinés

*  Ndérmjetésimi né aspektin penal, civil dhe ekonomik-regjioni i Ferizajt

*  Ndérmjetésimi né€ aspektin penal, civil dhe ekonomik-regjioni i Gjilanit

*  Zgjidhja alternative e kontesteve-Ndérmjetésimi

*  Ndérmjetésimi né aspektin penal, civil dhe ekonomik-regjioni i Mitrovicés

e Ndérmjetésimi né aspektin penal, civil dhe ekonomik-regjioni i Pejés

*  Ndérmjetésimi né aspektin penal, civil dhe ekonomik-regjioni i Prizrenit dhe Gjakovés

*  Procedura gjygésore né rastet e kompensimit t& démit dhe kriteret e vlerésimit

*  Mbrojtja e t& drejtave t& fémijéve pa kujdes prindéror dhe né rastet ¢ ndryshimit té statusit t& tyre

*  Burimet se s€ drejtés, analogjia dhe interpretimi i zotésisé€ juridike dhe zotésis€ s€ veprimit t&
personave fizik dhe juridik si dhe punét juridike

e Arbitrazhi

*  Vlerésimi i nevojave té trajnimit pér drejtésiné komerciale

» Zgjidhja Alternative e Kontesteve Ndérmjetésimi

*  Trajnimi pér trajnues né drejté€siné komerciale

e Zhvillimi i kurikulés pér drejtésiné komerciale

UNDP
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* TIT lidhur me Udhé&zuesin pér pérdorimin e HUDOC

» Pastrimi i parave me eksperté t& sektorit publik dhe privat té& Italis€ pérmes projektit t&¢ SAEK 11

e Takimi i pérbashkét AD me UNDP pér zhvillimin e procesit pér vlerésim t& nevojave trajnuese pér
mosdiskriminimin

+ Takimi me pérfaqésues nga zyra pér qeverisje t€ miré, zyrtaré nga institucioni i avokatit t& popullit,
shogéria civile si dhe nga mediat pér vlerésimin e nevojave trajnuese dhe hartimit t&€ programit
trajnues pér mosdiskriminimin

e Takimi me pérfagé€sues t€ ministrive dhe komunave pér vlerésimin e nevojave trajnuese dhe
hartimit t& programit trajnues pér mosdiskriminimin

+  Takimi me gjyqtaré dhe prokuroré pér vlerésimin e nevojave trajnuese dhe hartimit t& programit
trajnues pér mosdiskriminimin

o Té& drejtat e njeriut dhe garancité juridike dhe procedurale pér mbrojtjen e tyre

Zyra e BE-sé né Kosové -Projekti i BE-sé Mbéshtetje e Kodit Civil faza I1

»  Takimi me ekspertét e angazhuar
*  Mbrojtja gjyqésore né rastet e s€ drejtés s€ pronésisé, servituteve dhe pengimit té posedimit
»  Shqyrtimi kryesor dhe mjetet provuese
»  Fitimi i pronésisé né ményré orgjinere/ Komentimi i rasteve-vendimeve t& gjykatave
* Regjimi pasuror martesor sipas Kodit Civil / Komentim i rasteve té gjykatave
* E drejta e ndértimit dhe qiraja afatgjate né toké
*  Tryezé me gjyqtaré dhe avokat — Harmonizimi i vendimeve té gjykatave né ¢éshtje civile
*  Procedura gjyqésore né rastet e kompensimit t&€ demit dhe kriteret e vlerésimit
*  Mbrojtja e t& drejtave té fémijéve pa kujdes prindéror dhe né rastet e ndryshimit t& statusit té tyre
*  Burimet e s€ drejtés, analogjia dhe interpretimi i zotésis€ juridike dhe zotésisé s€ veprimit té
personave fiziké dhe juridiké si dhe punét juridike
+ Komentimi i vendimeve té gjykatave - Harmonizimi né ¢éshtjet detyrimore
* Harmonizimi i vendimeve t& gjykatave né ¢éshtjet trashégimore
Zyra e BE-sé né Kosové-Programi Evropian pér Arsimimin e Profesionistéve Ligjor pér té Drejtat e
Njeriut (HELP - Human Rights Education for Legal Professionals)

e Zhvillimi i kurrikulés sé¢ TIT pér gjyqtaré dhe prokuroré mbi dhunén né familje dhe dhunén ndaj
grave

*  N¢& kuadrin e kursit HELP-Punétori: Dhuna ndaj grave dhe dhuna né familje

» Konferenca HELP

*  Ceremoni e certifikimit t& pjesémarrésve né kursin: Dhuna kundér grave, dhuna né familje pérmes
platformés s& mésimit né distancé HELP.

Zyra e BE-sé né Kosové-dhe Késhillit té Evropés JUFREX - Reinforcing Judicial Expertise on
Freedom of Expression and the Media in South-East Europe

» Liria e shprehjes dhe liria e mediave ne Kosové (JUFREX2) - Trajnimi pér Trajneré né Fushén e
Liris€ s¢ Shprehjes

» Liria e shprehjes dhe mbrojtja nga shpifja-neni 10 i KEDNJ-sé

*  Gazetarét dhe rreziqet e dhunés ndaj grave
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Késhilli i Evropés

» Konferenca rajonale online - Mbrojtja e pronés: GJEDNIJ dhe jurisprudenca kombétare né Ballkanin
Peréndimor
e Tryezg diskutimi: Gazetarét dhe rreziget e dhunés ndaj grave
Zyra e BE-sé EUO/EUSR

¢ Ndihma e ndérsjellé juridike ¢ Kosovés me vendet jo njohése
OSBE

*  Punétoria pér rishikimin e PTF-s€ pér gjeneratén e VIII-t¢ gjyqtaréve t& sapo emérua 2020/2021
e TIT - Hartimi i avancuar i aktakuzave
*  Ceremonia e certifikimit t&€ prokuroréve pér trajnimin Hartimi i Avansuar i Aktakuzave
e Intervistimi forenzik i fémijéve
UNODC

e Hetimet financiare

Ambasada Amerikane - Departamenti i Drejtésisé¢/ OPDAT

*  Sekuestrimi dhe konfiskimi

e Program i Specializuar i trajnimit-Prokurimi Publik-Sesioni I

* Avancimi i konfiskimit t& pasurisé s¢ paligjshme

* Avancimi i konfiskimit t& pasurisé s¢ paligjshme

e Trafikimi pér qéllime t& shfrytézimit pér puné t& detyruar

*  Trafikimi me géllim t€ shfrytézimit seksual dhe ¢éshtjet ¢ ndérlidhen me viktimat fémijé dhe té
mitur

*  Shkathtésité e pérfagésimit né gjykim

*  Hetimet né Internet né rastet e trafikimit me njeréz dhe ¢éshtjet qé€ ndérlidhem me format e
shfrytézimit t&€ fémijéve” - Sesioni 3

IFC/Grupi i bankés botérore

¢ Falimentimi

CEL/Qendra pér barazi dhe liri pér té drejtat e komunitetit LGBTI

e Avancimi i té drejtave t&€ personave LGBTI né Kosové
e Avancim mbi t& drejtén e personave LGBTI né Kosové

Ambasada e Turqisé né bashképunim me projektin (Procesi i bashképunimit té Evropés Juglindore
(SEECP)
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*  Punétori pér zhvillimin e trajnimit fillestar dhe t&¢ vazhdueshém pas pandemisé

SEE JTI/ Késhilli Rajonal pér Bashképunim (RCC) dhe Akademia Gjyqésore e Serbisé

o Takimi i 4-t€ i rrjetit t& institucioneve té trajnimit gjyqésor t&€ Evropés Juglindore

Ambasada e Mbretérisé sé Bashkuar — Projekti “Forcimi i sistemit té Drejtésisé né Kosové AXIOM
International”

* Forcimi i sistemit gjyqésor né¢ Kosové
* Analizg e rasteve praktike dhe shkathtésité e avokimit né gjykim

Programi praktik i kandidatéve té ENM-sé né Kosové i organizuar nga Akademia e Drejtésisé

e 10 dité& Programi i praktikés né institucionet gjyqésore né Kosové pér kandidatet e Shkollés s¢
Magjistraturés sé¢ Francés (ENM)

Programi i Sektorit té Drejtésisé té Bashkimit Evropian/Kosovés “EUKOJUST”

*  Forcimi i kapaciteteve t&¢ Akademisé sé Drejtésisé

IRZ —German Cooperation

e Bashképunimi juridik ndérkombétar - n€ [émin penale
*  Program i Specializuar Trajnimi - Krimi kibernetik dhe provat elektronike-Sesioni 11
*  Program i specializuar Trajnimi - Shpélarja e parave sesioni I1I

ILO - Organizata Ndérkombétare e Punés

* Angazhimi i fémijéve né forma t& rénda t& punés dhe puné té detyruara

TAIEX né bashképunim me EUROJUST

e Video-konferencé e TAIEX lidhur me themelimin e bashké&punimit t& Kosovés me Eurojust

KOSEJ 2 i KE-sé

*  SurveyMonkey (platformé) pyetésori pér vlerésimin e nevojave pér trajnime pér kryetar té
gjykatave, gjyqtaré dhe staf administrativ



Akademia e Drejtésisé
https://ad.rks-gov.net
infoad@rks-gov.net
Rr.”Muharrem Fejza”-Prishtiné
Tel:+383 38 200 18 660
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